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CAPITULO |

DA FINALIDADE

Artigo 12 - Este Regulamento tem por finalidade complementar os dispositivos do Estatuto da Fundagao
Libertas de Seguridade Social, doravante designada FUNDACAO, bem como disciplinar os direitos e
obrigacdes da Patrocinadora, dos Participantes e dos Assistidos vinculados a Companhia de
Tecnologia da Informacdo do Estado de Minas Gerais - PRODEMGE, Patrocinadora da FUNDACAO,
doravante designada PATROCINADORA, referentes a este Plano de Beneficios 5-1l - RP5-Il, estruturado na
modalidade de Beneficio Definido, doravante designado PLANO PRODEMGE.

§ 12 - Os Participantes vinculados ao Regulamento Especifico - RP5, cuja eficicia se deu a partir de 12 de
outubro de 1994, puderam optar, voluntariamente, em carater irrevogavel e irretratavel, pelo Regulamento
Especifico RP5 - 2, posteriormente alterado para Plano de Beneficios 5-Il - RP5-Il, ora PLANO PRODEMGE, cuja
eficacia originaria se deu a partir de 12 de maio de 1998, sendo esta data considerada, inclusive, para efeitos
da migracao voluntaria dos referidos Participantes.

§ 22 - Além do disposto no caput, este Regulamento tem por objeto disciplinar, também, os direitos e
obrigacdes dos Assistidos vinculados ao Regulamento Especifico - RP5, os quais foram incorporados ao
PLANO PRODEMGE, observada, especialmente, a Secdo Ill do Capitulo XIl deste Regulamento, que
trata de forma pormenorizada sobre a referida incorporacao.

CAPITULO Il

DAS DEFINICOES

Artigo 22 - Para o efeito deste Regulamento, os termos, expressdes, palavras, abreviaturas ou siglas
enumeradas a seguir, quando grafadas com a primeira letra maiuscula, terdo seus significados
conforme definidos neste artigo, considerando, ainda, que o masculino incluird o feminino e vice-versa, e o
singular incluird o plural e vice-versa, a menos que o contexto em que estiverem inseridas indique claramente
outro sentido:

| - Assistido: o Participante ou seu Beneficidrio em gozo de beneficio de prestagao continuada, sendo que,
neste Regulamento, sempre que citada a nomenclatura Aposentado, refere-se a situagdo exclusiva dos
Participantes em gozo de beneficio de renda continuada, ndo extensivel aos Pensionistas;

Il - Atudrio: refere-se a pessoa fisica ou a juridica legalmente habilitada como tal, responsavel tecnicamente
pelo PLANO PRODEMGE, com o propdsito de realizar célculos, avaliacbes atuariais e prestar servicos de
consultoria ou assessoria atuarial correlatas;

Il - Autopatrocinio: é o instituto que faculta ao Participante manter sua participagdo no PLANO PRODEMGE, em
face da perda parcial ou total de seu Salario de Participacdo, desde que assuma as contribui¢cdes devidas,
inclusive as de responsabilidade da PATROCINADORA, na forma disciplinada neste Regulamento;

IV - Avaliagdo Atuarial: é o instrumento especifico pelo qual o Atuario calculard os
compromissos individuais referentes aos beneficios concedidos e a conceder, dos Assistidos e
Participantes, inclusive Participantes Autopatrocinados e Participantes Remidos, a qual deverd contemplar os
dados individuais destes, bem como as hipéteses e metodologia previstas em Nota Técnica Atuarial, de forma
a mensurar os recursos necessarios a garantia da solvéncia e equilibrio do PLANO PRODEMGE;

V - Beneficio de Renda Continuada: beneficio de carater previdenciario, pago periodicamente sob a forma
de renda ou anuidade, até a morte do Assistido ou de seu Beneficidrio, ou até o final do prazo contratado,
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conforme o caso;

VI - Beneficio Programado: é o Beneficio de Renda Continuada, cujo inicio se da de forma previsivel, de
acordo com as condicdes fixadas neste Regulamento;

VIl - Beneficio Proporcional Diferido: é o instituto que faculta ao Participante, em razdo da Cessacdo do
Vinculo Empregaticio com a PATROCINADORA, optar por receber, em tempo futuro, o Beneficio decorrente
desta opcao, conforme condi¢cdes previstas no artigo 56 deste Regulamento, cessando a partir do
requerimento as contribuicdes normais ao PLANO;

VIl - Caréncia: é o conjunto de condi¢Ges necessdrias a serem cumpridas pelos Participantes para a
concessao do beneficio ou instituto a que se referir, conforme descrito neste Regulamento, desde que o
requeira;

IX - Cessacao do Vinculo Empregaticio: neste Regulamento, para o Empregado, corresponde a perda do
vinculo empregaticio com a respectiva PATROCINADORA, sendo que sera considerado o periodo de aviso
prévio;

X - Cisdo: trata-se de procedimento amparado pela legislagdo previdenciaria, a qual precisa ser
previamente aprovada pelo drgdo governamental competente, sendo que, para fins deste documento,
consiste em segregar a massa populacional de Participantes e Assistidos do PLANO PRODEMGE, bem
como o respectivo patrimoénio e passivo, de acordo com as opc¢des voluntariamente exercidas por aqueles,
objetivando a criacdo do PLANO PRODEMGE SALDADO, conforme regras e condicdes descritas no Termo de
Cisdo, tratado no inciso XXXII deste artigo;

Xl - Convénio de Adesdo: é o instrumento formal que estabelece as condi¢cbes pactuadas entre a
PATROCINADORA e a FUNDACAO, e pelo qual aquela adere ao Plano, visando facultar aos seus empregados
e aqueles que lhe sdo vinculados, na forma do §12 do artigo 39, o acesso ao PLANO PRODEMGE;

XII - Data de Inicio do Beneficio: expressa a data em que a partir de entdo é devida a concessdo de beneficio
pelo PLANO PRODEMGE, observada a data do requerimento promovido pelo Participante e as condi¢des de
Elegibilidades dispostas neste Regulamento;

XIIl - Data Efetiva de Cisdo e Transacdo: refere-se a data de eficacia das adequag¢bes regulamentares que
visam a Cisdo do PLANO PRODEMGE e decorrente criagdo do PLANO PRODEMGE SALDADO, assim como a
Transagdo de que trata o inciso XXXVI deste artigo, cuja data especifica serd definida pelo Conselho Deliberativo
da FUNDACAO, correspondente ao primeiro dia do més subsequente ao término do Periodo de Opcdo pela
Transagdo, em que serdo convalidadas as op¢des formais realizadas durante aquele periodo em face da
Transagdo, considerando a prévia aprovacdo do 6érgdo governamental competente e as condi¢bes
estabelecidas nos respectivos Regulamentos e, para todos os efeitos, sera esta a data em que se iniciard o
computo dos direitos e obrigacdes no PLANO PRODEMGE SALDADO e no Plano ProdemgePrev, conforme
disposi¢cées do Capitulo XII;

XIV - Declaracdo Individual de Ndo Opc¢ao pela Transacdo: é o instrumento formal pelo qual os Participan

tes e Assistidos do PLANO PRODEMGE declarardao a ndo opg¢do por uma das alternativas de vinculagdo ao
PLANO PRODEMGE SALDADO e/ou ao Plano ProdemgePrev, permanecendo vinculados ao PLANO PRODEMGE,
conforme disposto no artigo 113 deste Regulamento, sendo tal decisdo irrevogavel e irretratdvel, por si e por
seus Beneficidrios, dando quitagao legal deste ato, para todos os fins de direito;

XV - Elegibilidade: é o conjunto de condicBes necessdrias a serem cumpridas pelos Participantes para a
concessdo do beneficio ou instituto a que se referir, conforme descrito neste Regulamento, desde que o
requeira;
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XVI - Empregado: para fins deste Regulamento, é todo aquele que mantém vinculo empregaticio com a
PATROCINADORA do PLANO PRODEMGE, sendo equiparaveis a estes os gerentes, os diretores, os conselheiros
ocupantes de cargo eletivo e outros dirigentes;

XVII - Extrato: é o documento que contém as informacdes relativas a situacdao do Participante, para fins de
opcao pelos institutos previstos no Capitulo VI, contendo os dados e informac¢des advindos de sua
participacdo no PLANO PRODEMGE, na forma disciplinada pelas normas vigentes e aplicaveis a matéria;

XVIII - Herdeiros Legais: herdeiros do Participante ou Assistido, observados os ditames da legislacdo civil
vigente, habilitando-se no PLANO PRODEMGE, nos casos previstos neste Regulamento, por meio de
documento expedido pela autoridade competente para tanto;

XIX - Nota Técnica Atuarial: € o documento técnico formal, elaborado pelo Atuario responsavel pelo PLANO
PRODEMGE, o qual contém as formulagGes utilizadas nos célculos do custo e custeio, das obrigacdes, dos
beneficios, das reservas, dos institutos e as demais condi¢cbes relativas ao PLANO PRODEMGE,
observando a metodologia e critérios contidos neste Regulamento, bem como a definicdo das
premissas e hipdteses financeiras, econémicas e biométricas, considerando ainda os regimes financeiros e
métodos utilizados na realizacdo dos calculos atuariais;

XX - Periodo de Diferimento: é o periodo de tempo que se inicia na Data de Opc¢do, e se estende até a data
em que o Participante Remido estara elegivel ao Beneficio Decorrente da Opc¢do pelo Beneficio Proporcional
Diferido, ou até a Data de Inicio do Beneficio, que podera ocorrer quando cumpridas as Elegibilidades
para percepcao do Beneficio Decorrente da Opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido, e este venha a
ser requerido pelo Participante Remido, conforme previsto neste Regulamento;

XXI - Periodo de Opc¢ao pela Transacdo: é o prazo concedido aos Participantes e Assistidos para a opcao pela
Transagdo dos direitos e obrigagdes constituidos no PLANO PRODEMGE pelos do PLANO
PRODEMGE SALDADO e/ou Plano ProdemgePrev conforme disposi¢des do artigo 113 deste Regulamento;

XXIl - Plano de Custeio: é o conjunto de regras e normas que devem ser obedecidas visando definir o
financiamento dos compromissos previstos no PLANO PRODEMGE, na forma prevista no Capitulo IX, cuja
elaborag3do é de responsabilidade do Atuario, devendo ser revisto, no minimo anualmente, ou sempre que
as condigGes assim exigirem;

XXIII - Plano em Extingcdo: plano de beneficios no qual estd vedado o ingresso de novos Participantes, a partir
da data de seu fechamento, sendo que, no PLANO PRODEMGE, a eficacia da extingdo se deu a partir da data
da publicacdo ou comunicacdo formal pelo 6rgdo governamental competente das adequagées
regulamentares, qual seja, 19/12/2013;

XXIV - Plano Origindrio: é o plano de beneficios do qual serdo portados os recursos financeiros que
representam o direito acumulado do Participante, sendo que o PLANO PRODEMGE poderda assumir esta
condicdo quando os seus Participantes optarem por portar seus recursos a outro plano de beneficios
previdenciarios;

XXV - Plano ProdemgePrev: plano de beneficios estruturado na modalidade de Contribuicdo
Definida - CD, administrado pela Fundacgdo, inscrito no CNPB sob o n2 2012.0019-47, oferecido aos
Empregados da PATROCINADORA, conforme definido em seu Regulamento, e aos Participantes e Assistidos
do PLANO PRODEMGE, por meio de Transagao de que trata o inciso XXXVI deste artigo, a partir da Data
Efetiva de Cisdao e Transagao, conforme inciso XlII deste artigo;

XXVI - PLANO PRODEMGE SALDADO: é o plano estruturado na modalidade de Beneficio Definido,
criado em decorréncia da Cisdo do PLANO PRODEMGE, que abrigard os Participantes e Assistidos que
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optarem, voluntariamente, pelo PLANO PRODEMGE SALDADO durante o Periodo de Opg¢ao pela Transagdo
de que trata o inciso XXI deste artigo;

XXVII- Plano Receptor: significa o plano de beneficios para o qual serdo portados os recursos financeiros que
representam o direito acumulado do Participante, sendo que o PLANO PRODEMGE serd assim
considerado quando seus Participantes optarem por portar seus recursos constituidos em outro plano, para
este, observado o disposto no artigo 134;

XXVIII - Portabilidade: é o instituto que faculta aos Participantes, Participantes Autopatrocinados e
Participantes Remidos transferirem os recursos financeiros correspondentes aos seus direitos acumulados
para outro plano de beneficios de cardter previdencidrio, operado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar planos de previdéncia complementar,
observadas as disposicoes da Secdao V do Capitulo VIII deste Regulamento, sendo que sera entendida
como Portabilidade, também, a opcdao dos atuais Participantes do PLANO PRODEMGE portarem seus
recursos acumulados em outro plano para este;

XXIX - Regulamento do PLANO PRODEMGE ou Regulamento: é o instrumento formal que define e disciplina as
regras de participacdo, bem como os direitos e obrigacdes dos membros do PLANO PRODEMGE, e as
condicoes a serem observadas, em face dos beneficios e institutos por ele oferecidos, observada a legislacdo
vigente, com as alteragdes que lhe forem introduzidas, também devida e previamente aprovadas por quem de
direito;

XXX - Reserva de Poupanca Liquida: corresponde a soma de todas as importancias recolhidas pelo
Participante a Fundacdo Libertas, a titulo de contribuicdbes mensais, inclusive, as contribuicGes
extraordindrias decorrentes de déficit e de joia, destinadas ao PLANO PRODEMGE, devidamente
atualizadas pelo indice do Plano, liquidas de contribuicdes administrativas, na forma disposta neste
Regulamento, assim como dos demais recursos ndo passiveis de Resgate;

XXXI - Resgate: é o instituto que faculta ao Participante, que ndo esteja em gozo de qualquer Beneficio de
Renda Continuada oferecido pelo PLANO PRODEMGE, depois da Cessagdo de Vinculo Empregaticio com a
PATROCINADORA e cancelamento do PLANO PRODEMGE, requerer o saque do valor decorrente desta
opcao, conforme disciplinado na Secao Il do Capitulo VIII deste Regulamento, sendo que, uma vez promovido
0 pagamento correspondente, cessardao todos os compromissos do PLANO PRODEMGE, em relagdo ao
Participante e seus Beneficiarios;

XXXII - Termo de Cisdo: para fins deste documento, é o documento formal, celebrado entre a
PATROCINADORA e a FUNDACAO, o qual descrevera as regras e condi¢ces a serem observadas na Cisdo do
PLANO PRODEMGE, conforme inciso X deste artigo, as quais terdo validade tdo somente para o processo de
Cisdo;

XXXIIl - Termo de Opcdo: é o documento formal, mediante o qual o Participante formalizara, perante a
FUNDACAO a opg¢do por um dos Institutos previstos no Capitulo VIIlI deste Regulamento, na forma e
prazo disciplinados pelas normas vigentes;

XXXIV - Termo de Portabilidade: é o documento formal emitido pela FUNDACAO, considerando o PLANO
PRODEMGE como Plano Origindrio, que contempla a op¢do dos Participantes pela Portabilidade, contendo as
informacOes necessarias para o seu exercicio, conforme disposto na Secdo V do Capitulo VIII deste
Regulamento, na forma e prazo disciplinados pelas normas vigentes;

XXXV - Termo Individual de Opg¢do pela Transagdo: é o instrumento formal que estabelece as
condicdes, obrigacdes e direitos dos Participantes e Assistidos do PLANO PRODEMGE, por meio do qual
estes formalizarao a sua op¢ao por uma das alternativas de vinculagdao ao PLANO PRODEMGE SALDADO
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e/ou ao Plano ProdemgePrev, conforme disposices do artigo 113 deste Regulamento, de forma
irrevogdvel e irretratavel, por si e por seus Beneficidrios, dando quitacdo legal deste ato, para todos os fins
de direito;

XXXVI - Transacdo: é o processo pelo qual se operacionalizard a Transacao dos direitos e obrigacdes dos
Participantes e Assistidos do PLANO PRODEMGE pelos direitos e obrigagdes do PLANO PRODEMGE
SALDADO e/ou Plano ProdemgePrev, a qual é concretizada mediante assinatura do Termo Individual de
Opcdo pela Transag¢do ou da Declaragao Individual de Nao Opgao pela Transagdo, de que tratam os incisos
XXXV e XIV deste artigo, respectivamente, durante o Periodo de Opc¢do pela Transacdo, de que trata o
inciso XXI deste artigo.

CAPITULO IlI

DOS MEMBROS DO PLANO PRODEMGE
Artigo 32 - S0 membros do PLANO PRODEMGE:
|- PATROCINADORA;

I - Participantes; e

Il - Assistidos.

§ 12 - Considera-se PATROCINADORA do PLANO PRODEMGE, para fins deste Regulamento, a
pessoa juridica que firmou Convénio de Adesdo com a FUNDACAO, aderindo ao PLANO PRODEMGE,
observadas as condicbes previstas no seu Estatuto, bem como as normas e dispositivos legais vigentes e
pertinentes a matéria.

§ 22 - Considera-se Participante todo empregado, gerente, diretor e conselheiro, ocupante de cargo
eletivo remunerado da PATROCINADORA, que no PLANO PRODEMGE se inscreveu e mantenha esta condigao
nos termos previstos no Estatuto e neste Regulamento, sendo que, quando usado genericamente,
engloba, também, o Participante Autopatrocinado Total ou Parcial e o Participante Remido.

§ 32 - Considera-se Participante, ainda, aquele que, tendo aderido ao PLANO PRODEMGE e nas condicGes previstas
neste Regulamento, ndo esteja em gozo de suplementacdo de beneficio de prestagdo continuada por este
PLANO.

§ 42 - Considera-se Participante Autopatrocinado aquele que, em razao de perda parcial ou total da
remuneracao, inclusive em decorréncia da Cessacdo do Vinculo Empregaticio, mantenha-se filiado a este
PLANO PRODEMGE através da opcao pelo instituto do Autopatrocinio, nos termos e condi¢cGes previstos
no Capitulo VIl deste Regulamento.

§ 52 - Considera-se Participante Remido aquele que, em razdo da Cessag¢dao do Vinculo Empregaticio
com a PATROCINADORA, mantenha-se filiado a este PLANO PRODEMGE através da op¢ado pelo instituto do
Beneficio Proporcional Diferido, nos termos e condi¢Ges previstos no Capitulo VIIl deste Regulamento.

§ 62 - Considera-se Assistido, o Participante ou seu Beneficidrio, regularmente inscrito nas condi¢des
previstas neste Regulamento, que esteja em gozo de suplementac¢do de beneficio de prestacdo continuada
pelo PLANO PRODEMGE, observado o disposto na Secao Il do Capitulo Xll deste Regulamento.

CAPITULO IV
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DA INSCRICAO E DO CANCELAMENTO DOS MEMBROS
Secao |

DA INSCRICAO
Subsecao |

DA INSCRICAO DA PATROCINORADA

Artigo 42 - Considera-se inscricdo no PLANO PRODEMGE, para os efeitos deste Regulamento, em relagao a
PATROCINADORA, a celebracdo do Convénio de Adesao referido no § 12 do artigo 32, depois da sua
aprovacgdo previamente por quem de direito.

Subsecdo Il

DA INSCRIGAO DO PARTICIPANTE

Artigo 52 - Considera-se inscricdo no PLANO PRODEMGE, para os efeitos deste Regulamento,
em relacdo ao Participante, a homologacdo, por parte da FUNDACAO, do pedido de inscricdo do
empregado, observado o § 22 do artigo 39, através de requerimento formal, em modelo impresso a ser
por ela fornecido, sendo que, desde o dia 19/12/2013, o PLANO PRODEMGE ndo mais permite inscri¢cdes
de novos Participantes, na forma deste artigo, posto que se transformou em Plano em Extincdo a partir de
entdo e, portanto, fechado ao ingresso de novos Participantes.

§ 12 - Até o dia anterior ao da aprovacgao das alteragdes regulamentares outrora promovidas, cuja vigéncia
se deu a partir de 19/12/2013, serdo mantidas as regras do Regulamento, cuja eficacia se deu até ent3o,
conforme artigo 133, relativas aos Participantes que se inscreveram sob tais condicGes.

§ 22 - As regras a serem observadas para os Participantes que se inscreveram no PLANO PRODEMGE,
conforme caput deste artigo, encontram-se transcritas no Capitulo Xll deste Regulamento.

Artigo 62 - A inscricdo dos Participantes relacionados no artigo 52 e a manutencdo desta qualidade no
PLANO PRODEMGE, inclusive enquanto Assistidos, sdo pressupostos indispensaveis para o exercicio

dos direitos e obrigacGes descritos neste Regulamento.

Secgao Il

DO CANCELAMENTO

Subsecao |

DO CANCELAMENTO DA INSCRICAO DA PATROCINADORA

Artigo 72 - Dar-se-a o cancelamento da inscrigio da PATROCINADORA do PLANO PRODEMGE,
através de sua retirada de patrocinio, na forma definida no Estatuto da FUNDACAO, no respectivo
Convénio de Ades3do e na legislacdo vigente, observada a prévia autorizagao a ser concedida por quem de
direito, gerando, em consequéncia, a resilicdo do respectivo Convénio de Ades3o.
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Subsecao Il

DO CANCELAMENTO DA INSCRIGAO DO PARTICIPANTE E DO ASSISTIDO

Artigo 82 - Dar-se-a o cancelamento da inscricdo do Participante, Participante Autopatrocinado e Participante
Remido que:

| - o requerer;
Il - vier a falecer;

Il - perder o vinculo empregaticio com a PATROCINADORA ou afastar-se efetivamente do cargo de diretor
ou conselheiro, ressalvados os casos de suplementacado de aposentadoria ou de opc¢ao pelos institutos do
Autopatrocinio ou do Beneficio Proporcional Diferido, inclusive quando este ultimo for presumido;

IV - Em se tratando de Participante, exceto o Participante Remido, deixar de pagar as contribuicdes a
que esteja obrigado por forca deste Regulamento;

V - optar pelo instituto da Portabilidade ou do Resgate ou vier a receber o Beneficio Decorrente da Opcao
pelo Beneficio Proporcional Diferido sob a forma de pagamento Unico;

VI - deixar de cumprir, por acdo ou omissao, erro voluntdrio ou dolo, quaisquer das condi¢bes basicas,
descritas neste Regulamento, necessdrias a sua habilitacdo e manutencdo como Participante,
Participante Autopatrocinado ou Participante Remido do PLANO PRODEMGE.

§ 12 - Para todos os efeitos deste Regulamento, o periodo de manutencao de inscricdo através da opcao pelo
Autopatrocinio serd computado como tempo de vinculo empregaticio com a PATROCINADORA.

§ 292 - O cancelamento ocasionado pelo disposto no inciso IV deste artigo devera ser precedido de notificacdo
escrita pela FUNDACAO ao Participante ou Participante Autopatrocinado, que estabelecerd o prazo de até
30 (trinta) dias, contados da emissdo da notificacdo, para liquidacdo do seu débito, sendo que, decorrido
o prazo previsto na notificacdo, serdo tomadas as providéncias cabiveis pela FUNDACAO.

§32 - O Assistido ndo podera requerer o seu cancelamento do PLANO PRODEMGE.

Artigo 92 - O Participante que requerer o cancelamento do PLANO PRODEMGE tera direito ao Resgate de
contribuices, respeitados os demais direitos e outras condicGes estabelecidas no Capitulo VIII deste
Regulamento.

Artigo 10 - A perda da condi¢do de Participante importard, imediata e automaticamente, na perda dos direitos
inerentes a essa condi¢cdo, bem como dos direitos relativos aos seus Beneficidrios, independentemente de

qualquer aviso ou notificacdo, salvo se o cancelamento se der pelo falecimento do Participante.

Secao lll

DOS BENEFICIARIOS

Artigo 11 - Consideram-se Beneficidrios do Participante, Participante Autopatrocinado, Participante
Remido ou Assistido, quaisquer pessoas que vivam, comprovada e justificadamente, sob a sua dependéncia
econémica.

11
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Artigo 12 - Para fins do disposto no artigo precedente, considera-se justificada a dependéncia econdmica em
relacdo ao Participante, Participante Autopatrocinado, Participante Remido ou ao Assistido, assim como para
habilitacdo ao beneficio ou proporc¢ido devida por este:

| - do conjuge;

Il - de filhos e enteados solteiros de qualquer condi¢cdo, desde que de menoridade, ou invalidos nao
amparados por qualquer tipo de aposentadoria prevista em lei;

Il - das pessoas de menoridade ou idade avancada, bem como das doentes ou invélidas que, sem recursos, vivam
as expensas do Participante, Participante Autopatrocinado, Participante Remido ou do Assistido, ou com ele
coabitem por lapso de tempo superior a 2 (dois) anos consecutivos;

IV - do companheiro ou da companheira do (a) Participante, Participante Autopatrocinado, Participante
Remido ou do Assistido, desde que verificado o regime de unido estavel, na forma da lei civil.

§ 19 - Para os efeitos deste Regulamento, sdo consideradas pessoas sem recursos, previstas no inciso lll,
aquelas que percebam rendimentos brutos mensais de até um saldrio minimo nacional.

§ 29 - Para os efeitos deste Regulamento, sdo consideradas pessoas de menoridade:

| - as de idade inferior a 21 (vinte e um) anos;

Il - as de idade inferior a 24 (vinte e quatro) anos que estejam cursando estabelecimento de ensino
superior, oficial ou reconhecido.

§ 32- S30 consideradas pessoas de idade avancada as de mais de 60 (sessenta) anos.

§ 42 - O Beneficiario passara a ser Assistido no momento em que lhe for concedido qualquer dos beneficios
mencionados no inciso Il do artigo 21, mediante comprovagao da dependéncia referida no caput deste
artigo.

§ 52 - Serd considerado invélido, o filho ou enteado incapaz de exercer atividade que lhe garanta a
subsisténcia, enquanto perdurar esta condigao.

§ 62 - A qualquer momento apds a morte, reclusdo ou detencdo do Participante, Participante
Autopatrocinado, Participante Remido ou apds a morte do Aposentado, conforme o caso, sera licito ao seu
Beneficidrio, nos termos deste Regulamento, promover a sua inscricdo, ndo lhe assistindo, no entanto,
direito a pagamentos vencidos em datas anteriores ao deferimento do pedido de inscricdo ou
concessao do beneficio e condicionada a assung¢dao do 6nus da contribui¢ao extraordinaria adicional, se
houver, com base em calculo atuarial que determinara o custo adicional dessa inclusado e revisdo no valor do
beneficio.

§ 79 - A prova de inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social como Beneficidrio do Participante,
Participante Autopatrocinado, Participante Remido ou do Aposentado, dispensa qualquer outra
documentagdo para a inscricao como Beneficidrio, perante o PLANO PRODEMGE.

§ 82 - Quando da inscricdo de um novo Beneficidrio pelo Aposentado, seu Beneficio, considerando a
data de comunicacdo formal da alteragdo do grupo familiar a Fundagdo, sera mantido em idéntico patamar,
desde que seja por ele aportado o montante atuarialmente calculado, necessdrio a sua manutencao.
Alternativamente, conforme opcdo formal do Aposentado, o Beneficio podera ser reduzido, de modo a
garantir que as provisdes matematicas, constituidas anteriormente & comunicacdo da alteracio 8 FUNDACAO,
sejam suficientes para a manutenc¢do do seu pagamento ao Aposentado e ao novo grupo familiar. Em
ambas as situacOes, deverda ser observado o disposto na Nota Técnica Atuarial do PLANO
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PRODEMGE e a forma que vier a ser disciplinada pela FUNDACAO.

§92 Em se tratando da exclusdao de Beneficidrios de Aposentado, o respectivo Beneficio previsto neste
Regulamento, considerando a data de comunicagdo formal da alteracdo do grupo familiar 8 FUNDACAO e o
prazo previsto no §62 do artigo 95, sera atuarialmente recalculado, observado o disposto na Nota Técnica
Atuarial do PLANO PRODEMGE, e corrigido conforme disposto no artigo 38, obedecida a forma que vier a
ser disciplinada pela FUNDACAO.

§10 Caso as alteracbes de Beneficidrios venham a repercutir no aumento da respectiva
Reserva Matematica de Beneficios a Conceder, a diferenga, atuarialmente calculada, devera ser
aportada pelo Participante, observada a data de comunica¢do formal da alteracdo do grupo familiar, a
Nota Técnica Atuarial do PLANO PRODEMGE e a forma que vier a ser disciplinada pela FUNDACAO, além do
disposto no §62 do artigo 95 deste Regulamento.

§11 No caso de morte do Participante ou Aposentado, se detectado que o grupo familiar foi alterado em
relacdo a situacdo anterior, quando da concessdo do suplementacdo da pensdo por morte, o referido
beneficio serad atuarialmente calculado, considerando a nova situacdo real informada & FUNDACAO, assim
como quando ocorrer qualquer alteracdo do rol de Beneficidrios posterior a concessao da suplementacado da
pensdo por morte, devendo ser observada o disposto no artigo 34, a Nota Técnica Atuarial do PLANO
PRODEMGE e a forma disciplinada pela FUNDACAO.

Artigo 13 - Sera cancelada a inscricdo como Beneficidrio:

| - do conjuge, apds a anulacdo do casamento ou apds a separacao legal, em que haja a perda ou a dispensa
formal da percepcao de alimentos, comprovada mediante apresentacao da sentenca judicial;

Il - dos filhos e enteados que perderem a condicdo justificadora da dependéncia econémica referida nos
artigos 11 e 12;

Il - do cbnjuge, companheiro ou companheira, que perder esta condi¢ao, conforme definido pela legislagao civil
vigente;

IV - dos demais Beneficidrios que deixarem de atender a condi¢do justificadora da dependéncia econémica
referida nos artigos 11 e 12;

V - de qualquer Beneficiario, no caso da sua morte.
CAPITULO V

DO TETO PREVIMINAS, DO SALARIO DE PARTICIPACAO E DO SALARIO REAL DE
BENEFICIO

Secao |

DO TETO PREVIMINAS

Artigo 14 - Fica instituido em 12 de junho de 2003 o Teto Previminas - TP, cujo valor inicial equivalerd ao
limite maximo do saldrio de contribuicdo para o INSS no referido més, correspondente ao valor
badsico previdencial a ser utilizado no calculo das contribuicdes definidas no artigo 16 e das
suplementagdes previstas no artigo 21.

Paragrafo Unico - O Teto Previminas sera reajustado no més de junho de cada ano pela variagio acumulada do
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indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC/IBGE, apurada nos 12 (doze) meses imediatamente
anteriores ao do reajuste, observado o previsto no § 12 do artigo 38.

Artigo 15 - Entende-se por Teto Previminas Corrigido - TPC, a média aritmética simples dos Tetos
Previminas - TP, referentes ao periodo dos 12 (doze) ultimos meses anteriores ao da concessdo da
suplementacgdo, corrigidos mensalmente até esse més pelo mesmo indexador previsto no paragrafo Unico
do artigo precedente.

Paragrafo Unico - Nos casos em que n3o for possivel apurar os 12 (doze) Tetos Previminas necessarios ao
cdlculo do Teto Previminas Corrigido - TPC, serdao considerados no periodo faltante os limites dos saldrios-
de-contribuicdo para o INSS.

Secgao Il
DO SALARIO DE PARTICIPACAO

Artigo 16 - Entende-se por saldrio de participacao, o valor base utilizado para apurag¢ao das contribui¢des
normais mensais para este PLANO PRODEMGE e determinacdo do salario real de beneficio:

I - no caso de Participante: o total das parcelas de sua remuneracdo mensal, paga pela
PATROCINADORA, que seriam objeto de desconto para o INSS, se ndo existisse qualquer limite superior
de contribuicdo para o Regime Geral de Previdéncia Social;

Il - no caso de Assistido:

a) para o Assistido, cujo beneficio foi iniciado até o més de maio de 2003, o provento mensal da aposentadoria
ou auxilio pago pelo INSS, acrescido de todas as rendas que lhe forem asseguradas na forma de
suplementagdo prevista neste Regulamento;

b) para o Assistido, cujo beneficio foi iniciado a partir do més de junho de 2003, o valor do salario real de
beneficio apurado por ocasido da concessao do beneficio suplementar, atualizado nas mesmas épocas e
pelos mesmos indices previstos no artigo 38;

Il - no caso de Participante Autopatrocinado, a ultima remuneracdo mensal paga pela
PATROCINADORA vigente no més da perda parcial ou total da remunera¢do ou da cessacdo do contrato de
trabalho, de acordo com as condi¢bes estabelecidas no inciso I, atualizada nas mesmas épocas e
propor¢des correspondentes aos ajustes coletivos dos saldrios dos empregados da PATROCINADORA,
observado o disposto no artigo 18, quando devera ser considerada a nova base de calculo.

§ 19 - Para o Participante que, na data de sua inscricdo, esteja temporariamente afastado sem 6nus dos
quadros funcionais da PATROCINADORA, o saldrio de participacdo serd igual ao que |he corresponderia
no més de inscricdo se reassumisse nesse més suas funcdes na PATROCINADORA.

§ 29 - Incidird contribuigdao sobre a remuneragdo correspondente ao 132 salario que serd considerado
como salario de participacao isolado para efeito de incidéncia de contribuicdo, ndo computavel para fins das
Caréncias estabelecidas neste Regulamento.

§ 32 - Até maio de 2003, o salario de participacdo foi limitado em 4 (quatro) vezes o limite do salario de
contribuicdo para o INSS, e apds 12 de junho de 2003 esta limitado a 4 (quatro) vezes o Teto Previminas -
TP.

§ 42 - Em decorréncia da migracdo dos Participantes vinculados ao Regulamento RP5 para o
Regulamento Especifico RP5 - 2, posteriormente alterado para Plano de Beneficios 5-ll - RP5-
I, ora PLANO PRODEMGE, conforme disposto no § 12 do artigo 19, estabelecida para fins de
engquadramento ao previsto no Decreto Estadual N2 28.924 de 9 de novembro de 1988, os Participantes
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inscritos antes de 12 de maio de 1998, ou seja, aqueles oriundos do Regulamento Especifico - RP5, terdo os
salarios de participacdo referentes a meses posteriores a essa data multiplicados pelo fator de ajuste
individual, definido no artigo 97.

Artigo 17 - E facultado ao Participante, em decorréncia de perda parcial ou total da remunerag¢do paga pela
PATROCINADORA, manter o saldrio de participacdo de acordo com previsto no inciso | do artigo 16 e
respeitar as condicdes estabelecidas no Capitulo VIl deste Regulamento.

§ 12 - E condicdo necessaria a manutengdo parcial prevista no caput deste artigo a apresentacio a FUNDACAO do
correspondente requerimento no prazo de 30 (trinta) dias subsequentes ao da perda salarial parcial.

§ 22 - Na hipdtese prevista no paragrafo precedente, o Participante sé fard jus a manutencao do salario de
participacdo, enquanto pagar a contribuicdo sobre o salario reduzido e recolher diretamente a
FUNDAGCAO o que falta para atingir a contribuicdo referente ao saldrio mantido, bem como a diferenca da
correspondente contribuicdo da PATROCINADORA.

§ 32 - Nos casos de perda total da remuneracgado, o Participante sé fara jus a manutencao do salario de
participacdo, enquanto recolher diretamente & FUNDACAO a contribuicdo referente ao saldrio de
participacdo em manutencdo, bem como a correspondente contribuicio da PATROCINADORA.

Artigo 18 - O Participante que tiver rescindido o seu contrato de trabalho com a PATROCINADORA
ou se afastado do cargo de diretor ou conselheiro, podera reduzir o saldrio de participacdo mantido, em
qualquer época, a niveis ndo inferiores ao valor correspondente a metade do Teto Previminas vigente,
mediante requerimento de forma irretratavel.

Artigo 19 - O Assistido aposentado por invalidez, que vier a ser julgado apto para o trabalho e retornar ao
servico na PATROCINADORA, voltard a efetuar contribuicdes para este PLANO PRODEMGE, conforme regras
de contribuicdo vigente para o Participante, a partir do més seguinte ao da cessa¢ao da aposentadoria.

Paragrafo Unico - Ficam assegurados ao Assistido que tiver sua aposentadoria por invalidez cessada, todos
os direitos e obrigacOes previstos neste Regulamento, relativos ao Participante.

Secaollll
DO SALARIO REAL DE BENEFICIO

Artigo 20 - O calculo dos beneficios referidos nos incisos | e Il do artigo 21 far-se-a com base no salario real de
beneficio, que correspondera a média aritmética simples dos saldrios-departicipagao referentes ao
periodo dos 12 (doze) ultimos meses anteriores ao da concessdo, corrigidos mensalmente até esse
més, de acordo com o indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC/IBGE, observado o disposto no §
12 do artigo 38.

§ 12 - O 139 salario, bem como o décimo terceiro pago pelo Regime Geral de Previdéncia Social e sua
suplementacdo, ndo serdo considerados para efeito do calculo da média a que se refere o caput deste
artigo.

§ 22 - Nos casos em que ndo for possivel apurar os 12 (doze) salarios de participacdo necessarios ao calculo
do salario real de beneficio, em virtude de data de inscricdo recente, deverao ser considerados, no periodo
faltante, aqueles salarios que o Participante percebeu ou teria percebido na PATROCINADORA, caso sua
inscricdo tivesse sido efetivada no minimo 12 (doze) meses antes da concessdo do beneficio, respeitado o
disposto no § 32 do artigo 16.

§ 32 - Ressalvados os casos de pensdo ou de aposentadoria por invalidez concedida em decorréncia de
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acidente pessoal involuntario, ndo serao considerados, no calculo do saldrio real de beneficio, quaisquer
aumentos do saldrio de participacado verificados no curso dos ultimos 60 (sessenta) meses anteriores ao da
concessao do beneficio, que ndo provenham de reajustes aplicados em carater geral para corrigir a distor¢ao
inflaciondria ou de promocgdes obrigatdrias e adicionais por tempo de servico previstos no manual de pessoal
da PATROCINADORA.

CAPITULO VI
DOS BENEFiCIOS PREVIDENCIAIS
Artigo 21 - Os beneficios assegurados pelo PLANO PRODEMGE abrangem:

| - quanto aos Participantes e Participantes Autopatrocinados:

a) suplementacdo de aposentadoria por invalidez;

b) suplementacdo de aposentadoria por idade;

c) suplementacio de aposentadoria por tempo de contribuicgo;

d) suplementacdo de aposentadoria especial;

e) suplementacdo de décimo terceiro;

Il - quanto aos Beneficidrios de Participante e de Participante Autopatrocinado:
a) suplementacdo de pensio;

b) suplementacio de auxilio reclusio;

c) suplementacdo de décimo terceiro.

Ill - quanto ao Participante Remido e aos seus Beneficiarios, os beneficios decorrentes da opg¢do pelo
Beneficio Proporcional Diferido ou do direito acumulado do Participante - DAP, na forma de pagamento
Unico, respectivamente;

IV - quanto ao Participante, Participante Autopatrocinado ou Participante Remido que transferir, para este
PLANO PRODEMGE, recursos financeiros de outros planos de beneficios de entidade de previdéncia
complementar ou companhia seguradora, e aos seus respectivos Beneficiarios, serdo devidos os beneficios
gerados por recursos portados.

nn n_n

§ 12 - Os Beneficidrios do Aposentado que vier a falecer, farao jus aos beneficios previstos nas alineas "a" e "'c
do inciso Il deste artigo, devendo o requerimento ser feito no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 29 - Os Beneficiarios do Participante que vier a ser detido ou recluso, no prazo estabelecido no § 22 do artigo
48, fardo jus aos beneficios previstos nas alineas "b" e "c" do inciso Il deste artigo.

Secao |

DA SUPLEMENTAGAO DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Artigo 22 - A suplementagao da aposentadoria por invalidez serd concedida ao Participante ou Participante
Autopatrocinado que se invalidar apds o primeiro ano de vinculagdo funcional a PATROCINADORA e serd paga
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durante o periodo em que lhe for garantida a aposentadoria por invalidez pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, ressalvado o disposto nos paragrafos deste artigo.

§ 12 - A suplementacdo da aposentadoria por invalidez € um Beneficio de Renda Continuada, cujo inicio de
pagamento se dard até o més subsequente ao daquele em que ocorrer a solicitacdo formal pelo Participante
ou pelo Participante Autopatrocinado, e desde que confirmada formalmente a invalidez pela pericia
médica do INSS ou, quando n3o aplicdvel a pericia do INSS, a juizo da FUNDACAO, atendidas
cumulativamente as demais condi¢cdes descritas neste Regulamento.

§ 22 - O periodo de vinculagao a PATROCINADORA referido neste artigo ndo sera exigido nos casos de invalidez
ocasionada por acidente pessoal involuntario.

§ 32 - A suplementacgao da aposentadoria por invalidez serd mantida enquanto o Participante permanecer
recebendo aposentadoria por invalidez pelo Regime Geral de Previdéncia Social e, nos casos onde nao se
aplica o recebimento pelo INSS, a juizo da FUNDACAO, enquanto o Participante permanecer incapacitado
para o exercicio da profissao, ficando ele obrigado, sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a
exames, tratamentos e processos de reabilitagio indicados pela FUNDACAO, exceto o tratamento cirtrgico,
que lhe sera facultativo.

Artigo 23 - A suplementacdo da aposentadoria por invalidez consistira numa renda mensal
correspondente ao excesso do saldrio real de beneficio sobre o Teto Previminas Corrigido - TPC, observado o
disposto nos artigos 42 e 43.

§ 12 - Quando a aposentadoria por invalidez for concedida apds 30 (trinta) anos de contribuicdo para o
Regime Geral de Previdéncia Social, a respectiva suplementacdo serd acrescida de um abono de
aposentadoria equivalente a 20% (vinte por cento) do saldrio real de beneficio, respeitado o disposto no
§ 29 deste artigo.

§ 292 - O abono de aposentadoria ndo podera ser superior a 20% (vinte por cento) do Teto Previminas
Corrigido - TPC.

§ 32 - A suplementagdo da aposentadoria por invalidez ndo sera reduzida nos casos em que a aposentadoria
concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social tenha resultado da conversao de auxilio doenca.

Secao |l
DA SUPLEMENTAGCAO DA APOSENTADORIA POR IDADE

Artigo 24 - A suplementacdo da aposentadoria por idade sera concedida ao Participante ou ao
Participante Autopatrocinado que a requerer, apds o seu cancelamento da PATROCINADORA, com pelo
menos 15 (quinze) anos de contribuicdo para o PLANO, desde que lhes tenha sido concedida a
aposentadoria por idade pelo Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto no artigo 45.

§ 12 - O periodo de Caréncia previsto neste artigo ndo se aplica aos casos em que a aposentadoria por idade
tenha resultado da conversao de aposentadoria por invalidez.

§ 292 - Ao Participante que exerceu a opcao pela migracdo do plano de beneficios previsto no Regulamento
RP5 para o previsto no Regulamento RP5-II, conforme disposto no §12 do artigo 19, e tiver implementado
10 (dez) anos de vinculo funcional e ininterrupto a PATROCINADORA, n3o sera exigido o tempo minimo
de contribuicdo fixado no caput deste artigo, desde que atendidas as demais condi¢des constantes do caput.

§39 - A suplementac¢do da aposentadoria por idade sera devida a partir do primeiro dia subsequente
em que ocorrerem as condic¢des referidas neste artigo.
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Artigo 25 - A suplementacdo da aposentadoria por idade consistird numa renda mensal vitalicia correspondente
ao excesso do saldrio real de beneficio sobre o Teto Previminas Corrigido - TPC.

§ 12 - Quando a aposentadoria por idade for concedida apds 30 (trinta) anos de contribuicdo para o Regime
Geral de Previdéncia Social, a respectiva suplementacdo sera acrescida do abono de aposentadoria definido
e limitado na forma dos paragrafos do artigo 23, observado o disposto nos artigos 42 e 43.

§ 22 - A suplementacdo da aposentadoria por idade ndo sera recalculada nos casos em que a aposentadoria
por idade concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social tenha resultado da conversdao de aposentadoria
por invalidez.

Secao lll

DA SUPLEMENTAGAO DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

Artigo 26 - A suplementacdo da aposentadoria por tempo de contribuicdo serd concedida ao Participante
ou ao Participante Autopatrocinado que a requerer, apds o seu desligamento da PATROCINADORA, com
pelo menos 60 (sessenta) anos de idade e 15 (quinze) anos de contribuicdo para o PLANO, desde que lhe
tenha sido concedida a aposentadoria por tempo de contribuicdo pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 12 - Ao Participante que exerceu a opcao pela migracao do plano de beneficios previsto no Regulamento
RP5 para o previsto no Regulamento RP5-ll, conforme disposto no §12 do artigo 12 deste Regulamento e
contar com pelo menos 58 (cinquenta e oito) anos de idade e tiver implementado 10 (dez) anos de
vinculo funcional e ininterrupto a PATROCINADORA, nao serdo exigidos o tempo minimo de contribuicdo e
o minimo etario fixados no caput deste artigo, desde que atendidas as demais condi¢ces constantes do caput.

§ 29 - A suplementacdo da aposentadoria por tempo de contribuicdo sera devida a partir do primeiro dia
subsequente em que ocorrerem as condigcGes referidas neste artigo.

Artigo 27 - A suplementacdo da aposentadoria por tempo de contribuicdo consistird numa renda
mensal vitalicia correspondente ao excesso do saldrio real de beneficio sobre o Teto Previminas Corrigido -
TPC, acrescido do abono definido e limitado na forma dos paragrafos do artigo 23, observado o disposto nos
artigos 42 e 43.

Secgao IV
DA SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Artigo 28 - A suplementac¢do da aposentadoria especial sera concedida ao Participante ou Participante
Autopatrocinado que a requerer, apds o seu desligamento da PATROCINADORA, com pelo menos 56
(cinquenta e seis) anos de idade e 15 (quinze) anos de contribui¢do para o PLANO, desde que lhes tenha sido
concedida a aposentadoria especial pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 12 - Ao Participante que exerceu a op¢ao pela migracdo voluntdria prevista no §12 do artigo 12 deste
Regulamento e tiver implementado 10 (dez) anos de vinculo funcional e ininterrupto a PATROCINADORA,
nao sera exigido o tempo minimo de contribuicdo fixado no caput deste artigo, desde que atendidas as
demais condicdes constantes do caput.

§ 29 - A suplementacdo da aposentadoria especial sera devida a partir do primeiro dia subsequente
em que ocorrerem as condic¢des referidas neste artigo.

Artigo 29 - A suplementagao da aposentadoria especial consistird numa renda mensal vitalicia correspondente
ao excesso do salario real de beneficio sobre o Teto Previminas Corrigido - TPC, acrescido do abono definido e
limitado na forma dos paragrafos do artigo 23, observado o disposto nos artigos 42 e 43.

Secao V
18
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DA SUPLEMENTAGAO DA PENSAO POR MORTE

Artigo 30 - A suplementacdo da pensdo por morte serd concedida, sob a forma de renda mensal, aos
Beneficidrios do Participante, do Participante Autopatrocinado ou do Aposentado, que vier a falecer.

Paragrafo Unico - A suplementacdo da pens3o por morte sera devida a partir do dia seguinte ao da morte
do Participante, do Participante Autopatrocinado ou do Aposentado, respectivamente.

Artigo 31 - A suplementacdo da pensao por morte sera constituida de uma cota familiar e de tantas cotas
individuais, quantos forem os Beneficiarios, até o maximo de 5 (cinco).

§ 12 - A cota familiar serd igual a 50% (cinquenta por cento) do valor da suplementa¢do da aposentadoria
que o Aposentado percebia por forca deste Regulamento, ou daquela a que o Participante ou Participante
Autopatrocinado teria direito se entrasse em aposentadoria por invalidez na data do falecimento.

§ 22 - A cota individual serd igual a quinta parte da cota familiar.

Artigo 32 - A suplementacdo da pensdo por morte sera rateada entre os Beneficidrios inscritos, ndo se
adiando a concessdo do beneficio por falta de inscricdo de outros possiveis Beneficidrios, nas condicGes a
seguir:

| - a cota familiar serd rateada em parcelas iguais entre os Beneficiarios vitalicios inscritos,

respeitado o disposto no § 19;

Il - a cota individual sera de 10% (dez por cento) para cada Beneficidrio, até o mdaximo de 5 (cinco)
Beneficiarios inscritos, respeitado o disposto no § 29.

§ 12 - Nos casos em que houver a inscricdo de filho, vinculado a um grupo familiar onde inexista o
Beneficidrio vitalicio, ele assumira esta condicdo, até a data em que completar o limite de idade
estabelecido nos incisos do § 22 do artigo 12.

§ 22 - Se o numero de Beneficiarios inscritos for superior a 5 (cinco), a cota individual sera obtida pela
razdo entre 50% (cinquenta por cento) e o nimero total de Beneficiarios.

Artigo 33 - A parcela de suplementagao de pens3ao por morte serd extinta pela ocorréncia de qualquer
evento que motivaria a perda da condi¢do de Beneficiario do Participante, do Participante
Autopatrocinado ou do Aposentado, se este estivesse vivo, nos termos do artigo 13, quando aplicavel.

Artigo 34 - Toda vez que se extinguir uma parcela de suplementac¢do de pensdo por morte, sera realizado
novo calculo e novo rateio do beneficio, na forma do artigo 32, considerando-se, porém, apenas os
Beneficidrios remanescentes e sem prejuizo dos reajustes concedidos nos termos do artigo 38.

Paragrafo Unico - Com a extingdo da parcela do ultimo Beneficidrio, extinguir-se-4 também a suplementacio
da pensao por morte.

Secao VI

DA SUPLEMENTAGAO DO AUXILIO RECLUSAO

Artigo 35 - A suplementacdo do auxilio reclusdo serd concedida aos Beneficidrios do Participante ou
do Participante Autopatrocinado detento ou recluso.

§ 12 - A suplementacdo do auxilio reclusdo terd inicio a contar da data do efetivo recolhimento do
Participante ou do Participante Autopatrocinado a prisdao e serd devida pelo periodo em que durar sua
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reclusdo ou detencao.

§ 22 - Falecendo o Participante ou o Participante Autopatrocinado detento ou recluso, serd
automaticamente convertida em suplementacao de pensao por morte, a suplementacao de auxilio reclusao que
estiver sendo paga aos seus Beneficiarios.

§ 32 - A suplementacdo do auxilio reclusdo consistird numa renda mensal, calculada nos termos dos artigos
31 e 32, aplicando-se a ela, no que couber, o disposto na Sec¢do V deste Capitulo.

Artigo 36 - A suplementacdo do auxilio reclusdo serd requerida pela pessoa que comprovar encontrar-se na
chefia da familia do Participante ou do Participante Autopatrocinado detento ou recluso e apresentar
documento comprobatdrio da detencdo ou reclusao, firmado pela autoridade competente.

Segao VII
DA SUPLEMENTAGAO DO DECIMO TERCEIRO

Artigo 37 - A suplementacdo do décimo terceiro sera paga aos Assistidos no més de dezembro de cada
ano, e seu valor corresponderd a tantos trezentos e sessenta e cinco avos do valor da suplementacdo
referente aquele més, quantos forem os dias em que o Assistido se manteve em gozo do beneficio no curso
do mesmo ano.

§ 12 - Considera-se suplementacao referente ao més de dezembro:
| - no caso de beneficios mantidos em todo o més de dezembro, o valor da suplementacao paga nesse més;

Il - nos demais casos, a suplementacdo que seria devida em dezembro, se o prazo de concessdao do
beneficio se ampliasse para abranger inteiramente aquele més.

§ 22 - Serd facultado & FUNDACAO antecipar o pagamento da suplementacdo do décimo terceiro por
ocasido da cessacdo do beneficio suplementar, desobrigando-a do previsto no inciso Il do §12 deste artigo.

§ 32 - Observada a proporcionalidade referida no caput deste artigo, o calculo da suplementacdo de décimo
terceiro antecipada far-se-a com base no valor do beneficio que o Assistido percebia no més da cessacao
do beneficio suplementar, caso tivesse permanecido em gozo de beneficio pela PLANO PRODEMGE durante
todo o més.

§42 - Nos casos em que a legislacdo obrigue a PATROCINADORA ao pagamento total do décimo terceiro
salario, ndo serda devida a suplementac¢do do décimo terceiro.

CAPITULO VII

DAS CONDICOES GERAIS DE CONCESSAO E MANUTENCAO

Artigo 38 - A partir da data base de maio de 2003, as presta¢des asseguradas por forca deste Regulamento
vem sendo reajustadas no més de maio de cada exercicio, pela variacdo anual acumulada do indice
Nacional de Precos ao Consumidor/IBGE, apurada nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao do
reajuste, observado o previsto nos §§ 32 e 49.

§ 12 - No periodo anterior ao declinado no caput deste artigo, as prestacdes asseguradas por forca deste
Regulamento foram reajustadas nas mesmas épocas em que ocorreram reajustes no salario minimo nacional,
de acordo com o indice de atualiza¢ao dos depdsitos das cadernetas de poupanga com aniversarios no dia
12 (primeiro) de cada més, deduzido o percentual fixo de 0,5% (cinco décimos por cento).

§ 22 - O reajustamento de que trata o paragrafo precedente foi total ou proporcional de acordo com o
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periodo compreendido entre o més do inicio do beneficio e o do reajuste.

§ 32 - Na impossibilidade de se utilizar o indexador previsto no caput, devera ser adotado outro indice de
precos ao consumidor de ampla divulgacdo, aprovado pelo Conselho Deliberativo, mediante proposicdo da
Diretoria Executiva.

§ 42 - O reajustamento de que trata o caput deste artigo sera total ou proporcional de acordo com o
periodo compreendido entre o més do inicio do beneficio e o do reajuste.

§ 52 - Nos casos de conversao de suplementacdo de aposentadoria ou de morte de aposentados, a regra do
primeiro reajustamento serd equivalente a que teria sido aplicada se nao tivesse havido a alteracao referida.

Artigo 39 - Ao Participante que se encontra ja percebendo beneficio de aposentadoria pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, serd concedida a suplementacdo de aposentadoria por invalidez, desde que satisfeitas
as demais condicdes estabelecidas neste Regulamento, além de ser observado o disposto pela FUNDACAO.

Artigo 40 - No caso dos Participantes Autopatrocinados ndo sera exigida a concessao da aposentadoria
pelo Regime Geral de Previdéncia Social, desde que comprovado o tempo minimo de contribuicdo exigido por
esse Regime, independentemente de sua utilizagdo para contagem de tempo em Regimes Préprios, conforme
o tipo de beneficio e satisfeitas as demais condicdes estabelecidas neste Regulamento.

Paragrafo Unico - O periodo de manutencdo de inscricio na condicio de Participante
Autopatrocinado junto ao PLANO PRODEMGE sera computado como tempo de contribui¢ao para apuracao
do tempo minimo previsto no caput deste artigo.

Artigo 41 - Nao serd considerado como interrupcao de vinculo funcional o afastamento do empregado
dos quadros de pessoal da PATROCINADORA por um periodo de tempo inferior a 60 (sessenta) dias.

Artigo 42 - O valor inicial de qualquer beneficio mensal de presta¢do continuada ndo podera ser inferior ao
que resultaria da aplicagdo da taxa de juros mensais de 0,5% (cinco décimos por cento) ao montante
financeiro dos recolhimentos efetivados pelo Participante e pelo Participante Autopatrocinado, a titulo de
joias e contribui¢des para o Plano de Custeio, atualizados monetariamente.

Paragrafo Unico - Na atualizagdo monetaria do montante financeiro referido neste artigo serdo adotados os
indices de atualiza¢do previstos no § 12 do artigo 50.

Artigo 43 - Sem prejuizo do disposto no artigo 42, nos casos em que o Participante ou o Participante
Autopatrocinado ndo fizer jus ao abono de aposentadoria referido nos paragrafos do artigo 23, o valor
atribuido as suplementagdes de aposentadoria a que tenha direito ndo podera ser inferior a 20% (vinte por
cento) do salario real de beneficio.

§ 12 - O limite minimo referido no caput deste artigo aplica-se também ao valor da
suplementacdo de aposentadoria por invalidez hipotética que serve de base ao cdlculo da pens3o por morte.

§22 - Independentemente do disposto neste artigo, o valor mensal das suplementacbes de
aposentadoria ndo podera ser inferior a R$134,56 (cento e trinta e quatro reais e cinquenta e seis centavos),
expresso em valores de maio de 2001 e reajustado na mesma época e pelo mesmo indice de atualizacdo
referido no artigo 38.

Artigo 44 - Mantidas as demais condi¢Ges previstas no artigo 26, a suplementag¢do de aposentadoria
por tempo de contribuicdo podera ser concedida ao Participante ou ao Participante Autopatrocinado que vier a
requerer com pelo menos 57 (cinquenta e sete) anos de idade, desde que recolha aos cofres da FUNDACAO
o fundo de cobertura correspondente ao aumento de encargos.
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§ 19 - Observadas as demais condi¢Ges estabelecidas no §12 do artigo 26 a suplementacgao de aposentadoria
por tempo de contribui¢do podera ser concedida ao Participante ou ao Participante Autopatrocinado inscrito até
30 de abril de 1998 que a requerer com pelo menos 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, desde que recolha
aos cofres da FUNDACAO o fundo de cobertura correspondente ao aumento de encargos.

§ 22 - Por opc¢ao do Participante ou do Participante Autopatrocinado, o fundo de cobertura de que trata o caput
deste artigo, podera ser substituido pela reducdo no valor de sua suplementacao de aposentadoria por tempo
de contribuicdo, mediante a aplicacdo de fator redutor atuarial.

§ 39 - O fator redutor atuarial previsto no § 22 deste artigo serd determinado atuarialmente, a fim de
preservar o equilibrio atuarial e a liquidez do PLANO PRODEMGE.

Artigo 45 - As importancias nao recebidas em vida, pelo Assistido em gozo de suplementacdo de aposentadoria,
relativas as prestacOes vencidas e nao prescritas, serdo pagas aos Beneficidrios inscritos e habilitados a
suplementacdo da pensdo por morte, qualquer que seja o seu valor e na proporcdo das respectivas cotas,
revertendo-se essas importancias aos Herdeiros Legais, no caso de ndao haver Beneficidrios.

Artigo 46 - E vedado o pagamento de suplementacdo de aposentadoria nos meses em que o Assistido
mantiver o vinculo funcional com a PATROCINADORA, ressalvados os casos de readmissao para provimento
de cargos em Comissdo declarados em lei de livre nomeacao e exoneracdo, conforme previsto no artigo
37 da Constituicdo Federal, assim como daqueles admitidos na PATROCINADORA, por meio de concurso
publico e posteriormente ao inicio de sua condicdo de Assistido, sendo que as contribuicdes estabelecidas
no inciso X do artigo 84 deverdo ser arcadas pelo Assistido durante o periodo de suspensdo do beneficio.

§12 - Ocorrendo o desligamento do Assistido da PATROCINADORA, observadas as demais disposi¢cdes
regulamentares, sera restabelecido o pagamento da suplementag¢do, sem prejuizo do disposto no artigo 38,
ndo |he cabendo o direito ao beneficio no periodo de manutencdo do vinculo empregaticio com a
PATROCINADORA.

§ 22 - Uma vez concedido um dos beneficios de suplementacdo de aposentadoria previstos no PLANO
PRODEMGE n3o cabe ao Assistido requerer o cancelamento de tal beneficio e, muito menos, promover nova
inscricdo no Plano, na qualidade de Participante.

Artigo 47 - Os beneficios de prestacdo continuada assegurados por este Regulamento serdo pagos até o
49 (quarto) dia util do més subsequente ao de referéncia.

CAPITULO VIII
DOS INSTITUTOS
Secgao |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 48 - O Participante terd direito a optar por um dos seguintes institutos, nos termos do presente
Regulamento, observada a legislacdo vigente:

| - Resgate;

Il - Autopatrocinio;

Il - Beneficio Proporcional Diferido;
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IV - Portabilidade.

§ 12 - A FUNDACAO fornecerd, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
comunicacdo da data da Cessac¢do do Vinculo Empregaticio do Participante com a PATROCINADORA
ou da data do protocolo do respectivo requerimento pelo Participante, um Extrato contendo as informacgdes
exigidas pela legislagdo vigente, contemplando inclusive os débitos porventura existentes com a FUNDACAO.

§ 29 - O Participante tera 30 (trinta) dias, contados a partir da data do recebimento do Extrato, para
formalizar a sua opg¢do por um dos institutos, mediante protocolo do Termo de Opg3o junto 8 FUNDACAO.

§ 32 - Na hipdtese de questionamento, por escrito, pelo Participante, das informagdes constantes do
Extrato, o prazo referido no paragrafo precedente serd suspenso, até que sejam prestados pela FUNDACAO os
esclarecimentos pertinentes, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis.

§ 42 - Caso o Participante ndo protocole o Termo de Opg¢do no prazo estipulado, sera presumida sua opg¢ao
pelo Beneficio Proporcional Diferido, desde que tenha cumprido os requisitos regulamentares exigidos
para ter direito a este instituto, na data da Cessacdo do Vinculo Empregaticio.

§ 52 - Observado o disposto no paragrafo precedente, o Participante tera direito ao Resgate, caso ndo tenha
cumprido os requisitos para presuncao do Beneficio Proporcional Diferido.

Secao Il

DO RESGATE

Artigo 49 - O Participante, o Participante Autopatrocinado ou o Participante Remido podera optar pelo
Resgate e terd direito ao pagamento, desde que, na data da opc¢do, preencha cumulativamente os
seguintes requisitos:

| - Cessacao do Vinculo Empregaticio;
Il - ndo esteja em gozo de qualquer beneficio assegurado pelo PLANO PRODEMGE.

§ 12- O Participante de que trata o caput deste artigo devera manifestar formalmente a sua op¢do, através de protocolo do
Termo de Opgdo na FUNDACAO, em até 30 (trinta) dias contados da data do recebimento do Extrato, referido no inciso XVII
do artigo 22.

§ 22 A suspensdo do contrato de trabalho decorrente de invalidez do participante é equiparada a perda de
vinculo de empregaticio a que se refere o inciso |, sendo assegurado ao participante a opc¢ao pelo
pagamento do resgate integral independentemente do cumprimento de caréncia, observadas as demais
condigGes previstas neste regulamento.

a) Ficard a cargo da PATROCINADORA a comunicag¢do formal da Cessacdo do Vinculo Empregaticio do
Participante, sendo o Extrato disponibilizado ao Participante na forma e no prazo previsto na legislacao
vigente aplicavel a matéria;

b) Ficara a cargo do Participante Autopatrocinado e do Participante Remido a solicitacdo do Extrato de que
trata o inciso XVII do artigo 22, o qual devera ser disponibilizado na forma e prazo previsto na legislacdo
vigente aplicavel a matéria;

¢) A auséncia de comunicag¢do tempestiva, pela PATROCINADORA, da Cessacdo do Vinculo Empregaticio, ndo
retira do Participante o direito de optar pelo Resgate, sendo que este podera promover a comunicagdo de
que trata a alinea “a” deste paragrafo, diretamente 8 FUNDACAO, se assim desejar.

Artigo 50 - O valor do Resgate equivalerd a8 soma de todas as importancias recolhidas 8 FUNDACAO

23



“Analise Eletronica”

pelo Participante, pelo Participante Autopatrocinado ou pelo Participante Remido, a titulo de contribuicdes
mensais e de joia destinadas ao PLANO PRODEMGE, observado o disposto no § 22 deste artigo e no artigo
51, atualizadas monetariamente entre as datas dos respectivos recolhimentos e a data do pagamento do
Resgate

§ 19 - Para avaliacdo da atualizacdo monetaria referida no caput deverao ser utilizados os seguintes indices
de atualizagao:

| - os indices de atualizacdo dos depdsitos das cadernetas de poupanca com aniversario no dia 12 de cada
més, deduzido o percentual fixo de 0,5% (meio por cento), de outubro/1994 até a data de aprovacio deste
Regulamento;

Il - a variagdo mensal do indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC/IBGE, a partir da data de aprovacdo deste
Regulamento.

§ 22 - O Participante que, embora mantendo vinculo empregaticio com a PATROCINADORA, requerer o
cancelamento do PLANO PRODEMGE, somente fard jus ao Resgate quando da Cessacdo do Vinculo
Empregaticio ou, no caso do diretor ou conselheiro, apds o seu efetivo afastamento.

§ 32 - Caso o Participante, Participante Remido ou Participante Autopatrocinado venha a falecer apés
requerer o cancelamento do PLANO PRODEMGE e antes do recebimento do Resgate, o pagamento
correspondente serd devido aos seus Beneficiarios ou Herdeiros Legais.

Artigo 51 - N3o sao passiveis de Resgate pelo Participante, Participante Autopatrocinado ou Participante
Remido:

| - as contribuicGes vertidas pela PATROCINADORA;

Il - os valores provenientes de recursos portados constituidos em plano de beneficios administrado
por entidade fechada de previdéncia complementar, registrados no Saldo de Conta de Recursos Portados;

Il - as contribui¢des destinadas ao custeio das despesas administrativas dos programas previdencidrios
e de investimentos;

IV - as contribuicdes efetuadas pelo Participante Autopatrocinado, em substituicdo as da
PATROCINADORA, vertidas até maio de 2001;

V - parcela das contribuicdes ou aporte de recursos portados efetuados pelo Participante a titulo de joia,
em face da cobertura dos Beneficios de Risco, observadas as definicGes constantes da Nota Técnica
Atuarial do Plano.

§ 12 - A opgao pelo Resgate implicard, obrigatoriamente, na Portabilidade dos recursos constituidos
em plano de beneficios administrado por entidade fechada de previdéncia complementar, registrados
no Saldo de Conta de Recursos Portados, quando existente.

§ 29 - E facultado ao Participante, Participante Autopatrocinado ou Participante Remido, o Resgate de
recursos oriundos de Portabilidade, constituidos em plano de previdéncia complementar aberta ou
sociedade seguradora e que se encontram alocados no PLANO PRODEMGE.

Artigo 52 - O pagamento do Resgate serd efetuado, observando-se as seguintes op¢des, conforme venham a ser
formalmente exercidas pelo Participante:

| - pagamento Unico; ou
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Il - pagamento em até 12 (doze) prestagdes mensais, sucessivas e iguais.

§ 12 O pagamento do resgate em parcela linica podera ser diferido em até 90 (noventa) dias, devendo o
valor resgatado ser atualizado monetariamente pela variacdo do INPC/IBGE pré-rata-tempore até a data
do efetivo pagamento.

§ 22 - Quando do pagamento parcelado do Resgate, as parcelas vincendas serdo pagas, atualizadas
monetariamente pela variagdo do INPC/IBGE pro rata tempore, correspondente ao periodo compreendido
entre o més do pagamento da primeira parcela e a data de seu efetivo pagamento.

§ 32- Do valor do Resgate serao deduzidas as obrigacdes fiscais, conforme previsto na legislacdo pertinente.

Artigo 53 - O Resgate tera carater irrevogdvel e irretratavel e seu exercicio implicard na perda da condicao de
Participante, Participante Autopatrocinado ou Participante Remido, extinguindo-se, com o inicio de seu
pagamento, toda e qualquer obrigacio do PLANO PRODEMGE com o Participante, Participante
Autopatrocinado ou Participante Remido, seus Beneficidrios ou Herdeiros Legais, exceto o pagamento
das parcelas vincendas, quando houver opc¢ao pelo parcelamento.

Secao lll
DO AUTOPATROCINIO

Artigo 54 - O Participante podera optar por permanecer no PLANO PRODEMGE, passando a condicdo de
Participante Autopatrocinado, na ocorréncia de perda parcial ou total de remuneracdo, inclusive em
decorréncia de Cessac¢do de Vinculo Empregaticio, para assegurar a percep¢ao dos beneficios previstos nos
incisos | e Il do artigo 21 nos niveis correspondentes a remuneragao anterior.

§ 12 - As contribui¢des do Participante Autopatrocinado ndo poderdo ser distintas daquelas previstas no
Plano de Custeio, mediante a utilizacdo de critérios uniformes e nao discriminatorios.

§ 22 - O Participante de que trata o caput deste artigo devera manifestar formalmente a sua opcao, através de
protocolo do Termo de Opg¢do na FUNDACAO, em até 30 (trinta) dias contados da data do recebimento do
Extrato, referido no inciso XVIl do artigo 22.

a) Ficard a cargo da PATROCINADORA a comunicagdo formal & FUNDACAO da Cessacdo do Vinculo Empregaticio ou da
perda parcial ou total da remuneragao, sendo o Extrato disponibilizado ao Participante, exceto o Participante Remido, na
forma e no prazo previsto na legislagdo vigente aplicavel a matéria;

b) A auséncia de comunicagdo tempestiva, pela PATROCINADORA, da Cessagdo do Vinculo Empregaticio, ou da perda
parcial ou total da remuneragdo, ndo retira do Participante, exceto o Participante Remido, o direito de optar pelo
Autopatrocinio, sendo que este podera promover a comunicagio de que trata a alinea anterior, diretamente 8 FUNDACAO,
se assim desejar.

§ 32 - O Participante Autopatrocinado efetuara, a partir da opgao pelo Autopatrocinio, as contribuigées de
administragdao do PLANO PRODEMGE, conforme trata o artigo 90, e as contribuicbes extraordindrias de
que trata o inciso IV do artigo 88, se existirem, inclusive aquelas de responsabilidade da Patrocinadora, as
quais serdo calculadas atuarialmente e fixadas no Plano de Custeio.

§ 42 - O Participante Autopatrocinado que vier a falecer ou se invalidar, antes de completar as
Elegibilidades para a percep¢ao do Beneficio, podera, ou seus Beneficidrios, conforme o caso, solicitar a
antecipacao do Beneficio, conforme previsto nos incisos | e Il do artigo 21 deste Regulamento.

§ 52 - Caso a remuneracdo ou o vinculo empregaticio com a Patrocinadora seja restabelecido, o
Participante Autopatrocinado retornara a condi¢do de Participante, tendo mantidas todas as caréncias e
prazos obtidos até a data de opgao pelo regresso a esta condigdo.
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Artigo 55 - A opc¢3do pelo Autopatrocinio, em decorréncia de Cessacdo de Vinculo Empregaticio, ndo impede a
posterior opc¢do pelo Beneficio Proporcional Diferido, desde que, na data da opc¢do, o Participante nao
tenha preenchido as condi¢des regulamentares para concessdo de suplementacao de aposentadoria
e, ainda, ao Resgate ou a Portabilidade, desde que, na data da opc¢do, o Participante Autopatrocinado nao
esteja em gozo de beneficio de prestacdo continuada pago pelo PLANO PRODEMGE, observadas as demais
disposicoes deste Regulamento.

Secao IV
DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO - BPD

Artigo 56 - O Participante podera optar pelo Beneficio Proporcional Diferido, passando a condicdo de
Participante Remido, para fazer jus aos beneficios decorrentes desta opc¢ao, desde que, na data da opcao,
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - Cessacdo do Vinculo Empregaticio;
Il - ser Participante do PLANO PRODEMGE por um periodo de no minimo 3 (trés) anos;

lll - ndo ter preenchido as condi¢cdes regulamentares para concessdo de qualquer suplementacdo de
aposentadoria programada prevista neste Regulamento; e

IV - ndo ter requerido a antecipacdo da suplementacdo de aposentadoria por tempo de contribuicdo.

§ 12- O Participante de que trata o caput deste artigo devera manifestar formalmente a sua op¢do, através de protocolo do
Termo de Opg3o na FUNDACAO, em até 30 (trinta) dias contados da data do recebimento do Extrato referido no inciso XVII
do artigo 22.

a) Ficara a cargo da PATROCINADORA a comunicagdo formal 8 FUNDACAO da Cessagdio do Vinculo Empregaticio, sendo o
Extrato disponibilizado na forma e no prazo previsto na legislagao vigente aplicavel a matéria;

b) Ficara a cargo do Participante Autopatrocinado a solicitacdo do Extrato, o qual serd disponibilizado na forma e no prazo
na legislagdo vigente aplicavel a matéria;

c) A auséncia de comunicacdo tempestiva, pela PATROCINADORA da Cessa¢do do Vinculo Empregaticio ndo retira do
Participante o direito de optar pelo Beneficio Proporcional Diferido, sendo que este podera promover a comunicacdo que
trata a alinea “a” deste paragrafo, diretamente 8 FUNDACAO, se assim desejar.

Artigo 57 - A opgao pelo Beneficio Proporcional Diferido ndo impede a posterior opgao pela Portabilidade ou
pelo Resgate, desde que, na data da opg¢do, o Participante Remido ndao tenha preenchido as condi¢tes
regulamentares para concessao dos beneficios decorrentes desta opgao, previstos na Subsec¢do | desta Segao.

Subsecdo |

DOS BENEFICIOS DECORRENTES DA OPGCAO PELO INSTITUTO DO BENEFICIO
PROPORCIONAL DIFERIDO

Artigo 58 - A opcao pelo Beneficio Proporcional Diferido dara direito:

| - a renda mensal do Beneficio Decorrente da Opc¢ao pelo Beneficio Proporcional Diferido;

Il - ao recebimento de beneficios, na forma de pagamento Unico, nas situacdes previstas nos artigos 60 e
63.

Artigo 59 - Os beneficios gerados pelo Beneficio Proporcional Diferido terdo como base de cdlculo o direito
acumulado do Participante — DAP na data da Cessa¢do do Vinculo Empregaticio com a PATROCINADORA ou
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na data da opgdo, quando se tratar de Participante Autopatrocinado e corresponderao ao valor da Reserva
Matematica atuarialmente calculada - RMAC multiplicado pelo fator "p" de equilibrio do PLANO
PRODEMGE, conforme determinado na Nota Técnica Atuarial do Plano, liquida de eventual servico
passado e necessidade de reequilibrio técnico do Plano.§ 12 - O valor do DAP n3o podera ser inferior ao
valor equivalente ao Resgate, definido no artigo 50.

§ 22 - O valor do DAP sera atualizado pela variacdo acumulada ndo negativa do retorno dos investimentos
do PLANO PRODEMGE, deduzidos os tributos e os custos diretos e indiretos com a administracdo dos
investimentos, limitada a variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC/IBGE, até o més
anterior ao do requerimento do beneficio.

Artigo 60 - Na ocorréncia de invalidez ou morte do Participante Remido, durante o periodo de diferimento, o
valor do DAP sera devido, na forma de pagamento Unico, respectivamente, ao Participante Remido ou aos
seus Beneficidrios ou Herdeiros Legais.

§ 12 - Na inexisténcia de Beneficiarios ou Herdeiros Legais, na data do falecimento do
Participante Remido, o valor do DAP sera revertido para o Patrimoénio do PLANO PRODEMGE.

§ 22 - Com o recebimento do valor do DAP, na forma de pagamento Unico, extinguem-se todas e quaisquer
obrigacdes do PLANO PRODEMGE com o Participante Remido e seus Beneficiarios ou Herdeiros Legais.

Artigo 61 - O Beneficio Decorrente da Opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido sera concedido ao
Participante Remido, a partir da data em que satisfizer as condi¢bes exigidas neste Regulamento para
percepcdo de qualquer suplementagao de aposentadoria, exceto por invalidez.

Artigo 62 - A renda mensal inicial do Beneficio Decorrente da Opcao pelo Beneficio Proporcional
Diferido sera calculada na data do requerimento e corresponderd ao valor resultante da conversdao do DAP
em renda certa mensal.

§ 12 - A renda certa mensal inicial correspondera ao valor resultante da divisdo do DAP por “n”, onde “n” é o
prazo de recebimento da renda mensal, escolhido pelo participante, desde que multiplo de 12, e com o
minimo 180 (cento e oitenta) e o maximo de 360 (trezentos e sessenta) meses.

§ 29 - Quando, na data da concessdao do Beneficio Decorrente da Opgdo pelo Beneficio Proporcional
Diferido, o valor da renda certa mensal inicial do beneficio for inferior ao beneficio mensal minimo previsto no §
22 do artigo 43, o Participante Remido poder3, a sua opgao, receber o valor do DAP na forma de pagamento
Unico.

§ 32 - A partir da apuracdo da renda certa mensal inicial do Beneficio Decorrente da Opgdo pelo Beneficio
Proporcional Diferido, o seu valor sera reajustado, conforme disposto no artigo 38.

Artigo 63 - Ocorrendo o falecimento de Assistido, na condicdo de Aposentado em gozo do Beneficio
Decorrente da Opc¢ao pelo Beneficio Proporcional Diferido, o valor das parcelas remanescentes sera pago
aos seus Beneficiarios, na forma de pagamento Unico, aplicando-se, no que couber, os critérios de rateio
previstos na Secdo V do Capitulo VI.

Paragrafo Unico - Na inexisténcia de Beneficidrios ou Herdeiros Legais, na data do falecimento do Assistido
a que se refere o caput, o valor das parcelas remanescentes sera revertido para o Patriménio do PLANO
PRODEMGE.

Artigo 64 - Com o recebimento da totalidade do DAP, seja na forma de pagamento Unico ou pelo recebimento da
ultima prestacdo da renda certa mensal, extinguem-se todas e quaisquer obrigacdes do PLANO
PRODEMGE com o Participante Remido ou seus Beneficidrios ou Herdeiros Legais.
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Secao V

DA PORTABILIDADE

Artigo 65 - A Portabilidade é o instituto que faculta ao Participante, Participante Autopatrocinado ou
Participante Remido, nos termos da legislacdo aplicavel e deste Regulamento, transferir recursos
financeiros para planos de beneficios de carater previdenciario operados por entidades de previdéncia
complementar ou companhias seguradoras autorizadas a operar planos dessa natureza.

Artigo 66 - O Participante, Participante Autopatrocinado ou Participante Remido poderd optar pela
Portabilidade, desde que, na data da opc¢ao, preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tenha a Cessacao de Vinculo Empregaticio com a PATROCINADORA;
Il - ser Participante do PLANO PRODEMGE por um periodo de no minimo 3 (trés) anos; e

Il - ndo esteja em gozo de qualquer beneficio assegurado pelo PLANO PRODEMGE.

§ 19 - Fica dispensado do cumprimento do disposto no inciso |l do caput deste artigo, a opcao de
Portabilidade relativa aos recursos oriundos de outros planos de beneficios de entidade de previdéncia
complementar ou de companhia seguradora, registrados no Saldo de Conta de Recursos Portados.

§ 29 - O Participante de que trata o caput deste artigo devera manifestar formalmente a sua op¢do, através de protocolo do
Termo de Opg3o na FUNDACAO, em até 30 (trinta) dias contados da data do recebimento do Extrato referido no inciso XVII
do artigo 22.

a) Ficara a cargo da PATROCINADORA a comunicacdo formal & FUNDACAO da Cessacdo do Vinculo Empregaticio do
Participante, sendo o Extrato disponibilizado, pela FUNDAGAO, na forma e prazo previsto na legislacdo vigente aplicavel a
matéria;

b) Ficara a cargo do Participante Autopatrocinado e do Participante Remido a solicitacdo do Extrato, o qual devera ser
disponibilizado, pela Fundagdo, na forma e prazo previsto na legislacdo vigente aplicavel a matéria;

c) A auséncia de comunicagdo tempestiva, pela PATROCINADORA, da Cessagdo do Vinculo Empregaticio, ndo retira do
Participante o direito de optar pela Portabilidade, sendo que este podera promover a comunicagao da Cessagao do Vinculo
Empregaticio, diretamente 8 FUNDACAO, se assim desejar.

Artigo 67 - A Portabilidade ndo caracteriza Resgate.

Artigo 68 - A partir da data de aprovacdo das adequagdes deste Regulamento pelo érgdo governamental
competente, qual seja, 19/12/2013, em conformidade com o disposto no artigo 134, o PLANO PRODEMGE
nao podera recepcionar recursos portados de outros planos de beneficios, em relacdo a novos Participantes,
posto se tratar de um Plano em Extingdo e, portanto, fechado ao ingresso de novos Participantes.

Subsecao |

DO SALDO DE CONTA DE RECURSOS PORTADOS - SCRP

Artigo 69 - Os recursos financeiros portados de planos de beneficios de outra entidade de previdéncia
complementar ou companhia seguradora serdo registrados no PLANO PRODEMGE, em nome do
Participante, Participante Autopatrocinado ou Participante Remido, e constituirdo o Saldo de Conta de Recursos

Portados - SCRP.

Paragrafo Unico - O SCRP - Saldo de Conta de Recursos Portados devera manter segregados os recursos
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oriundos de entidade fechada de previdéncia complementar, daqueles de entidade aberta de previdéncia
complementar ou companhia seguradora.

Artigo 70 - O SCRP sera acrescido da taxa de retorno dos investimentos efetuados com recursos do PLANO
PRODEMGE, deduzidos os tributos e os custos diretos e indiretos com a administracdo dos
investimentos.

Artigo 71 - N3o sera incluido no SCRP qualquer valor recolhido & FUNDACAO para fins de custeio das
despesas administrativas.

Artigo 72 - A FUNDACAO disponibilizara aos Participantes que tenham SCRP, no minimo uma vez por ano,
extrato devidamente atualizado de seus Saldos de Conta, quando solicitado.

Subsecao Il

DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 73 - Os recursos financeiros passiveis de transferéncia decorrentes da Portabilidade, sobre os
quais ndo incidirdo tributacdo ou contribuicdo, na forma da legislacdo aplicavel, sdo aqueles
correspondentes:

| - ao valor equivalente ao Resgate, conforme definido no artigo 50;
Il - ao valor registrado no SCRP definido no artigo 69.

§ 12 - Quando do protocolo do Termo de Opcdo pela Portabilidade, o Participante, Participante
Autopatrocinado ou Participante Remido deverd informar os dados necessdrios para a respectiva
transferéncia dos valores do PLANO PRODEMGE diretamente a entidade administradora do plano de
beneficios receptor, os quais constardo do Termo de Portabilidade que serd emitido pela FUNDACAO,
observando os procedimentos, encaminhamento e prazo maximos fixados na legislagdo vigente e aplicavel a
matéria.

§ 29 - A opgdo pela Portabilidade, quando da existéncia de valores portados anteriormente para o PLANO
PRODEMGE, implicara, automaticamente, na Portabilidade dos respectivos valores registrados no SCRP.

§ 32 - A opgao pelo Resgate, na existéncia de valores portados anteriormente para o PLANO PRODEMGE, se
oriundos de entidade fechada de previdéncia complementar, implicard, necessariamente, na
Portabilidade dos respectivos valores registrados no SCRP.

§ 42 - Com a transferéncia dos recursos financeiros citados no caput deste artigo, a opgao pela Portabilidade
terd carater irrevogdvel e irretratdvel e implicard na perda da condi¢cdo de Participante, Participante
Autopatrocinado ou Participante Remido, extinguindo-se toda e qualquer obrigacdo do PLANO
PRODEMGE e da FUNDACAO com o Participante, Participante Autopatrocinado ou Participante Remido ou
seus Beneficidrios ou Herdeiros Legais.

§ 52 - A opgdo e o exercicio da portabilidade sdo direitos inaliendveis do Participante, vedada sua cessdo sob
qualquer forma.

§ 62 - A opcao pelo resgate, na existéncia de valores portados anteriormente para este PLANO
PRODEMGE, se oriundos de entidade aberta de previdéncia complementar ou sociedades seguradoras,
implicara no resgate ou na portabilidade dos respectivos valores registrados no SCRP.

Artigo 74 — Os valores relativos a transferéncia de recursos portados serdo tratados diretamente entre a
FUNDACAO, na qualidade de entidade administradora do plano originério, e a entidade responsavel pela
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administracdo do plano receptor, sendo vedado que estes recursos transitem, sob qualquer hipdtese, pelos
Participantes, Participantes Autopatrocinados ou Participantes Remidos, ndo incidindo sobre tais valores o
Imposto de Renda de Pessoa Fisica.

§ 12 - A partir da data do Termo de Opc¢do do Participante pela Portabilidade, a FUNDACAO elaborara o
Termo de Portabilidade observando os procedimentos, encaminhamento e prazo mdaximo fixados na
legislacdo vigente e aplicavel a matéria.

§ 22 - A transferéncia de recursos financeiros entre o plano originario e o plano receptor dar-se-4 em moeda
corrente nacional, até o prazo previsto no paragrafo anterior.

§ 32 - O valor do recurso portado sera atualizado monetariamente até a data de sua efetiva
transferéncia para o Plano Receptor, pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor -INPC/IBGE, pro
rata tempore.

§ 42 - Sobre o valor a ser portado, serao descontados eventuais débitos que o Participante detenha junto
ao PLANO PRODEMGE, inclusive valores ainda ndo vencidos relativos a operagdes com o participante.

§ 52 - Durante o periodo existente entre a op¢do pela Portabilidade, mesmo que devidamente formalizada a
FUNDACAO, e antes da conclusdo do processo com a efetiva transferéncia dos recursos financeiros previstos
no § 22 deste artigo, a responsabilidade pela cobertura dos eventos de morte ou invalidez é do PLANO
PRODEMGE, sendo que, na ocorréncia desses eventos, o Termo de Portabilidade tornar-se-d sem efeito, a
opcao do Participante, Participante Autopatrocinado ou Participante Remido pela Portabilidade serd
cancelada, e os recursos financeiros correspondentes nao serao transferidos.

§ 62 - Na hipdtese de o Participante questionar o conteldo do Extrato ou do Termo de Portabilidade
referidos, respectivamente, no inciso XVII e no inciso XXXIV do artigo 29, o prazo de op¢do pela Portabilidade
ou o prazo de transferéncia dos recursos ao Plano Receptor, conforme o caso, serdo suspensos, até que a
Fundacdo preste os esclarecimentos devidos na forma da legislacdo vigente aplicavel as matérias, devendo a
contagem dos respectivos prazos ser retomada apds esclarecido o conteido do Extrato ou do Termo de
Portabilidade ou, nesse ultimo caso, a necessidade de sua retificagao.

§ 72 - Quando do protocolo do Termo de Opgdo pela portabilidade, o Participante, Participante
Autopatrocinado ou Participante Remido devera informar mediante requerimento os dados necessarios,
previstos na legislagdo vigente aplicdvel a matéria, para a respectiva transferéncia dos valores
diretamente a entidadecessionaria administradora do plano de beneficios receptor.

§ 82 As informagdes constantes no requerimento a que se refere o pardgrafo anterior, bem como a
declaracao de concordancia em recepcionar os recursos, deverdo ser obtidas previamente pelo
Participante junto a entidade cessionaria.

Subsecao llI

DO RECEBIMENTO DE RECURSOS PORTADOS

Artigo 75 - Os recursos portados recebidos pelo PLANO PRODEMGE, observado o disposto no inciso Il do artigo
76, comporao o SCRP e deverao atender o disposto no artigo 70.

Artigo 76 - Os recursos portados recebidos poderdo ter as seguintes destinag¢oes:
| - gerar beneficios nos termos da Subsecdo IV desta Secdo;

Il - ser utilizados para pagar parte ou a totalidade da joia regulamentar, prevista no inciso IV do artigo 84, e o
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eventual excedente gerar beneficios, nos termos da Subsecao IV desta Secao;

lll - ser objeto de nova transferéncia para outra entidade de previdéncia complementar, desde que o
Participante, ao solicitar o cancelamento do PLANO PRODEMGE, n3o esteja em gozo de beneficio no Plano;

IV - ser objeto de Resgate, quando se tratar de recursos oriundos de entidade aberta de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora.

Paragrafo Unico - O Participante, Participante Autopatrocinado ou Participante Remido, que exercer a
faculdade prevista no inciso Il do caput, terd o controle individual do SCRP, segregando os recursos
advindos de entidade fechada de previdéncia complementar e de entidade aberta de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora, sendo estas contas denominadas respectivamente de SCRP/EFPC e
SCRP/EAPC e, quando aplicavel, estas serdo subdivididas em duas subcontas: SCRP/EFPC - Joia e SCRP/EFPC
- Excedente, e SCRP/EAPC - Joia e SCRP/EAPC - Excedente, observado o disposto no inciso VI do artigo 51
deste Regulamento e as definicdes constantes da Nota Técnica Atuarial do Plano.

Subsecao IV

DOS BENEFICIOS GERADOS PELO INSTITUTO DA PORTABILIDADE

Artigo 77 - O Participante, Participante Autopatrocinado ou Participante Remido, que tenha recursos
registrados no SCRP/EFPC - Excedente, ou no SCRP/EAPC — Excedente, quando tiver exercido a faculdade
prevista no inciso Il do artigo 76, tera direito:

| - ao beneficio adicional, na forma de renda certa mensal; ou

Il - ao beneficio, na forma de pagamento Unico aos seus Beneficidrios ou Herdeiros Legais, na situagao prevista
no artigo 80.

Artigo 78 - O beneficio adicional serd concedido ao Participante, Participante Autopatrocinado ou
Participante Remido na mesma data em que for concedida uma das suplementacdes de aposentadoria
ou do Beneficio Decorrente da Opcao pelo Beneficio Proporcional Diferido, nos termos deste Regulamento.

Artigo 79 - A renda certa mensal inicial do beneficio adicional serd calculada na mesma data da concessao da
suplementacdo de aposentadoria ou do Beneficio Decorrente da Opcdo pelo Beneficio Proporcional
Diferido, e corresponderd ao valor resultante da conversdo do SCRP/EFPC - Excedente ou do
SCRP/EAFPC — Excedente, quando o Participante tiver exercido a faculdade prevista no inciso Il do artigo 76.

§ 12 - A renda certa mensal inicial correspondera ao valor resultante da divisdo do SCRP ou do SCRP —
Excedente por “n”, onde “n” é o prazo de recebimento da renda mensal, escolhido pelo Participante, desde que
multiplo de 12, e com o minimo 180 (cento e oitenta) e maximo de 360 (trezentos e sessenta) meses.

§ 22 - Quando, na data da concessdo do beneficio adicional, o valor da renda certa mensal inicial do
beneficio for inferior ao previsto no § 22 do artigo 43, o Participante podera, a sua opcao, receber o
SCRP/EFPC - Excedente ou o SCRP/EAPC — Excedente, quando tiver exercido a faculdade prevista no inciso Il
do artigo 76, na forma de pagamento unico.

§ 32 - A partir da apuragdo da renda certa mensal inicial do beneficio adicional, o seu valor sera reajustado,
conforme disposto no artigo 38, sendo o pagamento do beneficio limitado ao saldo remanescente no
SCRP/EFPC - Excedente ou ho SCRP/EAPC — Excedente.

Artigo 80 - Ocorrendo o falecimento de Assistido, na condi¢do de Aposentado, em gozo de beneficio
adicional, o remanescente do SCRP/EFPC - Excedente ou do SCRP/EAPC — Excedente sera pago aos seus
Beneficiarios, na forma de pagamento Unico, aplicando-se, no que couber, os critérios de rateio previstos na
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Sec3do V do Capitulo VI.

Artigo 81 - Na ocorréncia de morte do Participante, Participante Autopatrocinado ou Participante Remido, em
data anterior a concessdao do beneficio adicional, serd devido aos respectivos Beneficidrios o valor do
SCRP/EFPC - Excedente ou do SCRP/EAPC — Excedente, na forma de pagamento Unico.

Artigo 82 - Na inexisténcia de Beneficiarios na data do falecimento do Participante, Participante
Autopatrocinado, Participante Remido ou Assistido, na condicao de Aposentado, o valor remanescente
registrado no SCRP/EFPC - Excedente ou no SCRP/EAPC — Excedente sera destinado aos Herdeiros Legais.

Paragrafo Unico - Na inexisténcia de Herdeiros Legais, o SCRP/EFPC - Excedente ou o SCRP/EAPC -
Excedente serd revertido para o Patrimonio do PLANO PRODEMGE.

Artigo 83 - Com o recebimento do SCRP/EFPC - Excedente ou do SCRP/EAPC - Excedente na forma de
pagamento Unico, ou o recebimento da ultima prestacdo do beneficio adicional, extinguem-se todas e
quaisquer obrigacGes do PLANO PRODEMGE, com o Participante, Participante Autopatrocinado ou
Participante Remido ou seus Beneficidrios ou Herdeiros Legais, relativas aos beneficios gerados por recursos
portados.

CAPITULO IX

DO PLANO DE CUSTEIO

Artigo 84 - O custeio do plano de beneficios sera atendido pelas seguintes fontes de receitas:
| - contribuicdo normal mensal dos Participantes, exceto para aqueles Participantes Remidos;

Il - contribuicdo mensal de abono, vertida apenas pelos Aposentados que percebam abono de
aposentadoria previsto neste Regulamento, observado o § 12 deste artigo;

Il - contribuicdo normal mensal dos Participantes Autopatrocinados;

IV - joias dos Participantes e Participantes Autopatrocinados, determinadas atuarialmente em face da
idade, remuneracdo, tempo de servigo prestado a PATROCINADORA, tempo de contribuicdo para o
Regime Geral de Previdéncia Social e tempo de afastamento voluntario da FUNDACAO;

V - contribuicdo normal mensal da PATROCINADORA;

VI - contribuicdo extraordindria de integralizacdo de tempo anterior, de cardter mensal e de
responsabilidade exclusiva da PATROCINADORA, fixada atuarialmente, referente a compromissos
especiais com geracdes de Participantes existentes na data de inicio do plano de beneficios, para integralizacdo
da reserva de tempos anteriores;

VII - dotagBes da PATROCINADORA, a serem fixadas atuarialmente;

VIII - receitas de aplicacbes do patrimonio, rendas de qualquer natureza, ou servicos realizados pela
FUNDACAO, desde que estejam no ambito do seu objeto;

IX - doag0es, subvencgdes, legados, etc; e

X - contribuicdes extraordindrias para equacionamento de insuficiéncia de cobertura patrimonial, de
responsabilidade dos Participantes, Participantes Autopatrocinados, Participantes Remidos, Participantes em
gozo de auxilio reclusdo, Assistidos, inclusive Pensionistas, e PATROCINADORA, para cobertura de
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eventuais insuficiéncias do PLANO PRODEMGE, conforme vier a ser estabelecido no Plano de Custeio fixado
em Avaliacdo Atuarial e aprovado pela FUNDACAO e PATROCINADORA, observada a legislagio vigente
aplicavel a matéria.

§ 12 - A contribuicao referida no inciso Il ndo sera exigida dos Assistidos em gozo de suplementacdo
de aposentadoria por invalidez ou de pensao por morte, bem como daqueles que nao fizerem jus ao abono
referido nos paragrafos do artigo 23.

§ 22 - O pagamento da contribuicdo extraordinaria referida no inciso VI, decorrente da migracao de
Participantes para o plano de beneficios estabelecido neste PLANO PRODEMGE, conforme disposto no §1¢ do
artigo 19, dar-se-a em 240 (duzentos e quarenta) parcelas mensais e sucessivas, na forma e condicOes
dispostas em instrumento juridico préprio, devidamente firmado pela FUNDACAO e PATROCINADORA.

§ 32 - A joia sera paga em forma de contribuicdo extraordinaria mensal, equivalente a um fator corretivo
aplicavel sobre a contribuicdo normal, conforme determinado na Nota Técnica Atuarial especifica, inclusive
sendo vertida pelos Participantes em gozo de auxilio reclus3o, se for o caso.

§ 42 - O Participante estara isento do pagamento da joia quando o fator corretivo, previsto no paragrafo
precedente, for inferior a 0,01 (um centésimo).

§ 52 - O valor da joia poderd ser reduzido mediante a fixacdo de periodo de caréncia especial, que o
interessado indicara por escrito no seu pedido de inscricdo, para o efeito exclusivo de concessao das
suplementacoes referidas nas Sec¢odes I, lll e IV do Capitulo VI.

§ 62 - A joia nunca serd inferior ao resultado da multiplicacdo do valor da contribuicdo mensal prevista nos
incisos | e Il deste artigo, para o més da entrada do requerimento de inscricdo, pelo dobro do nimero de
meses durante os quais o interessado, apesar de funcionalmente vinculado a PATROCINADORA, tenha se
conservado voluntariamente desligado da FUNDACAO.

§ 72 - Independentemente do disposto no paragrafo anterior, o valor da joia podera sofrer reducdes,
mediante ato regulamentar do Conselho Deliberativo, devidamente respaldado em parecer atuarial.

§ 82 - Integra o Plano de Custeio a contribuicdo extraordindria adicional prevista no § 82 do artigo 12.

§ 92 - A contribuicdo normal mensal da PATROCINADORA, prevista no inciso V do caput deste artigo, em
nenhuma hipétese podera ultrapassar a contribuicdo normal dos Participantes.

Artigo 85 - O Plano de Custeio, fundamentado na Avaliacdo Atuarial, fixara as contribuicdes dos Participantes, dos
Assistidos e da PATROCINADORA, a periodicidade do recolhimento a8 FUNDACAO, devendo ser observado,
ainda, as diretrizes emanadas da FUNDACAO para o custeio administrativo e o disposto na Nota Técnica
Atuarial do Plano, e entrard em vigor apds a sua aprovacao pela PATROCINADORA e pela FUNDACAO.

Paragrafo Unico - Independentemente do disposto no caput deste artigo, o Plano de Custeio sera revisto no
minimo anualmente, ou sempre que ocorrerem eventos determinantes de altera¢cdes nos encargos do
PLANO PRODEMGE.

Artigo 86 - A taxa de carregamento, percentual incidente sobre a soma das contribuicGes e dos beneficios do
PLANO PRODEMGE, destinada ao custeio das despesas administrativas, sera fixada no Plano de Custeio
determinado atuarialmente, a ser proposto pelo Atudrio do PLANO PRODEMGE, com base nas defini¢des
do Plano de Gestdo Administrativa - PGA da FUNDACAO e na legislacdo vigente, sendo descontadas
das contribuicdes de que trata o artigo 85.

§ 19 - N3o estarao sujeitas a taxa de carregamento as prestagoes pagas pela PATROCINADORA correspondentes a
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dotacgoes feitas, em qualquer época, mediante pagamento Unico.

§ 292 - A cobertura das despesas necessdrias a gestao administrativa dos institutos de que trata o Capitulo VIII
serd determinada atuarialmente, fixada no Plano de Custeio, mediante a adoc¢do de critérios uniformes e
nao discriminatdrios em relacdo aos Participantes, Assistidos e Patrocinadora.

§32 - Além da taxa de carregamento prevista no caput deste artigo, o custeio das despesas
administrativas do PLANO PRODEMGE podera se dar, por meio de taxa de administracado, incidente sobre
os recursos garantidores, e/ou com os recursos oriundos do Fundo Administrativo do PLANO,
isolada ou cumulativamente.

Artigo 87 - As contribuic®es referidas nos incisos | a VI do artigo 84 ser3o recolhidas 8 FUNDACAO até o
59 (quinto) dia util do més seguinte aquele a que corresponderem, ressalvado o disposto no § 12 deste artigo.

§ 12 - As contribuicdes referidas no § 22 do artigo 86, quando se tratar do Participante Remido, serdo
recolhidas anualmente.

§ 22 - Caberd a PATROCINADORA o encaminhamento mensal a FUNDACAO de relatério contendo as
informacdes relativas a remuneracdo bruta e a contribuicdo de todos os Participantes, exceto
Participantes Autopatrocinados Totais, Participantes Remidos e Participantes em suspensdo do
contrato de trabalho, até o ultimo dia util do més de competéncia.

§ 32 - As contribuicGes referidas no inciso Il do artigo 84 serdo diretamente descontadas da suplementacao
que |he for devida, no ato de seu pagamento.

Artigo 88 - Em caso de inobservancia, por parte da PATROCINADORA, do prazo estabelecido no caput do
artigo 87, esta pagara a FUNDACAO multa de 0,066% (sessenta e seis milésimos por cento) ao dia sobre o
valor total da contribuigcdo por ela devida, limitada a 2% (dois por cento), acrescida de juros de mora legais
mensais, além da corregdo monetaria apurada com base no indice de atualizagdo da reserva de poupanga,
calculados pro rata die de atraso.

Artigo 89 - No caso de ndo ser descontada do salario do Participante a contribuicdo, ficara o interessado
obrigado a recolhé-la diretamente 8 FUNDACAO, no prazo estabelecido no caput do artigo 87.

§ 12 - Em caso de inobservancia, por parte do Participante, do prazo estabelecido no artigo 87, ficara ele
sujeito as mesmas penalidades previstas no artigo 88.

§ 29 - A obrigacdo do recolhimento direto de que tratam o caput deste artigo e o seu § 12 cabera, também, ao
Participante Autopatrocinado e Participante Remido, este apenas quando devido.

CAPITULO X
DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO

Artigo 90 - Este Regulamento sé podera ser alterado por deliberacdo da maioria absoluta dos membros do
Conselho Deliberativo, com base em proposta da Diretoria Executiva, nos termos definidos no Estatuto da
FUNDACAO, com a concordancia da PATROCINADORA e apds sua aprovacdo pelo érgdo governamental
competente.

Artigo 91 - As alteragdes deste Regulamento ndo poderao:

| - contrariar os objetivos e normas gerais do Estatuto;
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Il - reduzir beneficios ja iniciados;

lll - prejudicar direitos adquiridos pelos Assistidos, inclusive daqueles Participantes que ja tenham
cumprido todas as Caréncias para a percepcdao de um beneficio de prestacdo continuada pelo PLANO
PRODEMGE, mas ndo o requereu, bem como os direitos acumulados pelos Participantes.

CAPITULO XI

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 92 - O direito as suplementacdes e aos demais beneficios assegurados pelo PLANO PRODEMGE é
imprescritivel, mas prescreverdo as mensalidades respectivas ndo reclamadas no prazo de 5 (cinco) anos,
contados da data em que forem devidas.

Paragrafo Unico - N3o cabera prescricdo contra menores, incapazes e ausentes, na forma da lei.

Artigo 93 - Para todos os efeitos deste Regulamento, entende-se por beneficios concedidos pelo Regime Geral
de Previdéncia Social aqueles previstos no artigo 201 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - Mediante acordo com o érgdo competente do Ministério da Previdéncia Social a
FUNDACAO podera encarregar-se do pagamento dos beneficios previstos no caput do artigo, mediante
ressarcimento.

Artigo 94 - O Participante, ao se inscrever no PLANO PRODEMGE, estara optando,
automaticamente, pelos beneficios previstos neste Regulamento e renunciando a todos os beneficios e
servicos similares que lhe tenham sido assegurados anteriormente.

CAPITULO XII

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Secgao |

DA INSCRICAO DOS PARTICIPANTES

Artigo 95 - Para os Participantes inscritos até o dia anterior ao da data de inicio de vigéncia das adequacdes
regulamentares outrora promovidas, qual seja, 19/12/2013, conforme artigo 134 deste Regulamento,
devera ser observado o disposto nos paragrafos deste artigo, sendo considerados requisitos para a
inscrigdo como Participante:

| - ser empregado efetivo, gerente, diretor ou conselheiro ocupante de cargo eletivo remunerado da
PATROCINADORA;

Il - ndo estar em gozo de auxilio doenca ou de aposentadoria por invalidez concedidos pelo Regime Geral
de Previdéncia Social, ressalvado o disposto no § 12 deste artigo;

Il - requerer a sua inscricdo e obter o respectivo deferimento.

§ 12 - Mediante o recolhimento & FUNDACAO dos fundos especiais determinados atuarialmente para cada
caso, foi facultada a inscricago no PLANO PRODEMGE dos empregados e dirigentes da PATROCINADORA que
se encontravam em gozo de auxilio doenga ou de aposentadoria por invalidez concedidos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, desde que se inscrevessem no prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da data de
adesdo da PATROCINADORA.

§ 22 - No ato da inscricdo, os Participantes devem preencher impresso préprio a ser fornecido pela
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FUNDAGAO.

§ 32 - Os Participantes devem apresentar os documentos exigidos pela FUNDACAO, recebendo desta a
identificacdo comprobatéria de sua condicdo de Participante do PLANO PRODEMGE, bem como cépia do
Estatuto, deste Regulamento, material explicativo, contendo as suas principais caracteristicas e demais
documentos exigidos pela legislagdo vigente.

§ 42 - O pedido de inscricdo dos admitidos como empregados da PATROCINADORA, até o dia anterior ao da
data de inicio de vigéncia das adequagdes regulamentares outrora promovidas, qual seja, 19/12/2013, foi
possivel ser feito concomitantemente com a assinatura do contrato de trabalho ou no ato de assinatura da
posse, quando diretor ou conselheiro.

§ 52 - Quando o pedido de inscricao dos admitidos como empregados da PATROCINADORA n3o ocorrer em
até 90 (noventa) dias da data de assinatura do contrato de trabalho ou de assinatura da posse, quando
diretor ou conselheiro, observado o disposto no paragrafo precedente, ficara condicionado a realizacdao
de exame médico e, verificando-se a existéncia de doenca ou lesdo preexistente, serd exigida uma caréncia
adicional de 48 (quarenta e oito) meses para os beneficios previdenciais de suplementacdo de
aposentadoria por invalidez e de pensdo por morte assegurados neste Regulamento, a excecao daqueles
decorrentes de acidente pessoal involuntario.

§ 62 - O Participante, o Participante Autopatrocinado, o Participante Remido ou o Assistido sdo obrigados a
comunicar a FUNDACAO, dentro do prazo de 30 (trinta) dias de sua ocorréncia e juntando os documentos
exigidos, qualquer modificacdo ulterior das informacdes prestadas na sua inscricdo, sob pena de ser
aplicada a penalidade atribuida a juizo da FUNDACAO, apds manifestacdo expressa do respectivo Conselho
Deliberativo, observado caso a caso.

§ 72 - Ao Assistido em gozo de suplementacdo de aposentadoria pelo PLANO PRODEMGE, inclusive aqueles
oriundos do Plano RP5 constante da Secdo lll deste Capitulo, é vedada nova inscricdo como Participante do
PLANO PRODEMGE.

§ 82 - O Assistido, na qualidade de Aposentado ou Pensionista, podera ter seu beneficio suspenso, caso
n3o atenda o periodo declinado pela FUNDACAO para fins de recadastramento de seus dados pessoais,
evitando-se, dessa forma, que o PLANO PRODEMGE promova pagamentos de beneficios indevidos.

§ 99 - Alinscricdo esta condicionada a aceitacdo do pagamento da joia referida no inciso IV do artigo 84.
Secao Il

DA TRANSAGCAO DOS PARTICIPANTES ORIUNDOS DO REGULAMENTO ESPECIFICO
- RP5

Artigo 96 - Para todos os efeitos deste Regulamento, os direitos e obrigacdes dos Participantes do
Regulamento Especifico - RP5, foram transacionados voluntariamente pelos direitos e obrigacdes deste
Regulamento, cuja vigéncia se deu em 01/05/1998, sendo que, em consequéncia, os referidos
Participantes assumiram essa mesma condicdo neste Regulamento, subordinando-se as regras, bem como
ao patrimonio, passivo, dentre outros elementos decorrentes da incorporacgado a este Plano, obedecido o
disposto neste Regulamento.

Artigo 97 - O fator de ajuste individual, previsto no § 42 do artigo 16, foi calculado em abril de 1998, para
cada participante "i", obedecendo-se ao seguinte procedimento:

1a; X(ki -1)
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fi = + 1 , onde:

fi= fator de ajuste individual do participante ‘i’;

ki = razdo entre o srb; e o limite do saldrio de participacao, fixado no § 32 do artigo 12, no més de maio de
1998;

srbi = média aritmética simples dos salarios-de-participacdao no periodo compreendido entre o més de
inscricio na FUNDACAO e o més de abril de 1998, corrigidos até maio de 1998 de acordo com o indice de
atualizacdo dos depdsitos da caderneta de poupanga com aniversario no dia primeiro de cada meés,
deduzido o percentual fixo de 0,5% (cinco décimos por cento);

tai = tempo de vinculacdo ao plano, expresso em meses, compreendido entre o més de inscricdo na
FUNDACAO e o0 més de abril de 1998, inclusive esses;

t; = tempo minimo de contribuicdo para a FUNDACAO, em meses, previsto em abril de 1998, necessario ao
cumprimento de todas as Caréncias exigidas para a concessao da prestacao a qual o participante primeiro fizer
jus, dentre as referidas nas letras "b", ""c" ou "d" do inciso | do artigo 12 do Regulamento RP5.

Paragrafo Unico - Em nenhuma hipétese o fator de ajuste individual podera ser inferior a 1 (um inteiro).
Secao lll

DA INCORPORAGAO DOS ASSISTIDOS ORIUNDOS DO REGULAMENTO ESPECIFICO
- RP5 E A MANUTENGAO DE SEUS BENEFICIOS NO PLANO PRODEMGE

Artigo 98 - Para todos os efeitos deste Regulamento, os direitos e obrigacdes dos Assistidos vinculados ao
Regulamento Especifico - RP5, estdo sendo incorporados a este Regulamento, subordinando-se as regras
desta Secdo, bem como ao patriménio e passivo do PLANO PRODEMGE, dentre outros elementos
decorrentes da incorporagdo ora operada, sendo que tratamento idéntico foi dado aos referidos
Assistidos quando da criagdo do Plano de Beneficios RP5-2, atualmente, PLANO PRODEMGE, cuja
vigéncia iniciou em 12 de maio de 1998.

Paragrafo Unico - Os beneficios assegurados por este Plano, no tocante aos Assistidos mencionados
no caput deste artigo, abrangem aqueles mencionados no artigo 21, observado o tipo de beneficio que
vinham percebendo decorrente do Regulamento Especifico - RP5, quando da incorporagao ao PLANO
PRODEMGE.

Artigo 99 - Os Assistidos, inclusive os Beneficidrios em gozo do Beneficio de Pensdo por Morte, oriundos do
Regulamento Especifico - RP5, que estdo sendo incorporados ao Regulamento do PLANO PRODEMGE, na
condicdo de Aposentados ou Pensionistas, continuardo a perceber o mesmo valor de beneficio que
vinham recebendo antes da incorporagdo, e aos quais se encontravam vinculados, tendo as regras de
manutencao e seus valores de beneficios mantidos conforme disposto nesta Se¢ao.

Artigo 100 - A partir da data-base de maio de 2003, as prestacOes asseguradas aos Assistidos oriundos do
Regulamento Especifico - RP5 vem sendo reajustadas no més de maio de cada exercicio, pela variacdo
anual acumulada do indice Nacional de Pregos ao Consumidor/IBGE, apurada nos 12 (doze) meses
imediatamente anteriores ao do reajuste, observado o previsto nos §§ 32 e 49,

§ 12 - No periodo anterior ao declinado no caput deste artigo, as prestacdes asseguradas por for¢a deste
Regulamento foram reajustadas nas mesmas épocas em que ocorreram reajustes no saldrio minimo nacional,
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de acordo com o indice de atualizacdo dos depdsitos das cadernetas de poupanca com aniversarios no dia
12 (primeiro) de cada més, deduzido o percentual fixo de 0,5% (cinco décimos por cento).

§ 22 - O reajustamento de que trata o paragrafo precedente foi total ou proporcional, de acordo com o
periodo compreendido entre o més do inicio do beneficio e o do reajuste.

§ 32 - Na impossibilidade de se utilizar o indexador previsto no caput, devera ser adotado outro indice de
precos ao consumidor de ampla divulgacao, aprovado pelo Conselho Deliberativo, mediante proposicao da
Diretoria Executiva.

§ 42 - O reajustamento de que trata caput sera total ou proporcional, de acordo com o periodo
compreendido entre o més do inicio do beneficio e o do reajuste.

§ 52 - Nos casos de conversao de suplementacdo de aposentadoria ou de morte de aposentados, a regra do
primeiro reajustamento sera equivalente a que teria sido aplicada se ndo tivesse havido a alterac¢ao referida.

Artigo 101 - As importancias ndo recebidas em vida, pelo Assistido oriundo do Regulamento Especifico - RP5,
em gozo de suplementacdo de aposentadoria, relativas as prestacdes vencidas e ndo prescritas, serdo pagas
aos Beneficidrios inscritos e habilitados a suplementacdo da pensdo por morte, qualquer que seja o seu
valor e na proporcdo das respectivas cotas, revertendo-se essas importancias aos Herdeiros Legais, no caso
de ndo haver Beneficidrios.

Artigo 102 - Os beneficios de prestacdo continuada assegurados por este Regulamento aos
Assistidos oriundos do Regulamento Especifico - RP5 serdo pagos até o 42 (quarto) dia util do més
subsequente ao de referéncia.

Subsecao |

DA SUPLEMENTACAO DE PENSAO POR MORTE DOS ASSISTIDOS ORIUNDOS DO
REGULAMENTO ESPECIFICO - RP5

Artigo 103 - A suplementac¢do da pensdo por morte serd concedida, sob a forma de renda mensal, aos
Beneficidrios do Assistido oriundo do Regulamento Especifico - RP5, este na condi¢cdo de Aposentado, que vier
a falecer.

Paragrafo Unico - A suplementacdo da pensdo por morte sera devida a partir do dia seguinte ao da morte
do Aposentado oriundo do Regulamento Especifico - RP5.

Artigo 104 - A suplementac¢do da pensao por morte serd constituida de uma cota familiar e de tantas cotas
individuais, quantos forem os Beneficidrios, até o maximo de 5 (cinco).

§ 19 - A cota familiar serd igual a 50% (cinquenta por cento) do valor da suplementac¢do da aposentadoria
que o Aposentado oriundo do Regulamento Especifico - RP5 percebia.

§ 292 - A cota individual sera igual a quinta parte da cota familiar.

Artigo 105 - A suplementacdo da pens3ao por morte serd rateada entre os Beneficidrios inscritos, ndo se
adiando a concessdao do beneficio por falta de inscricdo de outros possiveis Beneficidrios, nas condi¢bes a
seguir:

| - a cota familiar serd rateada em parcelas iguais entre os Beneficidrios vitalicios inscritos, respeitado o
disposto no § 19;
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Il - a cota individual serd de 10% (dez por cento) para cada Beneficidrio, até o maximo de 5 (cinco)
Beneficiarios inscritos, respeitado o disposto no § 29.

§ 12 - Nos casos em que houver a inscricdo de filho, vinculado a um grupo familiar onde inexista o
Beneficidrio vitalicio, ele assumird esta condicdo, até a data em que completar o limite de idade
estabelecido nos incisos do § 22 do artigo 12.

§ 22 - Se o numero de Beneficidrios inscritos for superior a 5 (cinco), a cota individual serd obtida pela
razao entre 50% (cinquenta por cento) e o nimero total de Beneficiarios.

Artigo 106 - A parcela de suplementacdo de pensdo por morte sera extinta pela ocorréncia de qualquer
evento que motivaria a perda da condicdo de Beneficiario do Assistido oriundo do Regulamento Especifico -
RP5, na condicdo de Aposentado, se este estivesse vivo, nos termos do artigo 13, quando aplicavel.

Artigo 107 - Toda vez que se extinguir uma parcela de suplementacdo de pensao por morte, sera realizado novo
cdlculo e novo rateio do beneficio, na forma do artigo 32, considerando-se, porém, apenas os
Beneficidrios remanescentes e sem prejuizo dos reajustes concedidos nos termos do artigo 38.

Paragrafo Unico - Com a extin¢do da parcela do ultimo Beneficidrio, extinguir-se-4 também a suplementacio
da pens3do por morte.

Artigo 108 - Quando da inscricdo de um novo Beneficidrio pelo Assistido oriundo do Regulamento
Especifico - RP5, em gozo de suplementacdo de aposentadoria, cujo fato gerador da dependéncia tenha
ocorrido posteriormente a Data de Inicio do Beneficio, seu Beneficio serd mantido em idéntico patamar, desde
que seja aportado o montante necessario a sua manuten¢do, calculado atuarialmente. Alternativamente,
conforme opcao formal do Assistido, o Beneficio podera ser reduzido, de modo a garantir que as
provisdes matematicas, constituidas anteriormente a inscricdo citada, sejam suficientes para a
manutenc¢do do seu pagamento ao novo grupo familiar.

Subsecdo Il

DA SUPLEMENTAGAO DO DECIMO TERCEIRO DOS ASSISTIDOS ORIUNDOS DO
REGULAMENTO ESPECIFICO - RP5

Artigo 109 - A suplementacdo do décimo terceiro serd paga aos Assistidos oriundos do Regulamento
Especifico - RP5, no més de dezembro de cada ano, e seu valor corresponderd a tantos trezentos e sessenta
e cinco avos do valor da suplementacgdo referente aquele més, quantos forem os dias em que o Assistido se
manteve em gozo do beneficio no curso do mesmo ano.

§ 12 - Considera-se suplementacao referente ao més de dezembro:

| - no caso de beneficios mantidos em todo o més de dezembro, o valor da suplementacdo paga nesse més;

Il - nos demais casos, a suplementacao que seria devida em dezembro, se o prazo de concessao do
beneficio se ampliasse para abranger inteiramente aquele més.

§ 22 - Serd facultado 8 FUNDACAO antecipar o pagamento da suplementac¢do do décimo terceiro por
ocasido da cessacdo do beneficio suplementar, desobrigando-a do previsto no inciso Il do §12 deste artigo.

§ 32 - Observada a proporcionalidade referida no caput deste artigo, o calculo da suplementacdo de décimo
terceiro antecipada far-se-a com base no valor do beneficio que o Assistido percebia no més da cessacdo
do beneficio suplementar, caso tivesse permanecido em gozo de beneficio pelo PLANO PRODEMGE
durante todo o més.
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§ 49 - Nos casos em que a legislacdo obrigue a PATROCINADORA ao pagamento total do décimo terceiro
salario, ndo serd devida a suplementacao do décimo terceiro.

Sec¢ao IV

DA TRANSAGCAO DOS DIREITOS E OBRIGAGOES ACUMULADOS ou
ADQUIRIDOS NO PLANO PRODEMGE

Artigo 110 - A presente Secdo das Disposicoes Transitdrias deste Regulamento tem por objeto definir as
regras e condicOes a serem observadas na Transacdo, ou ndo, dos direitos e obrigacdes acumulados ou
adquiridos no PLANO PRODEMGE, respectivamente pelos Participantes e Assistidos, pelos do PLANO
PRODEMGE SALDADO e/ou Plano ProdemgePrev, conforme opcdo que venha a ser realizada por estes
durante o Periodo de Opc¢ao pela Transacdo, cuja eficacia se dard a partir da Data Efetiva de Cisdo e
Transagao.

Subsecdo |
DAS REGRAS E CONDICOES DA TRANSACAO

Artigo 111 - Para todos os efeitos deste Regulamento, a Transacdo consiste na permuta dos direitos e
obrigacGes acumulados ou adquiridos no PLANO PRODEMGE, respectivamente em relagcdo aos Participantes
e Assistidos a ele vinculados, pelos direitos e obrigagdes do PLANO PRODEMGE SALDADO e/ou Plano
ProdemgePrev, conforme opg¢do que venha a ser exercida, sendo que, em consequéncia, os referidos
Participantes e Assistidos, a partir da Data Efetiva de Cisdo e Transacdo, assumirdo essa mesma
condicdo no PLANO PRODEMGE SALDADO e/ou Plano ProdemgePrev, conforme a opc¢do exercida durante o
Periodo de Opcao pela Transagao, obedecido o disposto no(s) respectivo(s) Regulamento(s) desses Planos.

Paragrafo Unico - E assegurado aos Participantes e Assistidos o direito de permanecerem no PLANO
PRODEMGE, observando para tal o disposto nos artigos 113 e121.

Artigo 112 - Cada Participante e Assistido do PLANO PRODEMGE, para fins da Transagao entre Planos,
terd referenciada uma Reserva Matemadtica Total Individual, expressa em moeda corrente nacional, cuja
forma de calculo estd descrita na Nota Técnica Atuarial deste PLANO PRODEMGE, que serd também
denominada de Reserva Matematica de Transacdo Individual, a qual suportard a Transacdo, conforme
disposto no artigo 111, sendo o respectivo valor recalculado atuarialmente depois do Periodo de Opgao pela
Transacdo, com base nos dados e informacGes necessarias para tal, posicionadas na Data Efetiva da Cisdo e
Transacdo, considerando tdo somente estes ultimos validos para todos os fins da Transagdo entre Planos.

Artigo 113 - Quando do Periodo de Opgado pela Transagao, os Participantes e Assistidos do PLANO PRODEMGE
poderdo escolher uma das opgdes a seguir:

| - Participante, Participante Autopatrocinado e Participante Remido:

a) Permanecer vinculado ao PLANO PRODEMGE;

b) Transacionar pelos direitos e obrigacdes do PLANO PRODEMGE SALDADO;
c) Transacionar pelos direitos e obrigacdes do Plano ProdemgePrev;

d) Transacionar pelos direitos e obrigacdes do PLANO PRODEMGE SALDADO e, simultaneamente, aderir
ao Plano ProdemgePrev, salvo no caso de Participante Remido, iniciando neste ultimo Plano com os saldos
iniciais das contas zerados.

Il - Assistido:
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a) Permanecer vinculado ao PLANO PRODEMGE;

b) Transacionar pelos direitos e obrigacdes do PLANO PRODEMGE SALDADO;

c) Transacionar pelos direitos e obrigacdes do Plano ProdemgePrev.

§ 12 - A opgdo de que trata o caput devera ser exercida livremente pelos Participantes, Participantes
Autopatrocinados, Participantes Remidos ou Assistidos do PLANO PRODEMGE, durante o Periodo de Opgao
pela Transagdo, a qual serd de cardter irrevogdvel e irretratavel, por si e seus Beneficiarios ou Herdeiros
Legais, sendo que a referida opc3o deverd ser formalizada junto 8 FUNDACAO, por meio do Termo Individual
de Opcao pela Transacdo, quando da opg¢do por uma das alineas “b”, “c” ou “d” do inciso | ou por uma das
alineas “b” ou “c” do inciso Il, todos do caput ou, conforme o caso, por meio de Declaragdo Individual de Nao
Opcdo pela Transagdo, quando da opc¢do pela alinea “a” do inciso | ou pela alinea “a” do inciso Il, todos
também do caput, caso opte pela permanéncia no PLANO PRODEMGE.

§ 29 - Ao Participante, Participante Autopatrocinado, Participante Remido ou ao Assistido vinculado ao PLANO
PRODEMGE que, durante o Periodo de Opc¢ao pela Transacao, optar por transacionar por uma das opgoes
constantes nas alineas “b”, “c” ou “d” do inciso ,| ou por uma das alineas “b” ou “c” do inciso Il, todos do
caput, e que tiver posteriormente sua condicao de participacao naquele Plano alterada durante o Periodo de
Opcao pela Transacdo, em face da ocorréncia de um evento de morte, invalidez ou reclusdo, ser-lhe-a
facultado, ou aos respectivos Beneficiarios, conforme o caso, a manifestacdo pelo interesse em
transacionar ao PLANO PRODEMGE SALDADO e/ou Plano ProdemgePrev, considerando a nova
condicdo assumida em face do referido evento, desde que tal opcado seja realizada dentro do Periodo de
Opcado pela Transacdo, por meio da assinatura do Termo Individual de Opcdo pela Transacdo, na forma
disciplinada para tal, sendo que, caso ndo ocorra esta nova manifestacdo formal, aquela inicialmente
promovida pelo Participante, Participante Autopatrocinado, Participante Remido ou Assistido sera
considerada como nula, para todos os efeitos, permanecendo o Participante, Participante Autopatrocinado,
Participante Remido ou o Assistido vinculado ao PLANO PRODEMGE, considerando a nova condicdo assumida,
obedecidos os ditames deste Regulamento.

Artigo 114 - As providéncias praticas necessdrias a operacionalizagdo da Transagdo serdao de
responsabilidade exclusiva da FUNDACAO, obedecido ao disposto neste Regulamento, as determinagbes
emanadas do érgao governamental competente, por ocasido da aprovagao deste Regulamento, bem como o
disposto no Termo de Cisdo, no que couber, e no(s) respectivo(s) Regulamento(s) e Notas Técnicas Atuariais
dos Planos descritos no artigo 111, respeitado o disposto no Estatuto da FUNDACAO e nas normas e legislacio
vigente.

Artigo 115 - As hipdteses demograficas, biométricas, econdmicas e financeiras a serem utilizadas na
Avaliagdo Atuarial especial, para fins de determinacdo da Reserva Matematica Total Individual,
apurada com base na Data Efetiva da Cisdo e Transac¢do, e conforme tratado em Nota Técnica Atuarial do
Plano, serdo propostas pelo responsdvel técnico-atuarial dos Planos mencionados, e definidas pela
FUNDAGCAO.

§ 19 - Quando da Avaliacdo Atuarial especial de que trata o caput, sera definido o Plano de Custeio de cada
um dos Planos envolvidos na Transagdo, quais sejam, PLANO PRODEMGE, PLANO PRODEMGE
SALDADO e Plano ProdemgePrev cuja vigéncia se dara a partir da Data Efetiva de Cisdo e Transacdo, pelo
periodo que vier a ser fixado no respectivo Plano de Custeio.

§ 29 - Até o dia anterior a Data Efetiva de Cisdo e Transagdo, o Plano de Custeio do

PLANO PRODEMGE serd mantido normalmente, conforme disposto no Regulamento do
PLANO PRODEMGE, na Nota Técnica Atuarial, cujas eficacias se manterdo até entdo, e na Avaliacdo Atuarial
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correspondente, bem como na legislagao previdenciaria em vigor.

Artigo 116 - Os Participantes, Participantes Autopatrocinados, Participantes Remidos e Assistidos do PLANO
PRODEMGE que, durante o Periodo de Opc¢do pela Transagao, optarem pela Transacao dos seus direitos e
obrigacBes constituidos naquele Plano, pelos do PLANO PRODEMGE SALDADO e/ou pelos do Plano
ProdemgePrev, conforme o caso, terdo asseguradas nestes Planos todas as caréncias constituidas no PLANO
PRODEMGE.

Artigo 117 - Os Participantes, Participantes Autopatrocinados, Participantes Remidos e Assistidos do PLANO
PRODEMGE que optarem por permanecer vinculados aquele Plano, deverao observar o disposto no artigo 122,
bem como assinar a respectiva Declaracao Individual de Nao Opc¢ao pela Transacao.

Artigo 118 - Os Participantes ou Participantes Autopatrocinados, ambos em gozo de auxilio reclusdo, ou seus
Beneficiarios, poderao, conforme o caso, exercer normalmente uma das op¢bes de que trata o artigo 113,
aplicando-se a estes as mesmas disposi¢cGes relativas aos demais Participantes, conforme definido neste
Regulamento, sendo que, caso estes retornem posteriormente a condicdo de Empregados na
PATROCINADORA serd respeitada, para todos os fins de participacdao no PLANO PRODEMGE, PLANO
PRODEMGE SALDADO e/ou Plano ProdemgePrev, conforme o caso, a opg¢do formal exercida junto a
FUNDACAO durante o Periodo de Opcdo pela Transacdo, enquanto se encontravam em gozo de auxilio
reclusdo.

Artigo 119 - No caso de Empregados da PATROCINADORA que tenham cancelado sua inscricdo no PLANO
PRODEMGE, nos termos deste Regulamento, até o dia anterior ao da Data Efetiva da Cisdo e Transacdo,
poderdo optar por uma das condicGes abaixo descritas, respeitado para tanto o Periodo de Opcdo pela
Transacdo e a devida formalizacdo da opgdo, obedecidas as demais regras e condicoes estabelecidas neste
Regulamento:

| - Permanecer como cancelado no PLANO PRODEMGE, mantendo a sua Reserva de Poupanga Liquida
neste Plano, passivel de Resgate quando da Cessagdo do Vinculo Empregaticio com a PATROCINADORA,;
ou

Il - Retornar ao PLANO PRODEMGE, na condi¢do de Participante, por meio do preenchimento de
formuldrio especifico, pagando a vista a Joia atuarialmente determinada, dentro do Periodo de
Opcdo pela Transacao, e permanecer no referido Plano, a partir da Data Efetiva de Cisdo e Transagao,
exceto se ja estiver inscrito no Plano ProdemgePrev; ou

Ill - Retornar ao PLANO PRODEMGE, na condigdo de Participante, desde que ndo esteja inscrito no Plano
ProdemgePrev, por meio do preenchimento de formuldrio especifico e, simultaneamente exercer uma
das opg¢des de Transagdo facultadas aos demais Participantes, com validade a partir da Data Efetiva de
Cisdo e Transagdo, fazendo jus, inclusive, as caréncias constituidas até a data do cancelamento, sendo que,
neste caso, sua Reserva Matemadtica de Transa¢do Individual corresponderd a Reserva de Poupanca
Liguida constituida no PLANO PRODEMGE, deduzida ou acrescida de eventual equacionamento do
PLANO PRODEMGE na Data Efetiva de Cisdo e Transagdo; ou

IV - Independente de sua condicdo de cancelado no PLANO PRODEMGE, solicitar a
inscricdo no Plano ProdemgePrev, durante ou apds o Periodo de Opcdo pela Transagdo, na
condicdo de Participante, sem levar para esse Plano as caréncias e a Reserva de Poupanca Liquida
constituida no PLANO PRODEMGE, a qual ficard a sua disposicdo para Resgate naquele Plano, quando
houver a Cessacdo do Vinculo Empregaticio com a PATROCINADORA; ou

V - Em se tratando de Participante ja inscrito no Plano ProdemgePrev, retornar ao PLANO PRODEMGE, de
forma transitdria, durante o Periodo de Opcdo pela Transagdo, exclusivamente, e migrar, automaticamente,
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para o Plano ProdemgePrev, sendo que, neste caso, sua Reserva Matemadtica de Transacdo Individual
corresponderd a Reserva de Poupanca Liquida constituida no PLANO PRODEMGE, deduzida ou
acrescida de eventual equacionamento do PLANO PRODEMGE na Data Efetiva de Cisdo e Transacdo, alocando-
a na sua conta CIP no Plano ProdemgePrev, fazendo jus, inclusive, as caréncias constituidas até a data de seu
cancelamento.

Artigo 120- As regras e diretrizes da Cisdao do PLANO PRODEMGE serdo regidas pelo Termo de Cisdo e
respectivos anexos, conforme venham ser aprovadas pelo 6rgdo governamental competente,
celebrado entre FUNDACAO e PATROCINADORA, distintamente deste Regulamento, inclusive definindo-
se a metodologia de determinacdo do Ativo Patrimonial do PLANO PRODEMGE, PLANO PRODEMGE SALDADO e
do Plano ProdemgePrev, bem como dos Exigiveis, Fundos e Provisdes Matematicas, na Data Efetiva da Cisao
e Transacgao, dos anteditos Planos.

Subsecado Il

DA PERMANENCIA DOS PARTICIPANTES E ASSISTIDOS NO PLANO PRODEMGE

Artigo 121 - Os Participantes, Participantes Autopatrocinados, Participantes Remidos, Participante em gozo
de auxilio reclusdo e Assistidos terdo assegurada a sua permanéncia no PLANO PRODEMGE, sem a perda de
quaisquer direitos e obrigacdes em relacdo a este Plano, observado o disposto neste Regulamento, cuja
eficacia ocorrera a partir da Data Efetiva de Cisdo e Transacdo, considerando que a Reserva Matematica Total
Individual informada para fins da Transag¢do nao terd qualquer eficacia a partir de entdo, em relagdo a este
grupo, sendo observado, no que couber, a Nota Técnica Atuarial do PLANO PRODEMGE, cuja eficacia
também ocorrerd a partir da Data Efetiva de Cisdo e Transagao.

§ 12 - Para fins do disposto no caput deste artigo, o Participante, o Participante Autopatrocinado, o
Participante Remido e o Assistido deverdo formalizar sua opcdo pela permanéncia no PLANO PRODEMGE,
por meio do protocolo na FUNDACAO, da Declarac3o Individual de N3o Opc3o pela Transac¢do, durante o
Periodo de Opgao pela Transagao.

§ 29 - Os Participantes, Participantes Autopatrocinados, Participantes Remidos e os Assistidos que,
durante o Periodo de Op¢3o pela Transa¢3o, ndo formalizarem junto & FUNDACAO quaisquer das opgdes
facultadas para fins de Transa¢do, mesmo que ndo apresentem a Declaragdo de que trata o paragrafo
antecedente, terdo presumida sua opgao pela permanéncia no PLANO PRODEMGE.

Artigo 122 - Concluida a Transacdo, o Plano de Custeio do PLANO PRODEMGE serd atuarialmente fixado,
considerando a Data Efetiva da Cisdo e Transag¢do, cabendo as partes remanescentes no Plano,
Participantes, Participantes Autopatrocinados, Participantes Remidos, Assistidos e
PATROCINADORA, a cobertura do seu custo, incluidos aqueles relativos a sua administracdo, assim como
serdo os Unicos responsaveis pelas insuficiéncias ou excessos patrimoniais a partir de entdo, observadas todas as
regras e condicBes aplicaveis e a legislacdo previdencidria vigente, conforme disposto neste
Regulamento, na respectiva Nota Técnica Atuarial e Avaliacdo Atuarial correspondente.

Subsecao I

DA OPERACIONALIZAGAO DA TRANSACAO PARA 0] PLANO PRODEMGE
SALDADO

Artigo 123 - Os Participantes, Participantes Autopatrocinados, Participantes Remidos e Assistidos do PLANO
PRODEMGE, observadas as condi¢Oes dispostas nas SubsecGes | e Il, da Se¢do IV deste Capitulo, que
fizerem a opgdo de que tratam as alineas “b” ou “d” do inciso | ou a alinea “b” do inciso Il do artigo 113 e,
em decorréncia, optarem por se vincular exclusivamente ou ndo ao PLANO PRODEMGE SALDADO,
conforme o caso, deverdo observar o disposto nos artigos desta Subsecao lll, para fins de operacionalizacdo
da Transacao.
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Artigo 124 - Considerando a Data Efetiva de Cisdo e Transacdo, sera calculado o valor do Beneficio Saldado
Inicial do Participante, Participante Autopatrocinado, Participante Remido e do Assistido, em fun¢do do
valor da Reserva Matematica Total Individual, conforme definicdes constantes do Termo de Cisdo e dos
respectivos anexos, assim como deste Regulamento e respectiva Nota Técnica Atuarial.

Paragrafo Unico - Em relagdo ao Participante Remido, caso tenha optado por se vincular ao PLANO
PRODEMGE SALDADO e ndo ao Plano ProdemgePrev, sua Reserva Matematica Total Individual
observara o disposto na Nota Técnica Atuarial, notadamente, quanto ao desconto de parcelas decorrentes de
eventuais insuficiéncias ou acréscimo de parcelas decorrentes de eventuais excessos patrimoniais,
conforme o caso, na Data Efetiva de Cisdo e Transacao.

Artigo 125 - Os Participantes e os Participantes Autopatrocinados do PLANO PRODEMGE que
optarem por se vincular ao PLANO PRODEMGE SALDADO e, simultaneamente, ao Plano ProdemgePrev,
ficardo sujeitos as regras constantes dos artigos desta Subsecdo, sendo que, em relacdo ao Plano
ProdemgePrev, estes iniciardo a sua participacdo naquele Plano com os saldos das respectivas contas
zerados, observado, no que couber, o disposto na Subsecao IV, da Secdo IV deste Capitulo.

Artigo 126 - Uma vez concluidos os procedimentos dispostos nos artigos desta Subsecdo, o PLANO PRODEMGE
SALDADO serd mantido conforme disposto em seu Regulamento e respectiva Nota Técnica Atuarial, ndo
sendo aplicdveis, a partir de entdo, as regras e definicdes constantes do Termo de Cisdo e
respectivos anexos, bem como deste Regulamento.

Subsecao IV

DA OPERACIONALIZAGAO DA TRANSAGAO PARA O PLANO ProdemgePrev

Artigo 127 - Os Participantes, Participantes Autopatrocinados, Participantes Remidos e
Assistidos do PLANO PRODEMGE, observadas as condicdes dispostas nas Subsecbes | e
Il, da Secdo IV deste Capitulo, que fizerem a op¢do de que tratam as alineas “c” ou “d” do inciso | ou a
alinea “c” do inciso Il do artigo 113 e, em decorréncia, optarem por se vincular exclusivamente ou ndo
ao Plano ProdemgePrev, conforme o caso, deverdao observar o disposto nos artigos desta Subsecao,

para fins de operacionalizagao da Transacao.

Artigo 128 - Considerando a Data Efetiva de Cisdo e Transacdo, o valor da Reserva Matematica Total
Individual, expresso em moeda corrente nacional e convertido em quantitativo de cotas, conforme
Regulamento do Plano ProdemgePrev, sera creditado na Conta Individual do Participante — CIP, em se
tratando de Participante, Participante Autopatrocinado ou Participante Remido, ou a Conta Individual de
Beneficios - CIB, em se tratando de Assistido, aplicando-se, a partir de entdo, as regras constantes do
Regulamento do Plano ProdemgePrev e da respectiva Nota Técnica Atuarial.

Paragrafo Unico - Em relacdo ao Participante Remido, caso tenha optado por se vincular ao Plano
ProdemgePrev e ndo ao PLANO PRODEMGE SALDADO, sua Reserva Matematica Total Individual
observara o disposto na Nota Técnica Atuarial, notadamente, quanto ao desconto de parcelas decorrentes de
eventuais insuficiéncias ou acréscimo de parcelas decorrentes de eventuais excessos patrimoniais,
conforme o caso, na Data Efetiva de Cisdo e Transac¢do.

Artigo 129 - Os Participantes ou Participantes Autopatrocinados do PLANO PRODEMGE que optarem por se
vincular ao PLANO PRODEMGE SALDADO e simultaneamente ao Plano ProdemgePrev, no que diz respeito ao
valor da respectiva Reserva Matematica Total Individual, expresso em moeda corrente nacional, obedecerao
as regras constantes da Subsecdo lll, da Se¢do IV deste Capitulo, visando a definicdo de seu Beneficio
Saldado inicial, sendo que, em relagdo ao Plano ProdemgePrev estes iniciardo a sua participa¢do naquele
Plano com os saldos das respectivas contas zerados, aplicando-se, a partir de entdo, no que couber, o
disposto nos respectivos Regulamentos e Notas Técnicas Atuariais dos anteditos Planos.
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Artigo 130 - Uma vez concluidos os procedimentos dispostos nesta Subsecdo, o Plano ProdemgePrev
serd mantido conforme disposto em seu Regulamento e respectiva Nota Técnica Atuarial, ndo sendo
aplicdveis, a partir de entdo, as regras e definicdes constantes do Termo de Cisdo e respectivos anexos e
deste Regulamento.

Subsecao V

DO RECALCULO DA RESERVA MATEMATICA TOTAL INDIVIDUAL

Artigo 131 - Considerando a Data Efetiva de Cisdo e Transagdo, sera recalculada atuarialmente a
Reserva Matematica Total Individual de cada Participante, Participante Autopatrocinado, Participante Remido
e Assistido, referencialmente utilizada para fins da Transa¢ao durante o Periodo de Opc¢ao pela Transacao,
considerando as definicdes constantes do Termo de Cisdo com os respectivos anexos, deste
Regulamento e respectiva Nota Técnica Atuarial.

Subsecao VI

DA MANUTENCAO DOS PLANOS A PARTIR DA DATA EFETIVA DE CISAO E TRANSACAO

Artigo 132 - A partir da Data Efetiva de Cisdo e Transacao, o PLANO PRODEMGE, o PLANO PRODEMGE
SALDADO e o Plano ProdemgePrev serdo mantidos distintamente, segregados e independentes uns dos outros,
sem nenhuma comunicacdo entre si, quer seja no ambito do Passivo, quer seja no ambito do
Ativo Patrimonial, sendo a PATROCINADORA, os Participantes, Participantes Autopatrocinados,
Participantes Remidos e os Assistidos existentes em cada um desses Planos os Unicos responsaveis por
quaisquer obrigacdes e direitos relativos a cada um deles, aplicando-se, a partir de entdo, os respectivos
Regulamentos e as respectivas Notas Técnicas Atuariais, cujas eficacias ocorrerdo a partir daquela data,
observadas as normas e a legislagdo vigente.

Paragrafo Unico - Considerando a Data Efetiva de Cisdo e Transacdo, sera procedida uma Avaliacdo Atuarial
especial para o PLANO PRODEMGE, o PLANO PRODEMGE SALDADO e o Plano ProdemgePrev, com o
objetivo de fixar as respectivas Provisdes Matematicas e definir os Planos de Custeio de cada um deles, a
viger a partir de entdo, sendo para tal utilizados exclusivamente os Regulamentos de cada Plano e as
respectivas Notas Técnicas Atuariais, cuja eficacia ocorrera a partir daquela data, observadas as normas e
a legislacdo vigente.

CAPITULO X1l

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 133 - As adequagdes outrora promovidas neste Regulamento entraram em vigor na data da publicagao
ou comunicacdo formal da aprovacdo pelo 6rgdo governamental competente, qual seja, 19/12/2013,
mantidas as disposi¢bes vigentes do Convénio de Adesdo firmado entre a PATROCINADORA e a
FUNDACAO, observado o disposto no artigo 134.

Artigo 134 - A partir da data da publicagdo ou comunicag¢ao formal da aprovacdo deste Regulamento
pelo 6rgdo governamental competente, qual seja, 19/12/2013, o PLANO PRODEMGE n&o mais permite
as inscricdes de novos Participantes, posto se tratar de um Plano em Extingdo e, portanto, fechado ao
ingresso de novos Participantes, bem como passou a incorporar, para todos os fins, os Assistidos oriundos do
Regulamento Especifico - RP5.

Artigo 135 - A presente adequagdo deste Regulamento entrard em vigor na data da publicagdo ou
comunica¢do formal da aprovagdo pelo drgdo governamental competente, sendo que as disposi¢cdes
relativas a Transacgdo tiveram sua eficacia a partir da Data Efetiva de Cisdo e Transac¢do, a qual foi fixada pelo
Conselho Deliberativo da FUNDACAO, obedecido para tanto o prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data da publicagdo ou comunica¢do formal da aprovacgdo das alteragdes relativas a Transagao,
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mantidas as disposi¢des vigentes do Convénio de Adesdo firmado entre a PATROCINADORA e a FUNDACAO.

Paragrafo Unico - O Periodo de Opcdo pela Transa¢do, de que trata o Capitulo XIl deste Regulamento, foi
fixado pelo Conselho Deliberativo da FUNDACAO, sendo finalizado antes da Data Efetiva de Cisdo e
Transagdo de que trata o inciso Xlll do artigo 22, bem como observado o prazo previsto no caput.

Artigo 136 - Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo deste Regulamento serdo resolvidos pelo
Conselho Deliberativo da FUNDACAO, observadas, em especial, a manifestacdo do Atuario do PLANO
PRODEMGE, a legislacdo que rege as entidades fechadas de previdéncia complementar, a legislacao geral
da Previdéncia Oficial, no que |hes for aplicavel, bem como os principios gerais do Direito Civil.
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