Libérta

Belo Horizonte, 01 de margo de 2021.
GECAT CI/ATU/021/2021

De: GECAT
Para: DISE

Assunto: Avaliacdo Atuarial de 2020 - Parecer Atuarial do Plano Novo Plano COPASA.
1. Introducéo

Tendo em vista 0 expresso na Lei Complementar n® 109, de 29/05/2001, na Resolugdo CNPC
n° 30, de 10/10/2018, na Instrucdo Previc 10, de 30/11/2018, e na Instrugdo Previc n° 20, de
16/12/2019 é apresentado o Parecer Atuarial do Plano Novo Plano COPASA, CNPB n°
2010.0022-29, administrado pela Fundacdo Libertas de Seguridade Social.

O Plano Novo Plano COPASA € um Plano de carater previdenciario estruturado na modalidade
de Contribuicao Definida - CD, conforme expresso na Resolugdo CGPC n° 16, de 22/11/2005.

Este Parecer Atuarial estd fundamentado na Avaliacdo Atuarial de Encerramento do Exercicio
de 2020 do Plano Novo Plano COPASA, a qual teve por finalidade o dimensionamento dos
compromissos do Plano e a definicdo do plano de custeio com inicio de vigéncia em 1° de
abril de 2021.

A Avaliacdo Atuarial de Encerramento do Exercicio de 2020, posicionada em 31/12/2020, foi
elaborada de acordo com a legislacdo, o Regulamento e a Nota Técnica Atuarial vigentes, bem
como nos dados cadastrais individualizados dos Participantes e nas informacgdes financeiras,
contabeis e patrimoniais do Plano, levantadas na data base de 31/12/2020, empregados na
apuracdo das provisbes matematicas e demais resultados constantes neste Parecer e nha
legislagdo em vigor.

Importante destacar que o Plano Novo Plano COPASA apresenta um Unico grupo de custeio,
no qual esta inserido a totalidade dos Participantes do Plano.

Por fim, registra-se que este parecer apresenta os fatores relevantes dos resultados da Avaliacéo
Atuarial e que nao foi identificada qualquer questdo que comprometa a solvéncia e equilibrio
financeiro e atuarial do Plano, conforme estabelece o artigo 80 do Decreto n® 4.942, de
30/12/2003, dada a responsabilidade técnica-atuarial do Plano.

1.1. HipOteses Atuariais

As hipéteses biométricas e financeiras apresentadas no quadro 1, utilizadas apenas para
célculos dos beneficios e para determinar o custo do Saldo Projetado para os Beneficios
de Risco, foram definidas de acordo com as determinacdes expressas na Resolugdo CNPC n°
30, de 10/10/2018, e na Instrucédo Previc 10, de 30/11/2018.

Quadro 1 — Hipdteses

Hipdtese Avaliacdo 2019 Avaliacdo 2020

Tabua de Mortalidade Geral BR-EMSsh-2015 M&F BR-EMSsbh-2015 M&F

Tabua de Entrada em Invalidez LIGHT FRACA desagravada em LIGHT FRACA desagravada
60% em 50%

Tabua de Mortalidade de Invalidos AT — 49 Masculina agravada em AT — 49 Masculina agravada
100% em 80%

Taxa de Juros 4,09% 4,09%
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Por determinacdo das mencionadas normas e de acordo com as praticas de governanca da
Libertas, as hipoteses foram propostas pelo Atuério Responsavel Técnico do Plano, aprovadas
pelo Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, bem como estdo contempladas em parecer
emitido pelo Conselho Fiscal, observados os seguintes documentos:

1.1.1. Taxa de Juros

v Proposicao do Atuario: Correspondéncia GECAT CI/ATU/COR/005/2021, de 26/01/2021;

v' Diretoria Executiva: ATA da 7452 Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva da Fundacédo
Libertas, de 02/02/2021;

v' Parecer Conselho Fiscal: anexo constante na ATA Reunido Extraordinaria n°® 04 do
Conselho Fiscal, de 16/02/2021;

v' Conselho Deliberativo: ATA 485% Reunido Extraordinaria do Conselho Deliberativo, de
18/02/2021.

1.1.2. Demais Hipdteses

v Estudo especifico: Relatério Estudo de Aderéncia de Hipoteses Biométricas 2020 Novo
Plano Copasa, de 17/10/2020, disponibilizado pela Correspondéncia GECAT
CI/ATU/COR/042/2020, de 26/11/2020;

v' Diretoria Executiva: ATA da 7382 Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva da Fundagédo
Libertas, de 01/12/2020;

v" Parecer Conselho Fiscal: COF1/019/2020, de 15/12/2020;

v Conselho Deliberativo: ATA da 4812 Reunido do Conselho Deliberativo, de 17/12/2020.

1.1.3 Patrimdnio Social, Patrimonio de Cobertura do Plano, Provisdes Matematicas e Fundos

No quadro 2 sdo apresentados os valores das ProvisGes Matematicas correspondentes aos
saldos acumulados nas contas de participantes e assistidos do Plano Novo Plano COPASA,
além do Patriménio Social, Patriménio de Cobertura e Fundos.

Quadro 2 - Patrimdnio Social, Patrimdnio de Cobertura do Plano, Provisées Matematicas e Fundos

Conta Titulo Saldo atual
2.3. Patrimonio Social 1.715.578.294
2.3.1 Patrimonio de Cobertura 1.656.309.716
23.1.1 Provisfes Matematicas 1.656.309.716
2.3.1.1.01.00.00 Beneficios Concedidos 213.360.287
2.3.1.1.01.01.00 Contribuicéo Definida 213.360.287
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos 213.360.287
2.3.1.1.02.00.00 Beneficios a Conceder 1.442.949.429
2.3.1.1.02.01.00 Contribuicdo Definida 1.442.949.429
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador (es)/Instituidor (es) 483.247.213
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 959.702.216
2.3.2.0.00.00.00 Fundos 59.268.577
2.3.2.1.00.00.00 Fundos Previdenciais 46.859.797
2.3.2.2.00.00.00 Fundos Administrativos 10.797.293
2.3.2.3.00.00.00 Fundos de Investimentos 1.611.487
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2. Resultados Atuariais

2.1 Em relacéo ao Grupo de Custeio
2.1.1 Evolucéo dos Custos

Dado que o Plano em questdo esta estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida - CD,
ndo tem custo calculado atuarialmente.

O custo, devido as caracteristicas do Plano, é representado pelas contribui¢cdes vertidas no exercicio
para a formacdo das provisdes que serdo transformadas em beneficios. No exercicio de 2019
apresentou o valor de R$ 91.310.488,22 e em 2020, R$ 99.285.858,49. Ja no exercicio seguinte, 0
valor do custo estd condicionado ao crescimento do plano em fungdo das novas inscricdes e
contribuicdes assumidas por cada participante.

2.1.2 Variacdo Provisdes Matematicas

As Provisdes Matematicas sdo identificadas aos saldos acumulados nas contas de participantes
e assistidos, ndo cabendo reavaliacdo ou calculo recorrente.

As Provisdes Matematicas, na data de 31/12/2020, montam em R$ 1.656.309.716, ao passo que
em 31/12/2019 o valor alcava R$ 1.505.539.866, representando um aumento de 10,01%.

Por sua vez, o aumento nas Provisdes Matematicas esta relacionado ao ingresso de novas
contribuicbes, acrescidas da rentabilidade do periodo e reflete as movimentacfes de
participantes e assistidos do plano.

2.1.3 Principais Riscos Atuariais

Observada a modalidade em que se encontra estruturado o Plano, ndo ha riscos atuariais, mas
tdo somente riscos financeiros atrelados aos saldos de contas e calculo dos beneficios.

N&o obstante, visto que a cobertura dos beneficios de risco do Plano é feita por meio de
recursos existentes no Fundo Previdencial para Cobertura do Saldo Projetado, o qual esta
estruturado no regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura, ressalta-se que o referido Fundo
estd sujeito a oscilacbes decorrentes de possiveis descolamentos das hipOteses Biométricas e
Financeira.

2.1.4 Solugbes para Insuficiéncia deCobertura

Tendo em vista a modalidade em que se encontra estruturado o Plano, Contribui¢do Definida
— CD, o Plano Novo Plano COPASA ndo apresenta insuficiéncia de cobertura.
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2.2 Em relacdo ao Plano de Beneficios

2.2.1 Qualidade da Base Cadastral

A base cadastral de Participantes e as informacdes financeiras para apuracdo dos resultados
encontram-se na posicdo de 31/12/2020. Apos testes de consisténcia, os dados e as informagdes
foram considerados suficientes para a elaboracdo da Avaliacdo Atuarial de Encerramento do
Exercicio de 2020.

Registra-se que a anélise efetuada na base cadastral utilizada para a Avaliagdo Atuarial tem por
objetivo a identificacdo e correcdo de eventuais inconsisténcias.

2.2.2 Regras de Constituicédo e Reversdo dos Fundos Previdenciais

No encerramento do exercicio de 2020, o Plano tem constituido o Fundo Previdencial para
Cobertura do Saldo Projetado, montando R$ 46.859.797.

O Fundo Previdencial para Cobertura do Saldo Projetado é constituido por um percentual
das Contribuicbes Normais vertidas pelos Participantes e pela Patrocinadora, com intuito de
promover cobertura ao Saldo Projetado em caso de concessdo de beneficio de risco a
Participante.

2.2.3 Variacdo do Resultado

Considerando a modalidade em que estd estruturado o Plano, qual seja, Contribuicédo
Definida - CD, este item ndo se aplica ao Plano Novo Plano COPASA.

2.2.4 Natureza do Resultado

Observada a modalidade em que se encontra estruturado o Plano, Contribui¢cdo Definida — CD,
0 Plano Novo Plano COPASA ndo apresenta resultado, visto que os beneficios sdo
permanentemente ajustados aos saldos de conta mantidos em favor dos participantes.

2.2.5 Solucgbes para Equacionamento de Déficit

Tendo em vista a modalidade em que esta estruturado o Plano, qual seja, Contribuicdo
Definida - CD, este item ndo se aplica ao Plano Novo Plano COPASA.

2.2.6 Adequacao dos Métodos de Financiamento

O Regime Financeiro e o Método de Financiamento estdo em conformidade com as técnicas
atuariais geralmente aceitas, assim como em consonancia com 0S normativos que regem a
materia.

Para o financiamento de todos os beneficios do Plano, adotou-se 0 Regime Financeiro de
Capitalizacdo e 0 método de Capitalizacdo Financeira, haja vista tratar-se de Plano em que 0s
beneficios estdo estruturados na modalidade de Contribuigdo Definida - CD.

Verifica-se, portanto, que é o Gnico método de financiamento aplicavel aos beneficios do Plano,
de forma que é adequado e deve continuar sendo adotado, conforme da legislacdo
previdenciaria vigente.
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2.2.7 Outros Fatos Relevantes

Para elaboracdo da Avaliacdo Atuarial posicionada em 31/12/2020, os valores utilizados
de patriménio, ativos de investimentos, fundo administrativo e demais exigiveis do Plano,
foram os registrados no Balancete Contabil do referido més. A integralidade dos ativos de
investimentos estava contabilizada a valor de mercado;

As hipoteses atuariais adotadas na Avaliacdo Atuarial de 2020 do Novo Plano COPASA
foram aprovadas pela Libertas, dentre as quais foram alteradas, em relacéo ao exercicio de
2019:

e a Tabua de Mortalidade de Invalidos, que passou de AT-49 M Agravada em 100%
para AT-49 M Agravada em 80%;

e a Tabua de Entrada em Invalidez, que passou de Light Fraca desagravada em 60%
para Light Fraca desagravada em 50%.

No caso do Plano em quest&o, estruturado na modalidade de Contribui¢do Definida - CD,
as hipoteses atuariais sdo adotadas somente no célculo do fator atuarial de conversdo do
saldo de conta em renda e na sua manutenc¢ao; bem como para determinar o custo do Saldo
Projetado para os Beneficios de Risco

A rentabilidade Patrimonial do Plano foi calculada pela variagdo dos valores das cotas,
auferida em dezembro de 2020, a qual resultou em um percentual positivo de 6,90%. O seu
efeito foi distribuido para o Plano por meio da valorizagdo da cota patrimonial,
considerando que o compromisso atuarial é dado pelos Saldos das Contas e que ndo ha para
esta parcela, taxa de juros atuariais ou exigivel atuarial, resultando em ganho/perda atuarial
ao Plano.

Plano de Custeio

De acordo com o disposto no artigo 72 do Estatuto da Fundacdo Libertas de Seguridade
Social, ap6s prévia e formal aprovacéo pelos instituidores e pelo Conselho Deliberativo da
Fundacdo Libertas de Seguridade Social, em conformidade com o documento especifico
GECAT CI/ATU/013/2021, devem ser aplicadas as regras de custeio apresentadas a seguir,
a partir de 01/04/2021, tomando-se como base 0 expresso no Regulamento do Plano e na
legislacao aplicavel.
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3.1  Custeio dos Participantes-Ativos, Vinculados e Remidos

3.1.1 Contribuicdo Normal

Taxa Aplicada Taxa Aplicada
Contribui¢cdes Normais dos Participantes* Plano de Custeio Vigente Plano de Custeio Vigente
(até marco/2021) (a partir de abril/2021)
A Contribuigdo Normal do Participante, de
carater mensal e obrigatério, equivalerd a um
percentual, a ser escolhido pelo Participante,
Participantes* | ENtre 3% (trés por cento) e 10% (dez por cento), De 3,00% a 10,00% De 3,00% a 10,00%
variando de 0,5% (cinco décimos por cento),
incidente sobre o Salario Efetivo, podendo o
Participante alterar o percentual escolhido uma
vez por ano, no més de agosto.
Perqentual‘ incidente sobre a Contrl_bmgao Normal mensal 1.67% 1,67%
destinado a cobertura do Saldo Projetado*
Idéntica a dos Participantes, Idéntica a dos Participantes,
Participantes Autopatrocinados* adicionada daquela em nome | adicionada daquela em nome
do Patrocinador. do Patrocinador.
Participantes Remidos 0,00% 0,00%

* Da Contribuicdo Normal mensal serd destinada uma parcela correspondente & aplicagdo de um percentual do valor das suas
contribuicBes vertidas ao Plano para a cobertura das despesas administrativas, conforme apresentado adiante, assim como para a
cobertura do Saldo Projetado, destinada ao Fundo Previdencial (apresentado na tabela).

3.1.2 Contribuicdo Extraordinaria VVoluntaria

A Contribuicdo Extraordinaria VVoluntaria é de caréater e frequéncia facultativos, e de valor
minimo equivalente a 25% da Unidade de Referéncia do Plano (URP), a ser vertida ao
Plano pelo Participante, sem contrapartida da Patrocinadora, e creditada na Conta
Individual do Participante (CIP), conforme venha a ser disciplinado pela Fundacéo.

3.1.3 Aporte Inicial

O Aporte Inicial do Participante é de carater individual e facultativo, de periodicidade esporadica,
a ser vertido pelo Participante, sem contrapartida da Patrocinadora, conforme venha a ser
disciplinado pela Fundagéo, no prazo de 12 (doze) meses, contados da sua adeséo ou inscri¢do no
Plano, cujo valor sera creditado na respectiva Conta CIP, em quantitativo de cotas, considerando
que sobre tais valores ndo seré aplicada a sobrecarga administrativa.

3.1.4 Contribuigdo de Administragdo

A Contribuicdo de Administracdo é de carater obrigatorio, com a finalidade de suprir o Custeio
Administrativo do Plano, apurada mensalmente na forma definida no Plano de Custeio, tendo a
responsabilidade por sua cobertura, de um lado, a Patrocinadora e, de outro, os Participantes e
Assistidos, de forma paritaria, sendo que o Custeio Administrativo abrangera, inclusive, as
Contribui¢bes Extraordinarias, conforme venha a ser disciplinado no referido Plano de Custeio,
devendo ser creditada na Conta de Custeio Administrativo (CCA).
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3.2 Custeio dos Patrocinadores

3.2.1 Contribuicdo Normal

Contribuicdo de carater obrigatdrio, a ser vertida mensalmente pela Patrocinadora, paritaria a
Contribuicdo Normal do Participante na forma do subitem 2.1.1, também vertida pelo
Participante Autopatrocinado Total ou Parcial e pelo Participante Fundador Autopatrocinado
Total ou Parcial, em relacdo a parcela de sua responsabilidade, em substituicdo aquela da
Patrocinadora, sendo que da Contribuicdo Normal mensal vertida terd o mesmo tratamento
daquela do Participante.

Da Contribuicdo Normal sera deduzida a parcela de Contribuicdo de Risco destinada a
constituicdo do Fundo Previdencial para cobertura do Saldo Projetado, bem como a Contribuicao
de Administracdo em funcdo da Taxa de Carregamento Administrativa, quando contemplada no
item 2.4 Custeio Administrativo.

Conforme apresentado no item 2.1.1., a partir de 01/04/2021 seré cobrado para a contribuicdo de
risco, mensalmente, o percentual de 1,67% incidente sobre a Contribuicdo Normal da
Patrocinadora e dos Participantes, exceto os Participantes Remidos e Participantes Fundadores
Remidos.

3.2.2 Contribuigdo de Administragdo

A Contribuicdo de Administracdo da Patrocinadora é de carater obrigatério, com a finalidade de
suprir o Custeio Administrativo do Plano, apurada mensalmente na forma definida no Plano de
Custeio, de forma paritaria ao Participante e Assistido, sendo que o Custeio Administrativo
abrangera, inclusive, as Contribuicbes Extraordinarias, conforme venha a ser disciplinado no
referido Plano de Custeio, devendo todas ser creditadas na CCA.

A taxa relativa a contribuicdo para o custeio das despesas administrativas deverd, também, ser
aplicada sobre os valores vertidos ao Plano referente a Multas e AtualizagBes Monetérias de
responsabilidade da Patrocinadora.

3.3 Custeio de Assistidos
3.3.1 Contribuicdo de Administracdo

A Contribuicdo de Administracdo do Assistido, considerando-se o Aposentado e 0 Pensionista,
de carater obrigatorio, em moeda corrente nacional, é apurada mediante aplicacdo de um
percentual, fixado em Plano de Custeio, incidente sobre os valores dos beneficios percebidos
pelos Assistidos, com base na Avaliacdo Atuarial anual, ou outra eventual.

3.4 Custeio Administrativo

Em conformidade com a definicdo do Conselho Deliberativo da Entidade acerca dos Custos
Administrativos dos Planos Previdenciais, o custo intencionado para o Novo Plano COPASA
monta o valor de R$ 11.358.370,07, equivalente a 0,6464% dos Recursos Garantidores
previstos pela Entidade para o final do exercicio de 2021, para este Plano no montante de

R$ 1.757.207.831,85, a vigorar para o Plano de Custeio de 2021, observado o Plano de Custeio
Administrativo a seguir:
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; o ; Taxa Aplicada! | Taxa Aplicada®
Custeio Administrativo (até margo/21) (a partir de abril/21)
Taxa de Carregamento aplicavel sobre as Contribuigdes Normais da o o
Patrocinadora e dos Participantes 0,0000% 0,0000%
Taxa de Carregamer}to aplicavel sopre os Beneficios dos Assistidos, 0,0000% 0,0000%
observando-se a paridade da Patrocinadora
Taxa de g:qrr_egamento gpllcavel sob_re_todas as Contribuices 0,0000% 0,0000%
Extraordindrias VVoluntérias dos Participantes
Taxa de Carregamento aplicavel sobre os Aportes Iniciais
arreg plicav P el 0,0000% 0,0000%
dos Participantes
Taxa de Carregamento, referente ao Participante Remido. 0,0000% 0,0000%
Taxa de Administragdo sobre Empréstimos 0,1100% 0,1500%
Taxa de Administracdo sobre os Recursos Garantidores do Plano. 0,5795% 0,5522%

1- Se necessario, 0 Fundo Administrativo servira como fonte acessdria do custeio administrativo do Plano, sendo eventuais
excessos de custeio destinados ao referido Fundo Administrativo.

O custeio das despesas administrativas relativas aos Participantes Remidos, conforme
Regulamento e considerando o percentual informado na tabela anterior, devera ser deduzido da
CIP e da Conta Identificada da Patrocinadora (CPI) na forma de parcela Gnica, em montante
equivalente as contribuicdes projetadas destinadas ao custeio administrativo, ou seja,
considerando todas as contribuicdes que o Participante Remido deveria realizar até cumprir a
Elegibilidade ao Beneficio Decorrente da Opc¢do ao Beneficio Proporcional Diferido,
considerando aquelas de sua responsabilidade (deduzida da CIP) e aquelas em substituicdo as
da Patrocinadora (esta a ser deduzida da CPI), utilizando-se, para tanto, a Gltima contribuicéo
integral realizada anterior a Data de Opcdo. Os valores relativos ao custeio das despesas
administrativas deduzidos nos termos acima das Contas CIP e CPI, correspondente ao periodo
ndo decorrido entre a Data de Opcéo e a Data de Inicio de Beneficio decorrente de opgdo pelo
BPD, em caso de Resgate ou Portabilidade, serdo reincorporados a Conta CIP e Conta CPI, de
forma paritaria.

O Participante Remido compartilhara o custeio das despesas administrativas devidas ao Plano
que, durante o periodo de diferimento, serdo descontadas do saldo da sua Conta Individual, no
caso de adocdo da Taxa de Carregamento.
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O Plano tem patrimdnio independente e ndo é solidario com nenhum outro plano administrado
pela Fundacao Libertas.

Este é o parecer.

Belo Horizonte, 01 de margo de 2021.

Leandro Nicolau Lima Lucas Souza Vinti de Andrade
Responsavel Técnico Atuarial Geréncia de Cadastro e Atuéria
Gerente de Cadastro e Atuaria Atuario MIBA/MTh/RJ 2.943

Atuario MIBA/MTb/RJ 1.488

Bruno Segnorini de Moura Lara Soares Menezes
Coordenador de Cadastro e Atuéria Geréncia de Cadastro e Atuéria
Atuario MIBA/MThb/RJ 2.608 Atuario MIBA/MTh/RJ 3.188
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11 Mar 2021, 14:58:11

LUCAS SOUZA VINTI DE ANDRADE Assinou - Email: lucas.souza@fundacaolibertas.com.br - IP: 200.251.41.10
(200.251.41.10 porta: 59760) - Documento de identificacdo informado: 017.573.366-05 - DATE_ATOM:
2021-03-11T14:58:11-03:00

11 Mar 2021, 15:18:30
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LARA SOARES MENEZES Assinou (Conta 205a710e-71cb-4d04-8cdf-1f9c027aae88) - Email:
lara.menezes@fundacaolibertas.com.br - IP: 200.251.41.10 (200.251.41.10 porta: 18784) - Documento de
identificagao informado: 108.466.866-19 - DATE_ATOM: 2021-03-11T15:18:30-03:00

11 Mar 2021, 15:39:38

LEANDRO NICOLAU DO CARMO LIMA Assinou (Conta b0cd2181-2805-4¢3b-96¢1-f0c3e18e550c) - Email:
leandro.lima@fundacaolibertas.com.br - IP: 200.251.41.10 (200.251.41.10 porta: 33306) - Geolocalizacao:
-19.9213666 -43.93413150000001 - Documento de identificagao informado: 013.309.206-27 - DATE_ATOM:
2021-03-11T15:39:38-03:00
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