REGULAMENTO DO PLANO DA PRODEMGE

CAPITULO |

DA QUALIFICAGAO DAS PARTES

Art. 1°. A FUNDAGAO LIBERTAS DE SEGURIDADE SOCIAL, nome fantasia FUNDAGAO
LIBERTAS, Operadora de Planos Privados de Assisténcia a Salde, sem fins lucrativos,
registrada na Agéncia Nacional de Salde Suplementar — ANS sob o n° 37821-6 classificada
como autogestdo com patrocinador, inscrita no CNPJ sob o n® 20.119.509/0001-65,
estabelecida na Avenida Alvares Cabral, n® 200, 3° andar, CEP 30.170-000, na cidade de Belo
Horizonte/MG, doravante denominada FUNDAGAO LIBERTAS, é a instituicdo que
administrara o Plano Privado de Assisténcia a Salide objeto deste Regulamento, doravante
denominado PLANO.

Art. 2°. A PRODEMGE — COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, inscrita no CNPJ sob o n® 16.636.540/0001-04, estabelecida na Rodovia
Prefeito Américo Gianetti, n® 24.143, Bairro serra Verde, CEP. 31.630-901, na cidade de Belo
Horizonte/MG, doravante denominada PATROCINADORA, participara do custeio do PLANO,
na forma estabelecida neste Regulamento.

Paragrafo Unico. A formalizagdo da condigdo da PATROCINADORA sera efetivada por meio
de Convénio de Adeséo, através do qual as partes pactuardo direitos e obrigagbes reciprocos
para a administragédo e execucgédo do PLANO, conforme determina legislagéo vigente publicada
pela ANS.

Art. 3°. O PLANO de que trata este Regulamento destina-se aos TITULARES regularmente
inscritos, bem como aos seus respectivos DEPENDENTES DIRETOS e DEPENDENTES
ESPECIAIS, nos termos deste instrumento.

CAPITULO II

ATRIBUTOS DO REGULAMENTO

Art. 4°. O presente Regulamento tem por objeto a prestagéo continuada de servigos ou
cobertura de custos assistenciais na forma de plano privado de assisténcia & saude prevista no
inciso |, do artigo 1°, da Lei 9.656/1998, visando a assisténcia Ambulatorial e Hospitalar com
Obstetricia com a cobertura de todas as doencgas da Classificagdo Estatistica Internacional de
Doengas e Problemas Relacionados com a Sadde - CID, da Organizagdo Mundial de Saude,
compativeis com o Rol de Procedimentos e Eventos em Satide da ANS, vigente & época
do evento.

§1°. O presente instrumento trata-se de um Regulamento que tragca as diretrizes do plano
privado de assisténcia & salide, com caracteristicas de contrato de adesé&o.

§2°. O presente Regulamento também se caracteriza pela bilateralidade, onerosidade,
presenga de vinculo coletivo, auséncia de fins lucrativos e inexisténcia de cunho comercial,
sendo gerido por uma instituicdo de autogestdo, pelo sistema de mutualismo.
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CAPITULO Il

DO PLANO PRIVADO DE ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 5°. A FUNDAGAO LIBERTAS oferecera, aos Beneficiarios regularmente inscritos, Plano
Privado de Assisténcia 4 Salde, titulado "Plano da PRODEMGE", cadastrado no SCPA com
codigo n° 14 - PLANO DA PRODEMGE, instituido anteriormente & Lei n°® 9.656/98 e adaptado
as suas disposices, em cumprimento ao determinado pela RN n°® 254/11, alterada pela RN n°
263/11. O PLANQ possui como Caracteristicas Gerais:

l. Tipo de Contratagéo: Coletivo Empresarial;
I Segmentacao Assistencial; Ambulatorial € Hospitalar com Obstetricia;
il Area Geografica de Abrangéncia: Estadual;

. Area de Atuagao: Estado de Minas Gerais;
V. Padr&o de Acomodagao em internagdo: Individual, padréo standard/privativo;
Vi Formacao do Prego: Pré-estabelecido.

CAPITULO IV

DO PADRAC DE ACOMODAGAOQ EM INTERNAGAO

Art. 6° As internagdes hospitalares ocorrerdo em acomodagdes individuais, conhecida como
apartamento standard/privativo, com direito a acompanhante.

Paragrafo Unico - Ndo havendo disponibilidade de leito hospitalar nos estabelecimentos
credenciados pefa FUNDAGAO LIBERTAS, na acomodagio em que o Beneficiario fol
inscrifo, a ele sera garantido o acessc a acomodagao em nivel superior a prevista, sem
6nus adicional, na rede credenciada, até que haja disponibilidade de leito, quando sera
providenciada a transferéncia.

CAPITULO V

DOS BENEFICIARIOS
Art. 7°. O PLANO se compde das seguintes categorias de Beneficiarios:
| - Titulares:

a) os empregados e diretores da PATROCINADORA, bem como seus empregados cedidos
sem 6nus e em licenga sem vencimentos vinculados ao plano de beneficlos de natureza
previdenciaria da PRODEMGE administrado pefa FUNDAGAO LIBERTAS;

b) os aposentades e demitidos sem justa causa que manifestarem interesse em se manter no
PLANO, apds a perda do vinculo empregaticio com a PATROCINADORA, respeitadas as
demais condicbes previstas neste instrumento sobre a manuteng8o desses Titulares no
PLANO.

il - Dependentes Diretos do Titular:

a) o conjuge;
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b) o(a) companheiro(a), assim considerado(a) quando houver unido estavel, caracterizada
nos termos do Cddigo Civil Brasileiro, configurada quando haja convivéncia puiblica,
continua e duradoura, estabelecida com o objetivo de constituigdo de familia;

¢) o(a) filho(a) e o(a) enteado(a) menores de 24 (vinte e quatro) anos e o curatelado;

d) o menor que, por determinacao judicial, se ache sob a guarda e responsabilidade do
Titular ou sob sua tutela, desde que ndo possua bens ou meios suficientes para o
proprio sustento e educacgéo, devendo tal condigdo ser comprovada,;

lll -= Dependentes Especiais:

a) o filho, o enteado, o tutelado, o curatelado e o menor sob guarda, quando perderem a
condigdo de Dependentes Diretos;

b) os pais, desde que vivam comprovadamente sob a dependéncia econémica do Titular
(dependente no Imposto de Renda) e ndo aufiram rendimentos mensais de qualquer
natureza em valores superiores a um salario minimo e meio vigente, conforme relatério
do Servico Social da FUNDAGAO LIBERTAS, apés aprovacdo do Conselho de
Curadores.

§1° - Nos termos previstos na alinea ‘e’ do inciso Il acima, ndo sera admitida a inclusio
de novos pais na categoria Dependentes Diretos, apés a entrada em vigor deste
Regulamento, preservada o direito daqueles ja inscritos na data de entrada em vigor
deste Regulamento.

§2° - Ocorrendo a inscrigdo de qualquer outro Dependente Direto, o pai anteriormente
inscrito nessa categoria, automaticamente, e para todos os fins, passara a ser
considerado Dependente Especial, alterando-se a categoria original.

§3° - Para inclusao de enteado como seu Dependente, o Titular devera apresentar a sua
Certidao de Casamento ou Declaragdo de unido estavel e a certidio de nascimento do
enteado, e comprovar a sua dependéncia econémica junto ao Imposto de Renda.

Segdo |

Da Inscrigdo

Art. 8°. A inscrigéo do Titular dar-se-a mediante preenchimento do Termo de Adeséo (Ficha de
Inscrigdo), no qual sera manifestada sua concordancia com os termos deste Regulamento.

§1° - A adesdo dos Dependentes e dos Dependentes Especiais fica condicionada a
participacao do Titular.

§2° - A inscrigdo dos Dependentes e dos Dependentes Especiais dar-se-a igualmente
mediante preenchimento de Termo de Adesédo, pelo Titular, ao qual deverdo ser
anexados os documentos comprobatérios da relagdo de parentesco, com as respectivas
declaracdes de estado civil dos Dependentes.

§3° - O Titular sera comunicado, pela FUNDAGAO LIBERTAS, quanto a perda da
condi¢do de inscricdo de seus Dependentes Diretos e quanto a alteragido da categoria, o]
para Dependente Especial, quando deverd requerer & FUNDAGAO LIBERTAS
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formalmente o cancelamento da inscrigdo, caso nido concorde com a alteragiao
promovida.

Art. 9°. No caso em que o Titular solicitar a inscricdo ou permanéncia de ex-conjuge por
decisao judicial, é facultado inscrevé-lo na condigdo de Dependente Especial.

Art. 10. E assegurada a inscrigao, com isengéo dos periodos de caréncia:

- Da data de admissdo na PATROCINADORA, desde que a inscrigdo ocorra no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, para o Titular, seus Dependentes Diretos e Especiais;

1l- Do recém-nascido, filho natural ou adotivo do Beneficiario, e ndo cabendo qualquer
alegacdo de doenga ou leséo pré-existente, desde que a inscrigdo ocorra no prazo maximo
de 30 (trinta) dias do nascimento ou da adog¢éo;

Ill- Do coénjuge inscrito pelo Beneficiario, desde que a inscricdo ocorra no prazo
maximo de 30 (trinta) dias da data do casamento;

V- Do filho adotivo do Beneficiario, menor de 12 (doze) anos de idade.

§1° A inclusdo dos Dependentes mencionados nos incisos I, lll e IV deste artigo fica
vinculada a verificagdo das condigées de elegibilidade estabelecidas no Art. 12 do
presente Regulamento.

§2° Ultrapassados os prazos citados neste artigo, sera obrigatério o cumprimento
integral das caréncias. -

Art. 11. Aos Dependentes do Titular falecido sera assegurado o direito de continuar usufruindo
dos beneficios assistenciais ofertados pelo PLANO, enquanto permanecerem vinculados ao
plano de beneficios de natureza previdenciaria da PRODEMGE, administrado pela
FUNDAGAO LIBERTAS.

Paragrafo Unico — O responsavel pelo grupo de Dependentes ser4 comunicado pela
FUNDAGCAO LIBERTAS quanto & manutencdo dos Dependentes no PLANO, apds o
falecimento do Titular, e devera expressamente manifestar a sua eventual discordancia
quanto a manutencgdo processada nas condigdes deste artigo.

Segao ll
Das Condigdes de Permanéncia no PLANO para o Beneficiario Demitido

Art. 12. O Titular, demitido sem justa causa, que se mantiver vinculado ao plano de beneficios
de natureza previdenciaria da PRODEMGE, administrado pela FUNDAGAO LIBERTAS, e que
manifeste interesse em se manter no PLANO, em até 30 (trinta) dias da data de
afastamento da entidade, podera manter-se na qualidade de Titular, por prazo indeterminado,
mantidas as mesmas condigdes de cobertura assistencial de que gozava quando da vigéncia
do contrato de trabalho, desde que assuma o pagamento integral da mensalidade,
incluindo a parcela anteriormente de responsabilidade da PATROCINADORA.

Art. 13. O Titular, demitido sem justa causa, e que optar por ndo permanecer vinculado ao
plano de beneficios de natureza previdenciaria da PRODEMGE, administrado pela
FUNDAGAO LIBERTAS, tera assegurado o direito de manter sua condicido de Beneficidrio,
nas mesmas condi¢des de que gozava quando da vigéncia do contrato de trabalho, desde que
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assuma o pagamento integral da mensalidade, incluindo a parcela anteriormente de
responsabilidade da PATROCINADORA, conforme estabelece art. 30 da Lei 9.656/98 e
sua regulamentagéo.

§ 1°, O periodo de manutengio da condigao de Titular mantido sera de um 1/3 (um tergo)
do tempo de permanéncia em que tenha contribuido para o PLANO, com um minimo
assegurado de 6 (seis) meses e um maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

§ 2° Os direitos assegurados neste artigo ndo excluem vantagens obtidas pelos empregados
decorrentes de negociagdes coletivas de trabalho.

§ 3° O direito de manuten¢do no PLANO deixara de existir quando da admisséo do
Beneficiario Titular mantido em novo emprego, ficando sob sua responsabilidade a
comunicagéo do fato 8 FUNDAGAO LIBERTAS sob pena de cometimento de fraude e de
sujeigdo as respectivas sangbes regulamentares. O direito de manutengado no PLANO deixara
de existir, também nas seguintes hipoteses:

l. Decurso dos prazos de manutengao previstos neste artigo;
I Cancelamento pela PATROCINADORA do beneficio do plano concedido aos seus
empregados ativos e ex-empregados demitidos sem justa causa ou aposentados.

§ 4°. O direito de permanéncia no PLANO, de que trata este artigo, dependera de requerimento
formal do interessado dirigido 8 FUNDAGAO LIBERTAS, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias,
apos o seu desligamento, a contar da comunicagdo da PATROCINADORA quanto ao direito de
manutengao da condigcdo de Beneficiario, formalizada no ato da comunicag&o da demissé&o ou
exoneragao.

§ 5° O beneficiario titular que nao contribuir (participar financeiramente) para o PLANO,
durante o periodo que mantiver o vinculo empregaticio, ndo tera direito a garantia de
manutencgao da inscrigao tratada neste Regulamento.

§6° - Para fins de concessdo do direito tratado neste artigo, néo é considerada contribui¢céo a
coparticipagdo do Beneficiario, lnica e exclusivamente em procedimentos, como fator de
moderagéo, na utilizagio dos servigos de assisténcia a saude, e, também, o valor pago pelo
empregado para custear parte ou integralidade da contraprestagcdo pecuniaria do PLANO em
relagédo aos dependentes e dependentes especiais.

Secdao lll

Das Condi¢des de Permanéncia no PLANO para o Beneficiario Aposentado

Art. 14. O aposentado, em gozo de beneficio no plano de beneficios de natureza previdenciario
da PRODEMGE, administrado pela FUNDAGCAOQ LIBERTAS, podera manter-se no PLANO na
qualidade de Titular aposentado, nos termos e prazos descritos neste regulamento, por prazo
indeterminado, mantidas as mesmas condi¢gdes de cobertura assistencial de que gozava
quando da vigéncia do contrato de trabalho, desde que assuma o pagamento integral da
mensalidade, incluindo a parcela anteriormente de responsabilidade da PRODEMGE.

Art. 15. O Beneficiario Aposentado que contribuiu para o PLANO, em decorréncia de vinculo
empregaticio, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos, e que optar por ndo permanecer vinculado
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ao plano de beneficios de natureza previdenciaria da PRODEMGE, administrado pela
FUNDAGAO LIBERTAS, tera assegurado o direito de manter sua condigdo de Beneficidrio,
nas mesmas condigdes de que gozava quando da vigéncia do contrato de trabalho, desde que
assuma o pagamento integral da mensalidade, incluindo a parcela anteriormente de
responsabilidade da PRODEMGE.

§ 1°. O Titular aposentado que contribuiu para o PLANO, por periodo inferior a 10 (dez) anos, e
que optar por ndo permanecer vinculado ao plano de beneficios de natureza previdenciaria da
PRODEMGE, administrado pela FUNDAGAO LIBERTAS, é assegurado o direito de
manutengdo como Titular, a razdo de 1 (um) ano para cada ano de contribuigdo, desde
que assuma o pagamento integral da mensalidade.

§ 2° Os direitos assegurados neste artigo ndo excluem vantagens obtidas pelos empregados
decorrentes de negociagdes coletivas de trabalho.

§ 3° O direito de manutengdo no PLANO deixard de existir quando da admissdo do
Beneficiario Titular mantido em novo emprego, ficando sob sua responsabilidade a
comunicagdo do fato & FUNDAGAO LIBERTAS sob pena de cometimento de fraude e de
sujeicdo as respectivas sangdes regulamentares. O direito de manutengdo no PLANO deixara
de existir, também nas seguintes hipdteses:

l. Decurso dos prazos de manutengéo previstos neste artigo;
Il. Cancelamento pela PATROCINADORA do beneficio do plano concedido aos seus
empregados ativos e ex-empregados demitidos sem justa causa ou aposentados.

§ 4° O direito de permanéncia no PLANO, de que trata esse artigo, dependera de
requerimento formal do interessado dirigido 8 FUNDAGAO LIBERTAS, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, em resposta a comunicagao da PATROCINADORA, formalizada no ato da
resciséo contratual.

§ 5° - Na hipdtese do empregado que se aposentar continuar trabalhando na
PATROCINADORA, quando vier a se desligar dessa, é garantido o direito de manter-se como
beneficiario na condigéo de aposentado.

§ 6° - Em caso de o6bito do empregado aposentado, que continuou trabalhando na
PATROCINADORA, antes do exercicio do direito previsto nesta Segdo, é garantida a
permanéncia no plano dos dependentes inscritos, pelo prazo a que teria direito o empregado
aposentado, desde que assumam as responsabilidades financeiras.

§ 7° O beneficiario titular que n&o contribuir (participar financeiramente) para o PLANO,
durante o periodo que mantiver o vinculo empregaticio, ndo tera direito a garantia de
manutencao da inscrigéo fratada neste Regulamento.

§ 8° - Para fins de concesséo do direito tratado neste artigo, ndo é considerada contribuicéo a
coparticipagdo do Beneficiario, Unica e exclusivamente em procedimentos, como fator de
moderag@o, na utilizagdo dos servigos de assisténcia a salde, e, também, o valor pago pelo
empregado para custear parte ou integralidade da contraprestagéo pecuniaria do PLANO em
relagdo aos dependentes e dependentes especiais. pAlEk=3
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Segao IV

Das Disposi¢gées Comuns as condigdes de Permanéncia

Art. 16. O PLANO tratado neste Regulamento destina-se a categoria de Beneficiarios ativos e
ex-empregados demitidos ou exonerados sem justa causa ou aposentados, pelo que o direito
previsto nas Segdes Il e lll deste Capitulo garantird a manutencdo do ex-empregado neste
mesmo PLANO.

Paragrafo Unico - O direito garantido nas Segdes Il e Ill deste Capitulo sera assegurado ainda
que o Beneficiario ndo esteja contribuindo para o PLANO no momento da perda do vinculo
com a PATROCINADORA, desde que em algum momento tenha contribuido para o
PLANO. Nesse caso, o direito sera assegurado na proporg¢ao do periodo ou da soma dos
periodos de sua efetiva contribuigdo para o PLANO.

Art. 17. A manutengéo da condicdo de beneficiario prevista nas Segdes Il e Il deste Capitulo,
podera ser exercida individualmente pelo titular ou estendida também a seu grupo familiar
inscrito quando da vigéncia do contrato de trabalho, a critério do préprio titular.

§ 1° - O ex-empregado demitido ou exonerado sem justa causa ou aposentado podera incluir
novo conjuge e filhos no periodo de manutengéo da condigao de beneficiario.

§ 2° - Em caso de 6bito do demitido ou aposentado, é garantida a permanéncia no PLANO dos
dependentes inscritos na vigéncia do contrato de trabalho, pelo prazo restante a que teria
direito o demitido ou o aposentado, desde que assumam integralmente as responsabilidades
financeiras e formalize expressamente junto a FUNDACAO LIBERTAS sua permanéncia em
até 30 (trinta) dias da ocorréncia do 6bito, sob pena e exclusdo do plano.

§ 3°. A excegdo da hipdtese tratada no paragrafo antecedente, a retirada do beneficidrio titular
mantido do PLANO implica no automatico cancelamento da inscricdo dos seus dependentes e
dependentes especiais.

§ 4° - E assegurado ao ex-empregado demitido/exonerado sem justa causa ou aposentado ou
seus dependentes vinculados ao plano, durante o perfodo de manuteng&o da condig&o de
beneficiario garantida pelos artigos 30 e 31 da Lei n® 9.656/98, o direito de exercer a
portabilidade especial de caréncias para plano individual/familiar ou coletivo por ades&o, em
operadoras.

§ 5° - Por se tratar de entidade de autogestdo, ndo existe a oferta de plano individual, motivo
pelo qual n&o se aplicam as regras da Resolugdo do CONSU n° 19/99.
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Segdo V

Da Suspensdo ou Cancelamento da Inscrigdo

Art. 18 - Cabera a PATROCINADORA solicitar a suspenséo da cobertura ou a exclusio de
Beneficiarios, inclusive nas seguintes situacdes:

1. perda da qualidade de Titular, ressalvado o direito de manutengdao no plano
previsto na Segdes Il e lll que tratam das Condigdes de Permanéncia no PLANO para o
Beneficiario Demitido e Aposentado;

Il. perda da qualidade de Dependente, no caso do Beneficiario deixar de atender as
condigdes exigidas para sua inscri¢do previstas neste instrumento ou quando deixar de
entregar os documentos comprobatérios exigidos para sua manutengdo como
Dependente.

§1° - Também se considera perda das condigées exigidas para a manutengido da
inscrigdo no PLANO:

a) No caso dos Dependentes, o cancelamento da inscrigdo do Titular;

b) No caso dos Dependentes, o cancelamento ocorrido a pedido do Titular, desde
que a manutengado de sua inscrigdo nédo seja obrigatoria por determinagdo de decisda
judicial;

c) No caso dos Dependentes Especiais, o falecimento do Titular, se nao houver
pensionista;

d) No caso do cdnjuge, pelo abandono do lar sem justo motivo, desde que

reconhecida a hipdtese por autoridade judiciaria.

§ 2° - Para proceder com a solicitagdo de exclusdo de um Beneficiario Titular do PLANO,
cabera 4 PATROCINADORA, obrigatéria e expressamente, informar a FUNDAGAO
LIBERTAS:

1. Se o Beneficiario foi excluido por demissdo ou exoneragdo sem justa causa ou
aposentadoria;

Il. Se o Beneficiario demitido ou exonerado sem justa causa se enquadra no
disposto no artigo 22 da RN279/11, ou seja, se é o caso de empregado aposentado que
continuou trabalhando na PATROCINADORA apods a aposentadoria;

M1 Se o Beneficiario contribuia para o pagamento do PLANO;

V. Por quanto tempo o Beneficiario contribuiu para o pagamento do PLANO; e

V. Se o ex-empregado optou pela sua manutengdao como Beneficiario ou se recusou
a manter esta condigao.

§3° - Nos termos da regulamentagao, somente serdao admitidas as solicitagées de
exclusdo dos Beneficiarios Titulares do PLANO, mediante comprovagédo inequivoca de
que o Beneficiario Titular foi comunicado do direito de manutengao previsto nos arts. 30
e 31 da Lei 9.656/98, bem como mediante a disponibilizacdo das informagoes previstas
neste artigo (quando aplicavel).

Art. 19. A FUNDAGAO LIBERTAS s6 podera excluir ou suspender a assisténcia a satde
dos Beneficiarios, sem a anuéncia da PATROCINADORA, nas seguintes hipéteses:
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I, em caso de fraude ao PLANO ou dolo, sendo que, em caso de fraude relacionada
a doenca ou lesdo pré-existente sera instaurado processo administrativo junto a ANS,
para apuragdo da fraude, nos termos da legislagao vigente;

Il perda da qualidade de Titular, ressalvado o direito de manutencdao no plano
previsto na Segdes Il e lll que tratam das Condigdes de Permanéncia no PLANO para o
Beneficiario Demitido e Aposentado;

M. perda da qualidade de Dependente, no caso do Beneficiario deixar de atender as
condigdes exigidas para sua inscrigdo previstas neste instrumento ou quando deixar de
entregar os documentos comprobatérios exigidos para sua manutengdo como
Dependente;

Iv. interrupgdo do pagamento das contribuigbes, inclusive em fungédo da inscricéo
de seus Dependentes, nos termos estabelecidos neste Regulamento.

Art. 20. Em caso de odbito do Titular demitido ou aposentado, é garantido ao grupo
familiar inscrito o direito de manutengdao no PLANO, nos termos e prazos dispostos no
presente Regulamento.

Art. 21. O Titular tera sua inscrigdo suspensa ou cancelada quando descumprir qualquer
regra estabelecida neste Regulamento, fraudar ou tentar fraudar o PLANO, atuando por
qualquer meio ou forma contra os seus interesses, ou utilizando-se de processos
dolosos.

Paragrafo Unico - A suspensio ou cancelamento da inscrigdo do Titular implicara na
automatica suspenséo ou cancelamento da inscri¢cdo dos seus dependentes.

Art. 22. Em caso da pratica de qualquer ato de fraude ou que cause prejuizo para o
PLANO, competira ao Conselho de Curadores a analise de cada caso, podendo o infrator
ser penalizado com:

I- repreensdo formal, nos atos de menor gravidade, decorrentes de mera
interpretagao viciada das regras regulamentares;

- reposicdo imediata do valor do heneficio auferido de maneira irregular, acrescida
de multa, variavel de 50% (cinquenta por cento) a 100% (cem por cento) do valor, em
fungéo da gravidade do ato praticado, e atualizagdo monetaria;

- suspensido do direito aos heneficios do PLANO, pelo cancelamento temporario,
por um periodo néo inferior a 6 (seis) meses e nem superior a 12 (doze) meses, quando
se caracterizar a pratica de fraude, sob qualquer forma;

V- cumprimento das caréncias e da cobertura parcial temporaria na reinscrigao.

Paragrafo Unico - As penalidades recomendadas pela Diretoria Executiva da FUNDAGAO
LIBERTAS serdo submetidas ao Conselho de Curadores que podera referenda-las ou,
segundo a avaliagdo do caso, alterar o enquadramento do ato, para impor outro tipo de
penalidade.

Art. 23. O Titular que deixar de recolher as contribuicdes a que se obrigou na data
exigivel, pelo prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, tera a fruicio dos servigos
suspensa e, caso ndo regularize seus débitos pelos préximos 30 (trinta) dias
subsequentes apdés a suspensdo, acumulando, assim, 60 (sessenta) dias de
inadimpléncia, tera a sua inscrigdo cancelada, sem prejuizo da cobranca do valor total
devido, acrescido de multa e juros legais.
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§ 1°. A FUNDAGAO LIBERTAS notificara previamente o Titular inadimplente, no 20°
(vigésimo) dia de atraso, anteriormente a suspensio, bem como no 50° (quinquagésimo)
dia de atraso, anteriormente ao cancelamento da inscricdo, caso perdure a
inadimpléncia.

2°, A condicao de Titular, perdida nos termos do caput do artigo, podera ser readquirida,
nao se reconhecendo a esse ou aos seus dependentes o direito a beneficios durante o
periodo em que a inscricdo estiver cancelada, observando-se ainda as caréncias
previstas neste Regulamento, para a concessido de futuros beneficios, a partir da
reinscrigio.

§ 3° A exclusdo em razdo de inadimpléncia, ainda que requerida pelo préprio Titular, ndo
o isenta do pagamento dos valores em atraso e ndo extingue eventuais débitos
constituidos com o PLANO, os quais serdo cobrados pela FUNDAGAO LIBERTAS
utilizando-se dos meios legais cabiveis.

Art. 24 - O Beneficiario que tiver a sua inscrigdo cancelada, por quaisquer das causas
previstas neste instrumento, podera ser readmitido no PLANO, apés manifestagio
expressa de sua vontade.

§ 1° Durante o periodo de cancelamento, ndo serdo reconhecidos quaisquer direitos
decorrentes deste instrumento, ao Beneficiario excluido, hem como ao seu grupo de
dependentes, conforme for o caso.

§ 2° Por ocasido da readmissdao no PLANO, deverido ser cumpridos todos os periodos de
caréncia previstos neste instrumento, a excecdao de quando a readmissdo ocorrer no
prazo inferior a 30 (trinta) dias da data do cancelamento, hipétese em que o Beneficiario
excluido, e seu grupo de dependentes, aproveitam os periodos de caréncia ja
cumpridos.

CAPITULO VI

DOS BENEFICIOS

Art. 25. A FUNDAGAO LIBERTAS cobrir4 os custos, em conformidade com os limites, prazos

de caréncias e condicbes estabelecidas neste Regulamehto, aos Beneficiarios regularmente
inscritos, relativos aos atendimentos ambulatoriais, internagbes hospitalares e atendimentos
obstétricos, realizados dentro da area de abrangéncia e atuag@o estabelecida neste
Regulamento, e na rede prestadora de servigos contratada, credenciada ou referenciada da
FUNDAGAO LIBERTAS, previstos no Rol de Procedimentos e Eventos em Salde da ANS,
vigente a época do evento, relacionados as doengas listadas na CID-10, no que se aplicam ao
PLANO e de acordo com as Diretrizes de Utilizagéo (DUT) e com as Diretrizes Clinicas (DC),
previstas no Rol de Procedimentos e Eventos em Salide da ANS em vigor & época do evento.

Art. 26. A cobertura ambulatorial compreende:
I- Consultas médicas, em numero ilimitado, em clinicas basicas e especializadas

(especialidades médicas), inclusive obstétricas para pré-natal, reconhecidas pelo Conselho
Federal de Medicina — CFM;
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- Servicos de apoio diagnostico, tratamentos e demais procedimentos ambulatoriais,
incluindo procedimentos cirtirgicos ambulatoriais, solicitados pelo médico assistente, ou
cirurgido-dentista devidamente habilitado, mesmo quando realizados em ambiente hospitalar,
desde que previsto no Rol de Procedimentos e Eventos em Salde da ANS, vigente &
época do evento para o segmento ambulatorial;

- Medicamentos registrados/regularizados na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria -
ANVISA, utilizados nos procedimentos diagnésticos e terapéuticos contemplados no Rol de
Procedimentos e Eventos em Salde da ANS, vigente na data do evento, exclusivamente
quando administrados em unidade de satide e solicitados pelo médico assistente;

V- 08 (oito) consultas / sessdes com fonoaudiologo, por més, ndo cumulativas, desde que
solicitadas pelo médico assistente, devendo ser observados, ainda, os critérios estabelecidos
nas Diretrizes de Utilizagao (DUT) previstas no Rol de Procedimentos e Eventos em Salude da
ANS em vigor a época do evento, para a concesséo da cobertura prevista neste item;

V- 06 (seis) consultas / sessGes com nutricionista, por ano de ades@o do beneficiario,
ndao cumulativas, desde que solicitadas pelo médico assistente, limite que podera ser
aumentado para 12 (doze) ou para 18 (dezoito) consultas / sessées, nas mesmas condigdes
destacadas acima, exclusivamente quando preenchidos os critérios descritos nas
Diretrizes de Utilizagédo (DUT) previstas no Rol de Procedimentos e Eventos em Salide da
ANS em vigor a época do evento, estabelecidos especificamente para cada ampliagéao de
limite;

VI- 40 (quarenta) consultas / sessdes com psicdlogo efou com terapeuta ocupacional, por
ano de adesdo do beneficiario, ndo cumulativas, desde que solicitadas pelo médico
assistente e desde que preenchido pelo menos um dos critérios descritos nas Diretrizes
de Utilizagdo (DUT) previstas no Rol de Procedimentos e Eventos em Saude da ANS em
vigor a época do evento;

VII- 08 (oito) consultas / sessdes com terapeuta ocupacional, por més, ndo cumulativas,
desde que solicitadas pelo médico assistente, devendo ser observados, ainda, os critérios
estabelecidos nas Diretrizes de Utilizagao (DUT) previstas no Rol de Procedimentos e Eventos
em Saude da ANS em vigor a época do evento, para a concesséo da cobertura prevista neste
item,

VIII- 12 (doze) consultas / sessdes de psicoterapia, por ano de adesdo do beneficiario,
ndao cumulativas, desde que solicitadas pelo médico assistente e desde que preenchido
pelo menos um dos critérios descritos nas Diretrizes de Utilizagdo (DUT) previstas no
Rol de Procedimentos e Eventos em Saude da ANS em vigor a época do evento, que
poderdo ser realizadas tanto por psicélogo como por médico devidamente habilitado, conforme
solicitagéo e indicagdo do médico assistente;

IX- Procedimentos de reeducacgéo e reabilitagao fisica listada no Rol de Procedimentos e
Eventos em Salde da ANS vigente na data do evento, solicitados pelo médico assistente, que
poderao ser realizados tanto por fisiatra como por fisioterapeuta.

X- Hemodialise e dialise peritonial — CAPD,;

XI- Quimioterapia oncoldgica ambulatorial: baseada na administragdo de medicamentos
para tratamento do cancer, incluindo medicamentos para o controle de efeitos adversos
relacionados ao tratamento e adjuvantes, conforme prescrigdo do medico assistente, que,
independentemente da via de administragdo e da classe terapéutica, necessitem ser
administrados sob interveng&o ou superviséo direta de profissionais de saude dentro do
estabelecimento de Unidades de Salde;

X1.1)  Adjuvantes sdo medicamentos empregados de forma associada aos quimioterapicos
citostaticos com a finalidade de intensificar seu desempenho ou de atuar de forma sinérgica ao
tratamento.
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XIl- Procedimentos de radioterapia listados no Rol de Procedimentos e Eventos em Salde
da ANS vigente na data do evento, para a segmentacao ambulatorial;

Xlll-  Procedimentos de hemodinamica ambulatoriais: aqueles que prescindem de internagao
e de apoio de estrutura hospitalar por periodo superior a 12 (doze) horas, unidade de terapia
intensiva e unidades similares e que estejam descritos no Rol de Procedimentos e Eventos em
Salide da ANS vigente na data do evento, para a segmentacdo ambulatorial;

XIV-  Hemoterapia ambulatorial;

XV-  Cirurgias oftalmologicas ambulatoriais, denominada cirurgia refrativa (PRK ou Lasik),
para pacientes com mais de 18 (dezoito) anos e grau estavel ha pelo menos 01 (um) ano,
quando preenchido pelo menos um dos seguintes critérios: (i) miopia moderada e grave, de
graus entre - 5,0 a - 10,0DE, com ou sem astigmatismo associado com grau até —4,0DC com a
refracdo medida através de cilindro negativo; (ii) hipermetropia até grau 6,0DE, com ou sem
astigmatismo associado com grau até 4,0 DC, com a refragdo medida através de cilindro
negativo.

Art. 27. A cobertura hospitalar com obstetricia compreende:

- Internagdes hospitalares de todas as modalidades, em nimero ilimitado de dias,
solicitadas pelo médico assistente.

- Despesas referentes a honorarios médicos, servicos gerais de enfermagem, exceto
em carater particular, e alimentagéo;

- Atendimento por outros profissionais de saude o periodo de internagdo hospitalar,
quando indicado pelo médico assistente;

IV- Exames complementares previstos no Rol de Procedimentos e Eventos em Salde da
ANS vigente na data do evento, indispensaveis para o controle da evolugdo da doenga e
elucidagdo diagnostica, fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases medicinais,
transfusfes e sessbes de quimioterapia e radioterapia, conforme prescrigdo do médico
assistente, realizados ou ministrados durante o periodo de internagédo hospitalar;

V- Taxas, incluindo materiais utilizados durante o periodo de internagéo e relacionadas
com o evento médico;
VI- Alimentagdo fornecida pelo hospital ao acompanhante do Beneficiario menor de 18

anos, com idade igual ou superior a 60 anos ou portador de necessidades especiais, salvo
contraindicagdo do médico ou do cirurgido-dentista assistente, exceto no caso de internagéo

em CTI, UTI, CETIN ou similares;

ViI- Orteses e préteses, registradas na ANVISA, ligadas aos atos cirlirgicos listados no Rol

de Procedimentos e Eventos em Salde editado pela ANS vigente & época do evento;

VII.1) Cabe ao médico ou cirurgido dentista assistente a prerrogativa de determinar as
caracteristicas (tipo, matéria-prima e dimensées) das orteses, proteses e materiais especiais -
OPME necessarios a execugio dos procedimentos contidos no Rol de Procedimentos e
Eventos em Saude da ANS;

VII.2) O profissional solicitante devera justificar clinicamente a sua indicagéo, quando solicitado,

e oferecer pelo menos 03(trés) marcas de produtos de fabricantes diferentes, quando
disponiveis, dentre aquelas regularizadas junto a ANVISA, que atendam &s caracteristicas
especificadas, ficando a escolha a critério da FUNDAGAO LIBERTAS;

VII.3) Em caso de divergéncia clinica entre o profissional requisitante e a FUNDAGAO
LIBERTAS, a decisdo cabera a um profissional escolhido de comum acordo entre as partes,

com as despesas arcadas pela FUNDAGAO LIBERTAS. u
VIIl-  Procedimentos cirlrgicos buco-maxilo-faciais listados no Rol de Procedimentos e
Eventos em Salde da ANS para a segmentagio hospitalar, incluindo a solicitagdo de exames
complementares e o fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases medicinais,
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transfusdes, assisténcia de enfermagem, alimentagédo, orteses, proteses e demais materiais
ligados ao ato cirtrgico utilizados durante o periodo de internagao hospitalar;

[X- Estrutura hospitalar necessaria a realizagdo dos procedimentos odontologicos
passiveis de realizagdo ambulatorial, mas que por imperativo clinico necessitem de internagéo
hospitalar, com equipe de salde necessaria a complexidade do caso, incluindo exames
complementares e o fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases medicinais,
transfusbes, assisténcia de enfermagem e alimentagdo utilizados durante o periodo de
internagéo hospitalar;

IX.1) O imperativo clinico caracteriza-se pelos atos que se impéem em fungdo das
necessidades do beneficidrio, com vistas a diminuigdo dos riscos decorrentes de uma
intervengio, observadas as seguintes regras,;

a) O cirurgido-dentista assistente e/fou o médico assistente ira avaliar e justificar a
necessidade do suporte hospitalar para a realizagdo do procedimento odontolégico, com o
objetivo de garantir maior seguranga ao beneficiario, assegurando as condigbes adequadas
para a execugéo dos procedimentos, assumindo as responsabilidades técnicas e legais pelos
atos praticados;

b) Os honorérios do cirurgido-dentista e os materiais odontolégicos utilizados na execugéo
dos procedimentos odontolégicos ambulatoriais que, nas situagbes de imperativo clinico,
necessitem ser realizados em ambiente hospitalar, ndo estao incluidos na cobertura hospitalar.

X- Procedimentos considerados especiais, cuja necessidade esteja relacionada a
continuidade da assisténcia prestada em nivel de internagao hospitalar:

a) Hemodidlise e dialise peritonial - CAPD;

b) Quimioterapia oncolégica ambulatorial;

c) Radioterapia: todos os procedimentos descritos no Rol de Procedimentos e Eventos
Salde da ANS vigente & época do evento, para as segmentagdes ambulatorial e hospitalar;

d) Hemoterapia;

e) Nutricdo parenteral ou enteral;

f) Procedimentos diagnésticos e terapéuticos em hemodinamica descritos no Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude da ANS vigente a época do evento;

g) Embolizacdes listadas no Rol de Procedimentos e Eventos em Salde da ANS vigente
a epoca do evento;

h) Radiologia intervencionista;

i) Exames pré-anestésicos ou pré-cirlrgicos;

i) Procedimentos de reeducacgao e reabilitagéo fisica listados no Rol de Procedimentos e

Eventos em Satde da ANS vigente na data do evento, que poder&o ser realizados tanto por
fisiatra como por fisioterapeuta, conforme solicitagéo e indicagdo do médico assistente.

Xl- Cirurgia plastica reconstrutiva de mama, utilizando-se de todos os meios e técnicas
necessarias, para o tratamento de mutilagdo decorrente de utilizacdo de técnica de tratamento
de cancer;

XlI- Cirurgia plastica reparadora de 6rgéos e fungdes, conforme Rol de Procedimentos e
Eventos em Salde da ANS vigente a época do evento;
Xlll-  Transplantes desde que listados no Rol de Procedimentos e Eventos em Salide da

ANS vigente & época do evento, e procedimentos a ele vinculados, respeitadas as Diretrizes de
Utilizagdo (DUT) previstas no Rol de Procedimentos e Eventos em Salude da ANS em
vigor a época do evento, incluindo as despesas necessarias a sua realizagdo, no que couber:

a) despesas assistenciais com doadores vivos, as quais estdo sob expensas da
operadora de planos privados de assisténcia a satde do beneficiario receptor,
b) medicamentos utilizados durante a internagio;
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C) acompanhamento clinico no poés-operatério imediato e tardio, exceto medicamentos
de manutengéo;

d) despesas com captagdo, transporte e preservagido dos oOrgdos na forma de
ressarcimento ao SUS;

d.1) Os procedimentos de fransplante, no ambito da prestacdo de servicos de salde
suplementar, estardo submetidos a legislagdo especifica.

e) O Beneficiario candidato a transplante de 6rgdos provenientes de doador cadaver,
conforme legislagédo especifica deverd, obrigatoriamente, estar inscrito em uma das Centrais de
Notificagdo, Captagéo e Distribuicdo de Orgdos - CNCDOs e sujeitar-se-a4 ao critério de fila
Unica de espera e de selegéo;

f) As entidades privadas e equipes especializadas deverdo observar o regulamento
técnico — legislacéo vigente do Ministério da Salde — que dispde sobre a forma de autorizagéo
e cadastro junto ao Sistema Nacional de Transplante — SNT;

g) Séo competéncias privativas das CNCDOs, dentro das fungbes de gerenciamento que
lhes sdo atribuidas pela legislagdo em vigor: determinar o encaminhamento de equipe
especializada e providenciar o transporte de tecidos e érgaos ao estabelecimento de satde
autorizado em que se encontre o receptor.

XIV-  Procedimentos relativos ao pré-natal e da assisténcia ao parto e puerpério;

XV-  Alimentagdo e paramentagdo, conforme legislagdo vigente e limitadas aquelas
fornecidas pelo hospital, relativas a um acompanhante indicado pela mulher durante pré-
parto, parto e pés-parto imediato (compreendida pelas 48 horas apés o parto), salvo
contraindicagdo do médico assistente efou da equipe do hospital ou por até no maximo 10(dez)
dias, desde que haja indicagdo do médico assistente, exceto no caso de internacao em CTI,
UTI, CETIN ou similares;

XVI-  Assisténcia ao recem-nascido, filho natural ou adotivo do Beneficiario, ou de seu
dependente, durante os primeiros 30 (trinta) dias apods o parto, desde que o Beneficiario (pai
ou mie do recém-nascido) tenha cumprido caréncia de 180 dias para internagéo.

Art. 28. Na atencao prestada aos portadores de transtornos mentais seréo observados:

I- O atendimento ambulatorial e em consultérios sera priorizado, utilizando a internagéo
psiquiatrica apenas como Ultimo recurso terapéutico quando houver indicagdo do medico
assistente;

Il- Havera cobertura para os procedimentos clinicos ou cirdrgicos decorrentes de
transtornos mentais, inclusive aqueles necessarios ao atendimento das lesdes auto-infligidas;
- Havera cobertura de hospital-dia para transtornos mentais, de acordo com as Diretrizes
de Utilizagao (DUT) previstas no Rol de Procedimentos e Eventos em Salde da ANS em vigor
a época do evento;

Ill.1) Entende-se hospital-dia para transtornos mentais como o recurso intermediario entre a
internagao e o ambulatério, que deve desenvolver programas de atengdo e cuidados intensivos
por equipe multiprofissional, visando substituir a internagéo convencional, e proporcionando ao
beneficiario a mesma amplitude de cobertura oferecida em regime de internagéo hospitalar.

V- O custeio integral de ate 30 (trinta) dias de internag&o psiquiatrica, por ano de adeséo
do beneficiario, ndo cumulativos, continuos ou néao.

Art. 29. O presente Regulamento garante, ainda:

- Atendimentos nos casos de planejamento familiar de que trata o inciso lll do artigo 35-
C da Lei n°® 9.656/1998, previstos no Rol de Procedimentos e Eventos em Salde da ANS
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vigente a época do evento, observadas, ainda, as Diretrizes de Utilizagdo (DUT) previstas no
Rol de Procedimentos e Eventos em Saude da ANS em vigor a época do evento;

Il- Eventos e procedimentos relacionados no Rol de Procedimentos e Eventos em Saude
da ANS em vigor na data do evento que necessitem de anestesia com ou sem a participacéo
de profissional médico anestesiologista, caso haja indicagéo clinica;

- Procedimentos realizados por laser, radiofrequéncia, robética, neuronavegacdo e
escopias previstas no Rol de Procedimentos e Eventos em Salde da ANS vigente na data do
evento;

V- Remocgdo efou retirada de orteses, proteses ou outros materiais cuja colocagéo,
insercdo efou fixagdo esteja contemplada no Rol de Procedimentos e Eventos em Saulde da
ANS vigente a época do evento.

Secao |

Da Remocgao

Art. 30. Estara garantida a remocgao terrestre inter-hospitalar (do hospital de origem para o
hospital de destino), na forma da lei, e conforme regras previstas nessa Segéo.

Paragrafo Unico — Na concessdo do direito de remogdo previsto neste artigo devera ser
observado o disposto na regulamentagéo da ANS em vigor a época do evento sobre a garantia
de atendimento dos Beneficiarios de planos privados de assisténcia a satde.

Art. 31. Haverd remogdo para unidade de atendimento da rede do PLANO, depois de
realizados os atendimentos classificados como urgéncia e emergéncia, quando caracterizada,
pelo médico assistente, a falta de recursos oferecidos pela unidade para continuidade da
atengdo ao paciente.

Art. 32, Estard garantida a remogdo para unidade do SUS, depois de realizados os
procedimentos caracterizados como urgéncia e emergéncia, nos casos do Beneficiario estar
cumprindo periodo de caréncia para internagéo.

Art. 33. Também havera remogéo para unidade do SUS, depois de realizados os atendimentos
de urgéncia e emergéncia, nos casos em que houver acordo de Cobertura Parcial Temporaria
e que resultem na necessidade de eventos cirlirgicos, leitos de alta tecnologia e procedimentos
de alta complexidade relacionados as Doengas e Lesdes Pré-existentes.

Paragrafo Unico: Na remogao para uma unidade do SUS serido observadas as seguintes
regras:

- quando nido possa haver remocao por risco de morte, o Beneficiario e o
prestador do atendimento deverao negociar entre si a responsabilidade financeira da
continuidade da assisténcia, desobrigando-se, assim, a FUNDAGAO LIBERTAS, desse
onus;

- cabera a FUNDAGAO LIBERTAS o 6nus e a responsabilidade da remogédo do
paciente para uma unidade do SUS que disponha dos recursos necessarios a garantir a
continuidade do atendimento;

- na remogdo, a FUNDAGAO LIBERTAS devera disponibilizar ambulancia
terrestre com os recursos necessarios a garantir a manutengdo da vida, sé cessando
sua responsabilidade sobre o paciente quando efetuado o registro na unidade SUS;
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V- quando o paciente ou seus responsaveis optarem, mediante assinatura de
termo de responsabilidade, pela continuidade do atendimento em unidade que nao
componha o SUS, nos termos descritos neste artigo, a FUNDAGAO LIBERTAS estara
desobrigada da responsabilidade médica e do énus financeiro da remogéo.

Secao ll
Dos Atendimentos de Urgéncia e de Emergéncia

Art. 34. Considera-se atendimento de urgéncia o evento resultante de acidente pessoal ou de
complicacdo no processo da gestagao,

Art. 35. Considera-se atendimento de emergéncia o evento que implica em risco imediato de
morte ou de lesdo irreparavel para o paciente, caracterizado em declaragdo do meédico
assistente.

Art. 36, Serdo garantidos os atendimentos decorrentes de acidentes pessoais, sem restricbes,
depois de decorridas 24 horas de vigéncia da adesac do Beneficiario.

Art. 37. Depois de cumpridas as caréncias, haverd cobertura dos atendimentos de urgéncia
e emergéncia que evoluirem para a internagdo, desde a admissdo até a alta, ou que sejam
necessarios para a preservagio da vida, 6rgaos e fungdes.

§ 1° Nos casos em que o atendimento de emergéncia for efetuado no decorrer dos
periodos de caréncia para internaclo, sera garantido o atendimento Hmitado as
primeiras 12 (doze) horas, ou até gue ocorra a necessidade de internagéo.

§ 2° Durante o cumprimento dos periodos de caréncia para internagao, serdo garantidos
os atendimentos de urgéncia e emergéncia referentes ao processo gestacional, limitados
as primeiras 12 (doze) horas, ou até que ocorra a necessidade de internagio.

Art. 38. Nos casos em que houver acordo de Cobertura Parcial Temporaria e que
resuitem na necessidade de eventos cirtrgicos, leitos de alta tecnologia e
procedimentos de alta complexidade relacionados as Doengas e Lesdes Pré-existentes,
havera atendimento limitado as primeiras 12 (doze) horas, ou até que ocorra a
necessidade de internagao.

Secéo llt
Do Reembolso
Art. 39. Nos casos de urgéncia ou de emergéncia, quando ndo for utilizada a rede

credenciada do PLANO, sera assegurade o reembolso das despesas realizadas pelos
Beneficiarios, dentro do territério nacional.

Art. 40. Sera também assegurado o ressarcimento de despesas pagas diretamenie pelo

Beneficiario a profissionais e estabelecimentos ndc credenciados, relativas a atendimentos
eletivos, efetuados nos limites da area de abrangéncia geografica do PLANO,
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Art. 41. Os reembolsos, em qualquer hipotese, se dardo conforme cobertura especificada
neste Regulamento e de acordo com os valores previstos na Tabela de Referéncia
utilizada pela FUNDAGAO LIBERTAS vigente a data do evento.

Paragrafo Unico - Entende-se por Tabela de Referéncia, para fins do disposto neste
Regulamento, a relagdo de pregos de servicos médicos e hospitalares praticados pela
FUNDAGAO LIBERTAS no pagamento a rede credenciada.

Art. 42, Serdo descontados do reembolso eventuais valores de coparticipagédo previstos
neste Regulamento.

Art. 43. A diferenca entre o valor da despesa e o valor do reembolso é de exclusiva
responsabilidade do Titular.

Art. 44, As solicitagbes de reembolso aplicam-se as exigéncias e limitagdes impostas
aos casos de procedimentos realizados por profissionais ou entidades credenciados.

Art. 45. Os reembolsos somente serdo processados apods o recebimento, pela
FUNDAGAO LIBERTAS, de toda a documentagio referente ao procedimento realizado,
assim entendidos os honorarios médicos, medicamentos, diarias, taxas e servigos
hospitalares.

Art. 46. As solicitacdes de reembolso protocoladas na FUNDAGAQ LIBERTAS até o dia 20
(vinte) do més serdo pagas até o Ultimo dia util do mesmo més. Caso as solicitagdes sejam
protocoladas ap6s o dia 20 (vinte) do més, o pagamento ocorrera até o Gltimo dia Gtil do més
subsequente.

Art. 47. Os recibos dos procedimentos pagos pelo Beneficiario deverdo ser emitidos em
seu nome.

Art. 48. O pedido de reembolso devera ser feito em impresso préprio da FUNDAGAO
LIBERTAS, até o prazo de 12 (doze) meses, apds a realizacao do procedimento,
acompanhado da cépia da documentacdo comprobatéria, datada, que devera obedecer
aos seguintes requisitos:

l. se pessoa fisica: ser emitida pelo profissional contendo ntimero do registro no
respectivo conselho regional e nimero de inscrigdo no cadastro de contribuintes do
Ministério da Fazenda;

Il. se pessoa juridica: ser emitida através de nota fiscal de servigos, contendo
ntmero de registro no CNPJ.

§ 1°. Em ambos os casos, deverdo ser discriminados os procedimentos ou atendimentos
contendo o CID, se for o caso, niimero de atendimentos realizados, laudo do profissional
que assiste o Beneficiario, expressdo numérica e por extenso do valor do procedimento,
data e assinatura do profissional.

§ 2° Nas contas hospitalares, deverdo ser discriminadas todas as despesas realizadas
(taxas, niimero e periodo das diarias, niimero e espécie dos exames, tempo e quantidade
de anestésicos, medicamentos, materiais, oxigénio, transfusdes de sangue e derivados e
demais recursos terapéuticos) e os respectivos pregos unitarios.
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§ 3° A Tabela de Referéncia da FUNDAGAQ LIBERTAS esta registrada no Cartério do 2° oficio
de Registro de Titulos de Documentos , situado A Rua Guajajaras 197 — Centro - Belo
Horizonte/MG, sob nimero 1097252, estando também disponivel na sede da FUNDAGAQ
LIBERTAS e no site {www.fundacaolibertas.com.br}. Sempre que houver alteragcéo em referida
tabela {(conforme negociagdes com os prestadores, considerando que seu valor ndo podera ser
inferior ao praticado com a rede), sera novamente registrada.

§ 4° As dividas relativas & tabela de servigos poderdo ser esclarecidas por meio do teiefone
31-2111.3681.

CAP{TULO VII

DAS EXCLUSOES

Art. 49. Em conformidade com o que prevé a Lei n° 9.656/98, as Resolugdes do CONSU,
e, respeitando-se as coberturas minimas obrigatdrias previstas na citada Lei e no Rol de
procedimentos e Eventos em Satde da ANS vigente na data do evento, estdac excluidos
da cobertura do PLANO os eventos e despesas decorrentes de atendimentos, servigos
ou procedimentos néo descritos expressamente neste instrumento, no Rol de
Procedimentos e Eventos em Salde da ANS em vigor na data do evento e os
provenientes de:

L. Procedimentos assistenclais que exijam autorizacdo prévia, realizados a revelia
da FUNDAGAO LIBERTAS sem atendimento as condigdes previstas neste Regulamento;
. Atendimentos prestados antes do inicio da vigéncia da adesao do Beneficiario
ou do cumprimento das caréncias, respeitadas as demais condigdes deste Regulamento;
I Tratamento clinico ou cirGrgico experimental, ou seja, aquele gue emprega
medicamentos, produtos para a salde ou téchicas nédo registrados/ndo regularizados no
pais, bem como, aquele que é considerado experimental pelo Conselho Federal de
Medicina — CFM, e, ainda, aquele que ndc possui indicagdes descritas na bula/manual
registrado na ANVISA {uso off-label); ‘

V. Procedimentos clinicos ou cirrgicos para fins estéticos, bem como orteses e
proteses para o mesmo fim, ou seja, aqueles que nao visam restauragao parcial ou total
da fungido de o6rgdo ou de parte do corpo humano lesionada, seja por enfermidade,
traumatismo ou anomalia congénita;

V. Inseminagdo artificial, entendida como técnica de reproducédo assistida que
inclui 2 manipulagdo de odcitos e esperma para alcangar a fertilizacdo, por meio de
injecoes de esperma intracitoplasmaticas, transferéncia intrafaloplana de gameta,
doagdo de odcitos, indugio da ovulagdo, concepgdo pdstuma, recuperagio espermatica
ou transferéncia intratubaria do zigoto, entre outras técnicas;

VI. Cirurgia plastica estética de qualquer natureza;

VII. Tratamento de rejuvenescimento ou de emagrecimento com finalidade estética,
assim como em clinicas de emagrecimento, clinicas de repouso, estancias
hidrominerais, estabelecimentos para acothimento de idosos e internagdes que nio
necessitem de cuidados médicos em ambiente hospitalar;

VIII. Transplantes, a excegio dos transplantes listados no Rol de Procedimentos e
Eventos em Salide da ANS em vigor na data do evento;
IX. Despesas com assisténcia odontologica de qualquer natureza (diagnodstica,
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clinica ou cirdrgica), inclusive relacionadas com acidentes, exceto cirurgias buco-
maxilo-faciais que necessitem de ambiente hospitalar;

X. Honorarios e materiais utilizados pelo cirurgido-dentista quando, por imperativo
clinico, for necessaria estrutura hospitalar para a realizacdo de procedimentos listados
no Rol de Procedimentos e Eventos em Salide da ANS em vigor na data do evento para a
segmentagio odontoldgica;

XI. Fornecimento de medicamentos para tratamento domiciliar, ou seja, aqueles
prescritos pelo médico assistente para administragio em ambiente externo ao de
unidade de satide;

XII. Fornecimento de medicamentos e produtos para a saide importados ndo
nacionalizados, ou seja, aqueles produzidos fora do territdrio nacional e sem registro
vigente na ANVISA,;

XIII. Fornecimento de medicamentos prescritos durante a internagéo hospitalar cuja
eficacia elou efetividade tenham sido reprovadas pela Comissdo de Incorporagido de
Tecnologias do Ministério da Satide — CITEC;

XIV.  Fornecimento de préteses, Orteses e seus acessorios ndao ligados ao ato
cirtargico, conforme os seguintes conceitos: prétese como qualquer material permanente
ou transitério que substitua total ou parcialmente um membro, érgéo ou tecido e értese
como qualquer material permanente ou transitério que auxilie as fungdes de um
membro, 6rgao ou tecido, sendo ndo ligados ao ato cirlrgico os materiais cuja
colocagio ou remogao ndo requeiram a realizagdo de ato cirlrgico;

XV. Tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto médico, ou
nédo reconhecidos pelas autoridades competentes;
XVI. cCasos de cataclismos, guerras e comogdes internas, quando declarados pela

autoridade competente;

XVII.  Aplicagio de vacinas preventivas e hipossensibilizantes;
XVIIl. Servigos de enfermagem em carater particular, seja em regime hospitalar ou
domiciliar;

XIX.  Qualquer tipo de atendimento domiciliar, mesmo em carater de urgéncia e
emergéncia;

XX. Procedimentos n#o discriminados no Rol de Procedimentos e Eventos em
Salde da ANS em vigor na data do evento;

XXI. Exames para piscina ou ginastica, necropsias, medicina ortomolecular e
mineralograma do cabelo;

XXIl.  Aparelhos ortopédicos;

XXIIl.  Aluguel de equipamentos hospitalares e similares;

XXIV. Procedimentos, exames ou tratamentos realizados no exterior ou fora da area
geografica de abrangéncia do plano, a exceg¢do dos atendimentos de urgéncia e
emergéncia que poderdo ser realizados em todo o territério nacional e reembolsados
nos termos e condigdes previstos neste Regulamento;

XXV. Alimentagao fornecida pelo hospital ao acompanhante do Beneficiario, exceto
para pacientes menores de 18 anos, com idade igual ou superior a 60 anos, portadores
de necessidades especiais, nos termos definidos neste Regulamento;

XXVI. Alimentagdo e paramentagdo relativas a um acompanhante, ressalvada a
relativa ao indicado pela mulher durante o pré-parto, parto e pds-parto imediato
(compreendida pelas 48 horas apés o parto) ou por até no maximo 10 (dez) dias, nos
termos definidos neste Regulamento;
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XXVII. Despesas hospitalares extraordinarias tais como: servigos telefénicos, uso de
televisdao, alimentagdo nao prevista no tratamento, lavagem de roupas, produtos de
toalete e de higiene pessoal e quaisquer outras despesas que ndao sejam vinculadas a
cobertura do presente instrumento;

XXVIIIl. Estada de paciente ou acompanhante em hotel, pensio ou similares;

XXIX. Avaliagdo pedagégica;

XXX. Orientagdes vocacionais;

XXXI. Psicoterapia com objetivos profissionais;

XXXIIl. Especialidades médicas nédo reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina;
XXXIII. Investigagdo de paternidade, maternidade ou consanguinidade;

XXXIV. Cirurgia para mudanca de sexo;

XXXV. Remogéo domiciliar;

XXXVI. Exames médicos admissionais, periddicos, e retorno ao trabalho, de mudanga

de fungio e demissionais.
CAPITULO VIII

DAS CARENCIAS

Art. 50. As coberturas previstas neste Regulamento serdo ofertadas aos Beneficiarios
regularmente inscritos, apés o cumprimento das seguintes caréncias, observando-se o
disposto na legislagao vigente, especialmente inciso V, art. 12 da Lei n° 9.656/1998:

[- 24 (vinte e quatro) horas para atendimentos de urgéncia e emergéncia, observado
o disposto neste Regulamento;

- 30 (trinta) dias para consultas e exames complementares;

- 180 (cento e oitenta) dias para internagdes;

V- 180 (cento e oitenta) dias para as demais coberturas, inclusive quimioterapia e
radioterapia, bem como novos procedimentos decorrentes da atualizacdo do Rol de
Procedimentos e Eventos em Salide da ANS;

V- 300 (trezentos) dias para partos a termo.

Paragrafo Unico. Os prazos de caréncia previstos neste artigo serdo também observados
na reinscrigdo de Titulares e de seus Dependentes e comegam a ser computados da data
da adesdo do Beneficiario ao PLANO,

Art. 51. E isento do cumprimento dos periodos de caréncia:

| - o Titular e seus Dependentes cujas inscrigdes no PLANO ocorram no prazo maximo de 30
(trinta) dias da data de vinculagao do Titular a PATROCINADORA,;

Il - o Dependente cuja inscrigdo ocorra no prazo maximo de 30 (trinta) dias da data em que se
tornar elegivel para o PLANO.

Paragrafo Unico. Entende-se por data de elegibilidade, para fins do disposto no inciso II,
exemplificativamente, a data de nascimento ou de adogéo para a inscrigdo de filho recém-
nascido, a data de casamento para a inscri¢do de cdnjuge etc.
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CAPITULO IX

DAS DOENGAS OU LESOES PRE-EXISTENTES

Art. 52. Doengas ou les@es pré-existentes s&o aquelas que o Beneficidrio ou seu representante
legal saiba ser portador ou sofredor no momento da adesé&o ao presente instrumento.

Art. 53. No momento da adesdo ao presente instrumento, o Beneficiario devera
preencher a Declaragido de Salide, no qual manifestard o conhecimento de doengas ou
lesbes pré-existentes a época da adesdo ao presente Regulamento, sob pena de
caracterizacdo de fraude, ficando sujeito a suspensédo ou exclusao unilateral do PLANO,
conforme o disposto no inciso Il do paragrafo tinico do art. 13 da Lei n® 9.656/1998.

Art. 54. Juntamente com o Formulério de Declaragdo de Salde, serd entregue a Carta de
Orientagdo ao Beneficiario.

Art. 55. O Beneficiario tem o direito de preencher a Declaragdo de Salde mediante entrevista
qualificada orientada por um médico pertencente a lista de profissionais da rede de prestadores
credenciados pela FUNDAGAO LIBERTAS, sem qualquer énus para o Beneficiario.

Art. 56. Caso o Beneficiario opte por ser orientado por médico ndo pertencente a lista de
profissionais da rede assistencial da FUNDAGAO LIBERTAS, podera fazé-lo, desde que
assuma o dnus financeiro dessa entrevista.

Art. 57. O objetivo da entrevista qualificada & orientar o Beneficidrio para o correto
preenchimento da Declaragdo de Salde, onde s&o declaradas as doengas ou lesdes que o
Beneficiario saiba ser portador ou sofredor, no momento da contratagcdo ou ades&o ao plano
privado de assisténcia & salde, além de esclarecer questdes relativas aos direitos de cobertura
e consequéncias da omissao de informagodes.

Art. 58. E vedada a alegagédo de omissdo de informagéo de doenga ou lesdo pré-existente
quando for realizado qualquer tipo de exame ou pericia no Beneficiario pela FUNDAGAO
LIBERTAS, com vistas a sua admissao no plano privado de assisténcia a saude.

Art. 59. Sendo constatada por pericia ou na entrevista qualificada ou através de
declaragdo expressa do Beneficiario, a existéncia de doenga ou lesdo que possa gerar
necessidade de eventos cirlrgicos, de uso de leitos de alta tecnologia e de
procedimentos de alta complexidade, a FUNDAGAO LIBERTAS oferecera a cobertura
parcial temporaria.

Art. 60. A cobertura parcial temporaria consiste na suspensdo, por um periodo
ininterrupto de 24 (vinte e quatro) meses, da cobertura de procedimentos de alta
complexidade, leitos de alta tecnologia e procedimentos cirlrgicos exclusivamente
relacionados as doencgas ou lesdes pré-existentes.

Art. 61. A confirmagio da doenca ou lesdo pré-existente se farda com base nos principios
técnicos, normativos e éticos que regem um diagnéstico em medicina, em especial pela
existéncia de antecedentes médicos ou hospitalares, sintomas, sinais ou alteracdes
perceptiveis em seu estado de salde, ou, ainda, por exames diagndsticos
comprobatdrios.

A
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Art. 62. As doengas ou lesdes pré-existentes poderio ser identificadas pela FUNDAGAO
LIBERTAS por todos os meios de verificagdo que se aceitem como prova, inclusive
prontuarios médico-hospitalares, em consultérios, clinicas, laboratorios e hospitais efou
através de exames médicos de avaliagdo exigidos pela FUNDAGAO LIBERTAS para
definicdo dos eventos que terdo Cobertura Parcial ou Temporaria.

Art. 63. Os procedimentos de alta complexidade encontram-se especificados no Rol de
Procedimentos e Eventos em Salde da ANS, disponivel no site www.ans.gov.br, bem
como estd disponivel para consulta e cépia nas dependéncias da FUNDAGAO
LIBERTAS, fazendo parte integrante deste instrumento.

Art. 64. Exercendo prerrogativa legal, a FUNDACAO LIBERTAS ndo optara pelo
fornecimento do Agravo.

Art. 65. Identificado indicio de fraude por parte do Beneficiario, referente a omissao de
conhecimento de doenga ou lesdo pré-existente por ocasido da adesdo ao plano privado
de assisténcia a saude, a FUNDACAO LIBERTAS devera comunicar imediatamente a
alegagdo de omissao de informagdo ao Beneficiario através de Termo de Comunicagao
ao Beneficiario e podera oferecer a opcdo de cobertura parcial temporaria ou solicitar
abertura de processo administrativo junto a ANS, quando da identificagdao do indicio de
fraude, ou apds recusa do Beneficiario a Cobertura Parcial Temporaria.

§ 1° - Instaurado o processo administrativo na ANS, 8 FUNDAGAO LIBERTAS cabera o
6nus da prova.

§ 2° - A FUNDAGAO LIBERTAS podera utilizar-se de qualquer documento legal para fins
de comprovagdo do conhecimento prévio do Beneficiario sobre sua condigdo quanto a
existéncia de doenca e lesdo pré-existente.

§ 3° - A ANS efetuara o julgamento administrativo da procedéncia da alegacdo, apdés
entrega efetiva de toda a documentagéo.

§ 4° - Se solicitado pela ANS, o Beneficiario devera remeter documentagdao necessaria
para instrugdo do processo.

§ 5° - Ap6s julgamento, e acolhida a alegagdo da FUNDAGAO LIBERTAS, pela ANS, o
Beneficiario passa a ser responsavel pelo pagamento das despesas efetuadas com a
assisténcia médico-hospitalar prestada e que tenha relagdo com a doenca ou lesdo pré-
existente, desde a data da efetiva comunicacao da constatagdo da doenga e lesdo pré-
existente, pela FUNDAGAO LIBERTAS, bem como sera excluido do Plano.

§ 6° - N&o havera a negativa de cobertura sob a alegagdo de doenga ou lesdo pré-existente,
bem como a suspensdo ou exclusdo unilateral do PLANO até a publicagdo, pela ANS, do
encerramento do processo administrativo.

Art. 66. O presente Capitulo n&o vigorara:

- para o Titular e seus Dependentes cujas inscricdes no PLANO ocorram no prazo
maximo de 30 (trinta) dias da data de vinculagido do Titular a PATROCINADORA,;
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[l para o Dependente cuja inscrigdo ocorra no prazo maximo de 30 (trinta) dias da data
em que se tornar elegivel para o PLANO.

CAPITULO X

DAS CONDIGOES DE ATENDIMENTO
Segao |
Da Prestacao dos Servigos
Art. 67. AFUNDAGAO LIBERTAS prestara seus servigos por meio dos seguintes sistemas:

l- Escolha dirigida; que compreende o atendimentc prestado aos Beneficiarios do
PLANO por meio de rede credenciada,;

Il- Livre escolha: que compreende o ressarcimento de despesas pagas diretamente pelo
Beneficiario a profissionais e estabelecimentos ndo credenciados, relativas a atendimentos
eletivos nos valores especificados na Tabela de Referéncia da FUNDAGAO LIBERTAS, em
vigor na data do atendimento, obedecidas as demais regras regulamentares.

Art. 68. Sera entregue, aos Beneficidrios, catalogo préprio informando a relagéo dos
profissionais médicos e estabelecimentos que compdem a rede credenciada do PLANO. As
atualizagdes do catdlogo constaréo do site da FUNDACAO LIBERTAS.

Paragrafo Unico - A relag&o nominal de novos credenciados e de descredenciados devera ser
amplamente divulgada pela FUNDAGAO LIBERTAS a seus Beneficiarios, bem como devera
ser encaminhada a PATROCINADORA trimestralmente.

Art. 69, A FUNDAGAO LIBERTAS deveré manter, permanentemente, seus Beneficiarios
cientes dos acontecimentos relativos ao PLANO, através de seu site

Art. 70. Os profissionais ou entidades credenciados, prestadores de servigos médico-
hospitalares e de diagnostico serdo pagos diretamente pela FUNDAGAO LIBERTAS.

Art. 71. A marcagdo de consultas, exames e quaisquer outros procedimentos devem ser feitos
de forma a atender as necessidades dos Beneficiarios, privilegiando os casos de
emergéncia ou urgéncia, assim como as pessoas de idade Igual ou superior a 60
{sessenta) anos, as gestantes, lactantes e lactentes e criangas de até 5 {cinco) anos de
idade.

Art. 72. A FUNDAGAO LIBERTAS poderé ampliar, excluir ou substituir prestadores de servigo
e locais de atendimento previstos neste Regulamento e no catalogo referido no artigo
antecedente, respeitando-se ao disposto no artigo 17 da Lei n® 9.656/1998.

§1° E facultada a substituigdo de entidade hospitalar, desde que por outro equivalente e
mediante comunicagido aos beneficiarios e a ANS com 30 (trinta) dias de antecedéncia,
ressalvados desse prazo minimo os casos decorrentes de rescisdo por fraude ou
infrag&o das normas sanitarias em vigor.

Pagina 23 de 33




§2° Na hipétese de a substituigdo de entidade hospitalar ocorrer por vontade da FUNDAGAO
LIBERTAS durante periodo de internagéo de algum Beneficiario, sera garantido o pagamento
das despesas relacionadas com a internagdo até a alta hospitalar, estabelecida pelo médico
assistente, exceto nos casos de infragdo as normas sanitarias, quando a FUNDAGAO
LIBERTAS providenciara, as suas expensas, a transferéncia imediata para outro
estabelecimento equivalente, garantindo a continuagdo da assisténcia.

§3° No caso de redugéo de entidade hospitalar, é necessario autorizagdo prévia da ANS.

§4° A FUNDAGAO LIBERTAS se compromete a substituir cada credenciado excluido e que
ndo tenha substituto em sua rede credenciada, por outro de mesma especialidade e
qualificagéo, desde que disponivel para credenciamento na area de atuagéo do PLANO.

Secao ll
Dos Mecanismos de Regulagao

Art. 73. A FUNDAGAO LIBERTAS podera, a seu critério e a qualquer tempo, realizar
pericias médicas de quaisquer tratamentos autorizados, com vistas a comprovar sua
necessidade, realizagdo e eficacia.

Art. 74. Dependerdo de autorizagdo prévia da FUNDAGAO LIBERTAS:

I- Todos os procedimentos indicados na Tabela de Referéncia da FUNDAGAO
LIBERTAS;

- As internagdes clinicas, cirtrgicas ou psiquiatricas;

- Os tratamentos, assim definidos na Tabela de Referéncia da FUNDAGAO
LIBERTAS, tais como, tratamentos dermatolégicos, fisioterapicos etc.

§ 1°. O limite de valor apontado neste Regulamento, para fins de requerimento de autorizagédo
prévia, podera ser majorado de acordo com a variagéo dos custos dos servigos de saude.

§ 2°. Fica ressalvado o direito da FUNDAGAO LIBERTAS arguir o credenciado, caso os
exames complementares de diagnodstico, realizados ou solicitados, ndo estejam dentro
de um padrao normal de ocorréncia.

§3° Por ocasido da concess&o de autorizagdo prévia, a FUNDACAO LIBERTAS garantira, ao
Beneficiario, avaliagdo pelo profissional avaliador no prazo méximo de 1 (um) dia util, a partir
do momento do recebimento de sua solicitacdo.

Art. 75. As consultas e sessdes com nutricionista, fonoaudidlogo e terapeuta
ocupacional, dependerao de indicagdo e solicitagdo do médico assistente.

Art. 76. No caso de exames complementares de diagndstico, as guias de atendimento
deverdo ser emitidas por profissional devidamente habilitado, observados os critérios
formais e materiais exigidos e adotados pela FUNDAGAO LIBERTAS.

se efetuadas e relacionadas conforme critérios formais e materiais exigidos e adotados
pela FUNDAGAO LIBERTAS, devidamente preenchidos e assinados pelo Beneficiario e
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pelo credenciado, nos termos da regulamenta¢ao da ANS em vigor a época, observando a
regulamentacio da ANS em vigor a época.

§ 2° No caso do Beneficiario ser menor de idade ou legalmente incapaz, as guias de
atendimento a que se refere o caput do artigo deverdo ser assinadas por seu Titular ou
responsavel legal, observando a regulamentagdo da ANS em vigor a época.

Art. 77. Nos casos de internagdes clinicas, cirlirgicas e psiquiatricas, o Beneficiario
dever4 encaminhar 3 FUNDACAOQ LIBERTAS os documentos necessarios para atestar a
necessidade da realizagdo do procedimento, conforme critérios formais e materiais
exigidos e adotados, podendo a FUNDAGAC LIBERTAS, a seu critério, solicitar o
comparecimento do paciente para submeter-se a pericia médica.

Paragrafo Unico - Nos casos de comprovada urgéncia ou emergéncia médica, o
Beneficiario podera ser atendido sem a respectiva autorizagdo, devendo a
documentacgéo, nestes casos, ser apresentada a posteriori, no prazo de 03 (trés) dias
uteis para a competente autorizagao.

Art. 78. Em caso de divergéncia médica na concessdo da autorizagdo prévia, o
participante devera ser informado pela FUNDAGCAO LIBERTAS de que sera garantida a
instauragio de junta médica, para definicdo do impasse, constituida pelo profissional
solicitante do procedimento ou nomeado pelo Beneficiario, por médico da FUNDAGAO
LIBERTAS e por um terceiro, escothido de comum acordo pelos dois profissionais acima
nomeados, cuja remuneracdo ficara a cargo da FUNDAGCAO LIBERTAS, Caso o
Beneficidrio escolha um profissional ndo pertencente a rede credenciada do PLANO, os
honorarios desse profissional serdo de responsabilidacde do Beneficiario.

Art. 79. As autorizagdes para a realizagdo dos procedimentos previstos neste
Regulamento terdo o prazo de validade de 30 {trinta) dias.

Paragrafo Unico - Apés o vencimento, essas autoriza¢des deverdo ser obrigatoriamente
revalidadas.

Art. 80. A FUNDAGAO LIBERTAS nao se responsabilizara pelo pagamento dos servigos
prestados em desacordo com as normas constantes neste Regulamento, bem como pelo
atendimento a pessoas nio integrantes do PLANO.

Art. 81. Os servigos de diagnéstico, tratamento e demais procedimentos ambulatoriais podem
ser solicitados pelo médico assistente ou cirurgido-dentista, independentemente de pertencer a
rede credenciada da FUNDACAQ LIBERTAS.

Subsecaol
Da Coparticipagéao

Art. 82. Na utilizagdo, pelos Beneficiarios inscritos, dos procedimentos abaixo
relacionados, serdo devidos os seguintes valores de coparticipagéao:
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I- Consultas e exames complementares: coparticipagdo de 30% (trinta por cento)
do valor das despesas realizadas, limitado ao valor de R$ 90,00 (noventa reais) por
procedimento;

- Sessbes de psicoterapia, fonoaudiologia e terapia ocupacional, nutri¢édo:
coparticipagao de 30% (trinta por cento) do valor das despesas;

[l- Internagao psiquiatrica: 50% (cinquenta por cento) incidente sobre o valor dos
servigos utilizados, quando ultrapassados 30 (trinta) dias de internagéo, continuos ou néo, por
ano de adesdo do Beneficiario, ndo cumulativos.

Paragrafo Unico - A coparticipagdo incide sobre o valor dos servigos utilizados do
PLANO por qualquer Beneficiario, seja ele Titular ou dependente.

Secgao lll

Da Carteira de ldentificagao

Art. 83. Os Beneficiarios deverao identificar-se através da apresentagido de carteira de
identificagdo, emitida pela FUNDAGAO LIBERTAS, acompanhada de documento oficial
de identidade.

§ 1°. A carteira de identificagdo sera pessoal, de uso restrito e intransferivel,
respondendo o Titular por sua utilizagdo indevida.

§ 2°. A perda, extravio, roubo ou furto da carteira de identificagcdo devera ser
imediatamente comunicada pelo Beneficiario 8 FUNDAGAO LIBERTAS, para bloqueio da
utilizagdo, sob pena de responder pelo valor indevidamente suportado, acrescido de
multa, juros e encargos.

§ 3° O Beneficiario que, sob qualquer modo ou condigéo, admitir a utilizagdo de sua
carteira de identificagdo por terceiros sera inicialmente advertido, tera seu grupo familiar
submetido a suspensdo do direito de utilizar o PLANO por 6 (seis) meses, além de
sujeitar-se ao pagamento dos valores indevidamente honrados, acrescido de juros,
encargos e multa de 50% (cinquenta por cento) do valor do atendimento.

§ 4° - Na hipétese de reincidéncia do previsto no paragrafo precedente, o grupo familiar
do Titular sera excluido do PLANO, além de sujeitar-se as mesmas penalidades.

§5° - Sera cobrada taxa de expediente na emiss@o de 2? via da carteira de identificacéo, a
excegao dos casos de comprovado roubo ou furto.
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CAPITULO XI

DO CUSTEIO
Segaoll
Das Fontes de Receita

Art. 84. O PLANO sera custeado pela reserva constituida especificamente com essa
finalidade, formada pelas contribuicoes da PATROCINADORA, de seus Beneficiarios Titulares,
dependentes diretos e dependentes especiais.

§ 1°. A PATROCINADORA recolhera, pela inscrigdo de seus empregados e diretores, hem
como de seus respectivos dependentes diretos, contribuicdées mensais, pela aplicagéao
de percentuais incidentes sobre o salario de contribuicdo dos respectivos Titulares.

§ 2°. As contribuic6es mensais dos dependentes especiais serdo obtidas pela aplicagao
da Tabela de Dependentes Especiais, estabelecida por faixa etaria, aprovada pelo
Conselho de Curadores, parte integrante deste Regulamento.

Art. 85. Entende-se por salario de contribuicao:

I- para os Titulares ativos, o correspondente a sua remuneragdao mensal, entendida
como o somatorio das verbas de salario-base, fungdo comissionada e quinquénio;

Il- para os Titulares aposentados, pensionistas e afastados vinculados ao plano de
beneficios de natureza previdenciaria da PRODEMGE, administrado pela FUNDAGAO
LIBERTAS, o somatdrio dos valores percebidos a titulo de suplementagédo, acrescidos
do beneficio correspondente pago pelo INSS;

Il- para os Titulares demitidos, o saldario que perceberia caso estivessem em
atividade na PATROCINADORA, reajustado nas mesmas épocas e proporgdes dos
reajustes dos Titulares ativos;

Paragrafo Unico - O salario de contribuigéo fica sujeito a um piso correspondente a 2
(duas) vezes o menor salario estabelecido no Plano de Cargos e Salarios da
PATROCINADORA e a um teto de 10 (dez) vezes o mesmo salario.

Art. 86. Havera alteragdo do salario de contribuigdo e, por consequéncia, aumento da
base de calculo determinante do valor da contribuigdo mensal quando:

- No caso dos empregados ativos, automaticamente as respectivas alteragdes da
remuneragdo mensal, respeitadas as disposi¢coes deste Regulamento;

l- No caso dos aposentados, pensionistas e afastados, vinculados ao plano de
beneficios de natureza previdenciaria da PRODEMGE, administrado pela FUNDAGAO
LIBERTAS, automaticamente aos respectivos reajustes dos valores percebidos a titulo
de suplementagéo e do valor do beneficio correspondente pago pelo INSS.

Art. 87. Os percentuais de contribuigéo incidentes sobre o salario dos titulares serdo os
seguintes:

| - Dos empregados e diretores da PATROCINADORA:
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a) 2,96% (dois inteiros e noventa e seis centésimos por cento) incidentes sobre o
salario de contribuigiao;

b) 2,23% (dois inteiros e vinte e trés centésimos por cento), por dependente direto
inscrito com idade até 44 (quarenta e quatro) anos, incidentes sobre o salario de
contribuicdo;

c) 3,71% (trés inteiros e setenta e um centésimos por cento), por dependente direto
inscrito com idade superior a 44 (quarenta e quatro) anos, incidentes sobre o salario de
contribuigéo.

Il- Dos demais Titulares previstos no CAPITULO VI, bem como os aposentados e
demitidos sem justa causa que manifestarem interesse em se manter no PLANO:

a) 5,94% (cinco inteiros e noventa e quatro centésimos por cento) incidentes sobre
o salario de contribuigéo;
b) 4,45% (quatro inteiros e quarenta e cinco centésimos por cento), por dependente

direto inscrito com idade até 44 (quarenta e quatro) anos, incidentes sobre o salario de
contribuicao;

c) 7,43% (sete inteiros e quarenta e trés centésimos por cento), por dependente
direto inscrito com idade superior a 44 (quarenta e quatro) anos, incidentes sobre o
salario de contribuigéo.

§ 1° - A PATROCINADORA contribuira paritariamente com o valor da contribuicdo mensal de
seus empregados, diretores e respectivos dependentes diretos.

§ 2° - O 13° salario, bem como o abono anual do beneficio de aposentadoria ou penséo e sua
suplementagdo, ndo serdo considerados para efeito de incidéncia do percentual das
contribuigdes.

Art. 88. Os valores de contribuicdo em relacdo aos Dependentes Especiais foram fixados em
fungdo da idade do beneficiario e faixas etarias em que se enquadrarem, conforme valores e
percentuais de variagéo previstos no Plano de Custeio Anexo ao presente Regulamento.

§ 1°. Os percentuais de variagdo em cada mudancga de faixa etaria séo fixadas observadas as
seguintes condigdes: (i) O valor fixado para a ultima faixa etaria ndo pode ser superior a 6
(seis) vezes o valor da primeira faixa etaria; (ii) A variagdo acumulada entre a 72 (sétima) e a
10® (décima) faixas ndo podera ser superior a variagdo acumulada entre a 1? (primeira) e a 7*
(sétima) faixas.

§ 2°. Em decorréncia da aplicagdo do disposto no Estatuto do Idoso - Lei n® 10.471/03, em
especifico no seu art. 3°, ndo sera aplicado reajuste por faixa etaria ao beneficiario com 60
(sessenta) anos de idade ou mais, permanecendo apenas a aplicagdo do reajuste anual
previsto no presente Regulamento.

§ 3° Quando a alteragdo da idade importar em deslocamento para a faixa superior, as
contribuicdes mensais serao alteradas, automaticamente, no més seguinte ao do aniversario do o

beneficidrio.

Art. 89 - O Plano de Custeio devera conter todas as especificagdes relativas as contribuigdes
mensais a cargo dos Beneficiarios, valores de patrocinio, tabela de custo do beneficiario por
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faixas etarias e eventuais novas fontes de receita e devera ser publicado, de maneira a torna-lo
publico e acessivel aos interessados.

Paragrafo Unico - Em atengdo ao disposto no § 1° do artigo 15 da RN n°® 279, de 2011, o Plano
de Custeio deve também especificar o critério para a determinagdo do custo do beneficiario.

Art. 90. As contribuigdes referidas neste Regulamento, assim como os valores de
coparticipagio previstos neste instrumento, serao recolhidos aos cofres da FUNDAGAO
LIBERTAS, até o 5° (quinto) dia til do més subsequente ao que corresponderem,
mediante autorizagao do Titular, e descontados:

[ - na folha de pagamento da PATROCINADORA, se Titular ativo,

- através de boleto bancario, se Beneficidrio em manutencdo de inscricdo e
demitido sem justa causa; e

It - através da folha de beneficios da FUNDAGAQ LIBERTAS, se Beneficlario
assistido.

§ 1° - Em caso de inobservincia do prazo estabelecido neste artigo, por parte da
PATROCINADORA ou dos Beneficiarios responséaveis pelo pagamento, conforme o caso,
as contribuigdes ficardo sujeitas a juros de 1/30% (um trinta avos por cento) por dia de
atraso nos recolhimentos devidos, além da multa de 2,0% (dois por cento), sobre os
valores ja atuatizados pelo IPCA,

§ 2° - Nos casos que, por qualquer motivo, Inclusive afastamento por licenca médica,
nio tenham sido descontados em folha os valores devidos 3 FUNDAGAO LIBERTAS
relativos ao PLANQ, ficara o Titular obrigado a recolhé-los no prazo previsto no caput
destfe artigo, ficando sujeito ainda as penalidades de mora aqui previstas.

Secdo ll

Da Formagio do Prego

Art. 91. O PLANO sera custeado em regime de prego ‘pré-estabelecido’, na forma da
Resolugdo Normativa n® 85/04 da ANS {(Anexo ll, item 11, nimero 1) e alteragdes posteriores,
como a modalidade de formacgao de prego em (ue o valor da contribuig@o mensal &€ cafculado
antes da utilizacdo das coberturas contratadas.

Segao
Das Alteragdes no Planc de Custeio e Dos Reajustes

Subse¢io | - Da altera¢do no Plano de Custeio

Art. 92, O Plano de Custeio determinado neste Regulamento podera ser alterado,
inclusive para determinagdo de nova forma de cohranca dos valores de contribuigéo,
quando verificados indicios de desequilibrio econdmico-financeiro ou quando a
alteragdo se justificar por razbes técnicas ou conjunturais. Em qualquer hipdtese, a
alteragao do Plano de Custeio devera se subsidiar em estudos técnicos, ser determinada
peto Conselho de Curadores do PLANQO e aprovada pela Diretoria da PRODEMGE, bem
como devera observar o disposto na regulamentacdo em vigor da ANS.
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Subsegio Il - Dos Reajustes

Art. 93. Os valores de contribuigdo definidos no plano de custeio vigente serdao
reajustados, anualmente, no més de setembro, com base na variacdo positiva acumulada
do INPC - indice Geral de Pregos ao Consumidor, calculado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica, observadas nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores.

§1°. Além do reajuste financeiro previsto no caput deste artigo, os valores de
contribuicdo definidos no plano de custeio vigente, poderao ser reajustados por outro
indice apurado na avaliagdo atuarial do plano sempre que houver indicios de
desequilibrio do PLANO, analisada pelo Conselho Curador e apds aprovagédo da Diretoria
da PRODEMGE.

§2 °. As proposicoes de alteragcbes do Plano de Custeio serdao fundamentadas em
estudos técnicos, sempre buscando o equilibrio do Plano de Custeio, e deverao ser
apresentadas ao Conselho Curador e a Diretoria da PRODEMGE, para aprovagio da
efetiva implantagao das propostas.

Art. 94. Caracterizam indicios de desequilibrio econémico-financeiro do PLANO, dentre
outros fatores ndo expressos no presente item:

|- Aumento da sinistralidade;
[l- Aumento consideravel dos custos médicos;
- Alteragdo sensivel na composigdo dos Beneficiarios.

Art. 95. Independente da data de ades&o do Beneficiario, os valores de suas contribuigdes
terdo o primeiro reajuste no momento do reajuste financeiro previsto nesta Secéo, entendendo
esta como data base Unica.

Paragrafo Unico - Os reajustes aplicados serdo comunicados a ANS.

Secgao IV

Do Fundo Garantidor de Beneficios

Art. 96, Sera constituido Fundo Garantidor de Beneficios em fungdo dos resultados das
aplicagdes financeiras e da diferenca entre o montante das contribuigdes em relacéo ao total
das despesas mensais, ficando estabelecido um limite inferior de 4 (quatro) vezes e um limite
superior de 8 (oito) vezes a despesa média mensal, apurada nos 3 (trés) meses imediatamente
anteriores.

§ 1°. Quando o Fundo Garantidor de Beneficios atingir o limite superior previsto no caput, os
excedentes mensais da receita em relagéo a despesa eventualmente apurados constituirdo um
Fundo para Futuras Melhorias de Beneficios, que poderao ser concedidas mediante realizagao
de estudo atuarial especifico e apds aprovagéo pelo Conselho de Curadores do PLANO.

§ 2° O Fundo para Futuras Melhorias de Beneficios sera utilizado prioritariamente para a
implantagdo de programas de prevencao e promogéo a saude.
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CAPITULO XII

DA ADMINISTRAGAO DO PLANO

Art. 97. O PLANO sera administrado pela FUNDAGAQ LIBERTAS, que elaborara as normas
de funcionamento e credenciamento dos prestadores de servigo, dentre outras estipulagdes,
como cobrangas, multas, recebimentos e agdes pertinentes mediante a utilizagdo de uma
parcela das receitas vertidas para ¢ PLANO, cujo valor sera anualmente estabelecido no
orgamento da FUNDAGAO LIBERTAS e devidamente aprovado pelo Conselho Deliberativo da
Entidade.

Art. 98. A FUNDAGAO LIBERTAS se compromete, nos termos da legislagéo vigente, a manter
toda a movimentagdo do PLANO contabilizada em separado dos demais planos por ela
mantidos ou administrados, e a encaminhar, mensalmente 8 PATROCINADORA, relatdrios
gerenciais que informem as movimentagdes financeiras relevantes e os dados basicos do
PLANO, incluindo evolugédo do fundo, dados da massa e outros relatorios pertinentes a
PATROCINADORA.

Art. 99. Sem prejuizo da atuagio dos 6rgdos institucionais da FUNDAGAQO LIBERTAS, as
atividades relacionadas a este PLANO serdo supervisionadas por um Conselho de Curadores
composteo pelos seguintes membros:

| — Diretor de Seguridade Social da FUNDAGCAO LIBERTAS;

It - Gerente Assistencial Integrado da FUNDAGAO LIBERTAS;

Il - 02 (dois) empregados da PATROCINADORA, nomeados pela Diretoria;

IV - 01 (um) aposentado Indicado em lista triplice pela Associagdo dos Aposentados da
PRODEMGE e aprovado pela Diretoria da PRODEMGE, na forma de seu Estatuto Social,
desde que vinculados ao plano de beneficios de natureza previdenciaria da PRODEMGE
administrado pela FUNDAGAO LIBERTAS.

§ 1°. O Diretor de Seguridade e o Gerente Assistencial Integrado da FUNDAGAO LIBERTAS
participardo do Conselho de Curadores durante o periodo em que estiverem no exercicio dos
respectivos cargos g, em sua auséncia, seréo representados pelos seus substitutos.

§ 2° O Conselho de Curadores sera presidido pelo Diretor de Seguridade Social da
FUNDAQI\O LIBERTAS que, além de voto comum, tera direito ao volo de qualidade nas
decisfes em que se registrar empate. Em GQltima analise e em situagfes de emergéncia, a
Diretoria da PRODEMGE dara ¢ vote final,

§ 3° O Conselho de Curadores se reunira ordinariamente, com um minime de 05 {cinco)
conselheiros a cada 02 (dois) meses, em dia previamente determinado pelo seu Presidente, ao
gual competira convocar reunides extraordinarias, quando julgar necessario e se solicitado pela
PRODEMGE.

§ 4°. Os empregados e o aposentado que compuserem o Conselho de Curadores, indicados
nos termos deste Regulamento, terdo mandato de 02 {dois} anos, podendo ser reconduzidos

através de novas indicag¢des feitas dentro do disposto neste instrumento.

Art. 100. S&o atribuigdes do Conselho de Curadores:
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|- Acompanhar e avaliar mensalmente o desempenho do PLANO mediante a
apresentagdo de balancetes e relatorios gerenciais pela FUNDAGAO LIBERTAS;

Il- Propor e sugerir mudangas e melhorias necessarias ao bom desempenho do PLANO;
- Examinar permanentemente e ao final de cada semestre, os demonstrativos
elaborados pela area de planejamento da FUNDAGAO LIBERTAS efou pelo atuario
responsavel, avaliando os beneficios concedidos e o fiel cumprimento do Regulamento;

V- Sugerir a Diretoria Executva da FUNDAGAO LIBERTAS as alteragdes no
Regulamento que julgar necessarias ao melhor desempenho dos servigos prestados pelo
PLANO, inclusive quando da necessidade de revisdo das coberturas e das taxas de
contribuicéo para o seu custeio, observada a regulamentagédo em vigor;

V- Examinar e emitir parecer anual sobre a Prestacdo de Contas do PLANO, apods
Parecer da Diretoria Executiva da FUNDAGAO LIBERTAS;

VI- Deliberar sobre os recursos impetrados pelos Beneficiarios do PLANO, conforme os
direitos assegurados neste Regulamento;

VII- Analisar e julgar os casos de suspenséo ou exclusao dos Beneficiarios do PLANO,;

VIll-  Examinar e resolver os casos omissos no Regulamento e nas resolugdes que o
disciplina.

Paragrafo Unico. Os incisos I, IV e V acima descritos deveréo ser submetidos e aprovados
previamente pela Diretoria da PRODEMGE antes do encaminhamento a Diretoria Executiva da
FUNDAGAO LIBERTAS.

CAPITULO XIlII

DA RELAGAO COM OS PRESTADORES DE SERVIGOS

Art. 101. A FUNDAGAO LIBERTAS se compromete a celebrar e a manter os contratos
firmados com os prestadores de servigo nos exatos moldes ditados pela legislagdo vigente e
regulagao especifica.

CAPITULO XIV

DA VIGENCIA DO REGULAMENTO

Art. 102. O presente Regulamento vigorara por prazo indeterminado, a partir da data de sua
aprovagao.

Art. 103. Deverdo ser observadas as Diretrizes de Utilizagdo e as Diretrizes Clinicas
necessarias para a concessao da cobertura obrigatoria descrita neste Regulamento, conforme
disposto no Rol de Procedimentos e Eventos em Salide da ANS.

Art. 104, A utilizacdo indevida das coberturas previstas neste Regulamento, mediante o
cometimento de ato ilicito, bem como a realizagao de servigos nao cobertos, implicam
em dever do Beneficiario, ou seu responsavel legal, em arcar com o respectivo custo do
procedimento, em seu valor integral.

Art. 105. Qualquer tolerancia da FUNDACAO LIBERTAS na execugdo das normas
regulamentares, ndo implica perddo, novacéo, rentincia ou alteracdo do pactuado.
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Art. 106. Os servigos de odontologia poderdo ser prestados por profissionais conveniados a
FUNDAGAO LIBERTAS, descritos no catalogo entregue aos Beneficiarios.

Art. 107. Respeitadas as disposigées do presente Regulamento, a Diretoria Executiva da
FUNDAGAO LIBERTAS emitira as resolugdes necessérias a disciplinar o funcionamento do
PLANO.

Art. 108. Este Regulamento e suas alteragbes ficam sujeitos a aprovagdo do Conselho de
Curadores do PLANO e homologacgéo pela Diretoria da PATROCINADORA e entra em vigor
na data de sua aprovagéo pela Diretoria Executiva da FUNDAGAO LIBERTAS.

CAPITULO XV
DO FORO

Art. 109. Fica eleito o foro de Belo Horizonte para dirimir qualquer demanda sobre o presente
Regulamento, com rentincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Belo Horizonte, 25 de janeiro de 2018.

CLAUDIA ERREIRA V. M. DA CUNHA ‘BALULA EDEVALDO FERNANDES DA SILVA
Diretora de Seguridade Social Diretor Presidente

EUGHNIA B RAG
Diretora Administrativa Financeira
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