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EXTRATO DA ATA DA 786° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA FUNDACAO LIBERTAS DE SEGURIDADE SOCIAL

Aos trés dias do més de maio de dois mil e vinte e dois, as quatorze horas, por
videoconferéncia, com uso da ferramenta Microsoft Teams, teve inicio a 786* reunidao
ordinaria da Diretoria Executiva da Fundacao Libertas, sob a presidéncia do Diretor
Presidente, Lucas Ferraz NoObrega. Presentes, o Diretor de Investimentos e
Controladoria, Rodrigo Eustaquio Barbosa Barata, o Diretor de Seguridade Social,
Cesar Luiz Danieli, o Diretor Administrativo, José Maria dos Santos e a Gerente de
Compliance, Poliana Lemos da Silva. Verificado o quérum, o Presidente declarou
aberta a sessdo, passando ao Item 1) — Apresentacdo e Deliberacdo - Remuneracao
dos Orgaos Estatutarios - Substituicio do Prestador de Servicos — (Proposta de
Pauta GERHA N° 041, de 03 de maio de 2022) — Area responsavel: Geréncia de
Recursos Humanos e Administragdo. Decisdao: Apos discussdo, a Diretoria Executiva,
por unanimidade de votos, em razdo dos argumentos apresentados pela Geréncia de
Recursos Humanos e Administracdo, aprovou a proposta de contratacao da empresa
APTAXR, para a realizacdo dos servicos de revisdo da remuneracdo dos membros dos
Orgdos Estatutarios da Libertas, em substituicio a empresa Willis Towers Watson,
conforme deliberado na 783" reunido ordinaria da Diretoria Executiva. Item 2) —
Apresentacdo e Deliberacdo - Participacdo do Gerente de Portfé6lio no Workshop
Citywire Cartagena Retreat 2022 — (Proposta de Pauta GPORT N° 007, de 29 de
abril de 2022) — Area responsavel: Geréncia de Portfélio. Decisdo: Apés discussao, a
Diretoria Executiva, por unanimidade de votos, deliberou: a) aprovar a participacdo do
Gerente de Portfélio, Marcos Litz, no Workshop Anual Cartagena Retreat 2022; b)
solicitar a Geréncia de Recursos Humanos e Administracdo a elaboragdo e divulgacao
do procedimento padrdo a ser adotado em casos desta natureza. Item 3) —
Apresentacdo e Deliberacao - Oficio ANAPAR n° 019/2022 — (Proposta de Pauta
GEJUR N° 007, de 29 de abril de 2022) — Area responsavel: Geréncia Juridica.
Decisao: Apés discussdo, o Diretor Presidente, Lucas Ferraz Nébrega, o Diretor de
Investimentos e Controladoria, Rodrigo Eustaquio Barbosa Barata, e o Diretor de
Seguridade Social, Cesar Luiz Danieli, deliberaram pela impossibilidade de
atendimento do pleito. O Diretor Administrativo, José Maria dos Santos, deliberou pela
aprovacao do pleito._Item 4) — Apresentacdao e Deliberacdao - Proposta de

estruturacao das equipes para o cumprimento do cronograma dos projetos e
estabelecimento do modelo War Room interno — (Proposta de Pauta GETEI N°

002, de 02 de maio de 2022) - Area responsavel: Geréncia de Tecnologia da
Informacdo. Decisao: ApOs discussdo, a Diretoria Executiva, considerados os
argumentos apresentados, por unanimidade de votos, deliberou: a) aprovar a proposta de
reestruturacdo das equipes internas em carater temporario, observadas as
particularidades de cada area; b) estabelecer, junto a Sinqia, estruturagdo de uma "War
Room" na Libertas, visando garantir recursos dedicados as atividades estabelecidas no
cronograma do projeto, para maior efetividade e operagdo assistida no paralelo de 2
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(dois) meses apds o go-live; c) solicitar a realizacdo de uma apresentacao ao Conselho
Deliberativo sobre o status dos projetos. Item 5) Extrapauta — Apresentacdo -
Processo de selecao de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar para
administracao de Plano de Beneficios para o Estado de Pernambuco — (Proposta
de Pauta GEPRE N° 007, de 03 de maio de 2022) — Area responsavel: Geréncia
Previdencial. Decisao: A Diretoria Executiva conheceu da apresentacdo e solicitou
informagoes complementares que deverdao ser apresentadas em reunido extraordindria a
ser realizada no dia 13 de maio por um grupo de trabalho que devera contar com
representantes da Geréncia Previdencial, Geréncia Atuarial, Geréncia de Controladoria
e Tributos, Geréncia de Tecnologia da Informacado, Geréncia de Relacionamento com o
Participante, Geréncia Juridica e Geréncia de Compliance. Nada mais havendo a
deliberar, o Presidente encerrou a reunido as dezoito horas do dia trés de maio de dois
mil e vinte e dois. Eu, Ayesha Salles, secretariei a reunido e lavrei a ata.
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