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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNDACAO LIBERTAS
= PLANO DE BENEFICIOS: [2010.0022-29] NOVO PLANO COPASA
PREVIDENCIA SOCIAL - ~
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Codigo: 0223-1 CNPJ: 20.119.509/0001-65

Sigla:  FUNDAGAO LIBERTAS

Razédo Social: FUNDACAO LIBERTAS DE SEGURIDADE SOCIAL

PLANO
CNPB: 2010.0022-29 Sigla:  NOVO PLANO COPASA
Nome: PLANO DE BENEFICIOS NOVO PLANO COPASA
Situacdo: ATIVO/EM FUNCIONAMENTO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: CONTRIBUICAO DEFINIDA Legislacdo Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO

Nome: MARIANA ABIGAIR DE SOUZA SABINO

MIBA: 2567MTE/RJ MTE: 2567MTE/RJ

Empresa: GAMA CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/10/2016 ‘Data da Avaliacéo: 31/12/2016
Tipo: SIMPLIFICADA

Observagdes:

DA Simplificada, conforme faculta a Instrucdo MPS/PREVIC n° 12/2014 considerando que o Plano possui saldos
contabeis nulos nas contas "Beneficio Definido" do grupo das contas provisdes mateméticas e, portanto, ndo ha
obrigatoriedade de elaboracdo das Demonstracdes Atuariais.

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuario (ndo enviados a PREVIC):
DOCUMENTOS GAMA:

RE de AA:GAMA 043 RE 068/17;

RE de T.H:GAMA 043 RE 152/16;

P. CUSTEIO:GAMA 043 PC 009/17;

PARECER AA:GAMA 043 PA 026/17;

NT de T.H:GAMA NTA 2016;

GAMA 043 NT 042/16-AA 2016.

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACQOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 999

Observacdes:

Em conformidade com o conceito de duracdo do passivo estabelecido pela Instru¢cdo Previc n® 19/2015,
especialmente o seu art. 4°, que remete aos fluxos de pagamentos em beneficio definido, e considerando que o
Plano ndo possui qualquer beneficio estruturado nessa modalidade, tendo em vista que se trata de um Plano CD
Puro, conclui-se pela inviabilidade técnica do calculo da duragéo do passivo, nos termos do art. 7° da referida
Instrucao.
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNDACAO LIBERTAS
= PLANO DE BENEFICIOS: [2010.0022-29] NOVO PLANO COPASA
PREVIDENCIA SOCIAL - ~
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS
Beneficio:. ABONO ANUAL

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

O ABONO ANUAL SERA DEVIDO AOS ASSISTIDOS QUE ESTIVEREM RECEBENDO QUALQUER BENEFICIO DE RENDA
CONTINUADA NO MES DE DEZEMBRO, E SERA PAGO ATE O DIA 20 (VINTE) DE DEZEMBRO, SENDO SEU VALOR EXPRESSO E
PAGO EM MOEDA CORRENTE NACIONAL, E CORRESPONDERA A TANTOS 12 (DOZE) AVOS QUANTOS FOREM OS MESES DE
PERCEPCAO DO BENEFICIO, CONSIDERANDO O VALOR REFERENTE AO BENEFICIO PERCEBIDO NO MES DE DEZEMBRO, NA
VIGENCIA DO ANO A QUE SE REFERIR, OBSERVANDO-SE A EXISTENCIA DE SALDO SUFICIENTE NA CONTA INDIVIDUAL DE
BENEFTCIO ¢ CIB, SENDO QUE, QUANDO NAO HOUVER BENEFICIO A SER PAGO NO MES DE DEZEMBRO, O ABONO ANUAL NA
SERA DEVIDO.

Beneficio: AUXILIO RECLUSAO

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

O VALOR DO BENEFICIO SERA CONSTITUIDO NA FORMA DE RENDA MENSAL, OBSERVADO O SALDO DA CONTA CIB,
IAPURADO EM QUANTITATIVO DE COTAS, NA DATA DO CALCULO, E VALORIZADO EM MOEDA CORRENTE NACIONAL, NESTA
MESMA DATA, PELO VALOR DA COTA VIGENTE NO MES, SENDO QUE A RENDA POR PRAZO INDETERMINADO, PERMANECERA
VALORIZADA EM MOEDA CORRENTE NACIONAL ATE O MES DE RECALCULO DOS BENEFICIOS, OBSERVADO O DISPOSTO NO
PARAGRAFO 1° DO ARTIGO 40 DO REGULAMENTO. ALEM DISSO, O BENEFICIO PODERA SER ACRESCIDO DO VALOR DO
SALDO PROJETADO NA CIB, CONFORME DISPOSTO NOS §3° E §4° DO ARTIGO 32.

Beneficio: BENEFICIO DE APOSENTADORIA ANTECIPADA
Beneficio Programado: SIM
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZAC;AO FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:

O VALOR DO BENEFICIO SERA CONSTITUIDO NA FORMA DE RENDA MENSAL, CONFORME OPCOES OFERECIDAS NO ARTIGO
23, OBSERVADO O SALDO DA CONTA CIB E A OPCAO PELO SAQUE A VISTA DISPOSTO NO ARTIGO 25 DO REGULAMENTO,
APURADO EM QUANTITATIVO DE COTAS, NA DATA DO CALCULO, E VALORIZADO EM MOEDA CORRENTE NACIONAL, NESTA
MESMA DATA, PELO VALOR DA COTA VIGENTE NO MES, SENDO QUE AQUELE CUJA OPCAO FOR PELA RENDA POR PRAZO
INDETERMINADO PERMANECERAO VALORIZADOS EM MOEDA CORRENTE NACIONAL ATE O MES DE RECALCULO DOS
BENEFICIOS E AQUELE CUJA OPCAO TENHA RECAIDO POR UMA RENDA POR PRAZO CERTO SERA VALORIZADO EM MOEDA
CORRENTE NACIONAL MENSALMENTE, OBSERVADO O VALOR DA COTA DO MES DO PAGAMENTO DO BENEFICIO DISPOSTO
NOS PARAGRAFOS DO ARTIGO 40 DO REGULAMENTO, A EXISTENCIA DE SALDO NA CONTA CIB DISPOSTO NO PARAGRAFO
UNICO DO ARTIGO 39 E O VALOR MINIMO DO BENEFICIO NO PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 22.

Beneficio: BENEFICIO DE APOSENTADORIA NORMAL
Beneficio Programado: SIM
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA
Nivel Bésico do Beneficio:

O VALOR DO BENEFICIO SERA CONSTITUIDO NA FORMA DE RENDA MENSAL, CONFORME OPCOES OFERECIDAS NO ARTIGO
23, OBSERVADO O SALDO DA CONTA CIB E A OPCAO PELO SAQUE A VISTA DISPOSTO NO ARTIGO 25 DO REGULAMENTO,
IAPURADO EM QUANTITATIVO DE COTAS, NA DATA DO CALCULO, E VALORIZADO EM MOEDA CORRENTE NACIONAL, NESTA
MESMA DATA, PELO VALOR DA COTA VIGENTE NO MES, SENDO QUE AQUELE CUJA OPCAO FOR PELA RENDA POR PRAZO
INDETERMINADO PERMANECERAO VALORIZADOS EM MOEDA CORRENTE NACIONAL ATE O MES DE RECALCULO DOS
BENEFICIOS E AQUELE CUJA OPCAO TENHA RECAIDO POR UMA RENDA POR PRAZO CERTO SERA VALORIZADO EM MOEDA
CORRENTE NACIONAL MENSALMENTE, OBSERVADO O VALOR DA COTA DO MES DO PAGAMENTO DO BENEFICIO DISPOSTO
NOS PARAGRAFOS DO ARTIGO 40 DO REGULAMENTO, A EXISTENCIA DE SALDO NA CONTA CIB DISPOSTO NO PARAGRAFO
UNICO DO ARTIGO 39 E O VALOR MINIMO DO BENEFICIO NO PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 22.
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNDACAO LIBERTAS
= PLANO DE BENEFICIOS: [2010.0022-29] NOVO PLANO COPASA
PREVIDENCIA SOCIAL - ~
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PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Beneficio: BENEFICIO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

O VALOR DO BENEFICIO SERA CONSTITUIDO NA FORMA DE RENDA MENSAL, OBSERVADO O SALDO DA CONTA CIB,
IAPURADO EM QUANTITATIVO DE COTAS, NA DATA DO CALCULO, E VALORIZADO EM MOEDA CORRENTE NACIONAL, NESTA
MESMA DATA, PELO VALOR DA COTA VIGENTE NO MES, SENDO QUE A RENDA POR PRAZO INDETERMINADO, COM OU SEM
REVERSAO CONFORME OPGAO, PERMANECERA VALORIZADA EM MOEDA CORRENTE NACIONAL ATE O MES DE RECALCULO
DOS BENEFICIOS, OBSERVADO O DISPOSTO NO PARAGRAFO 1° DO ARTIGO 40 DO REGULAMENTO. ALEM DISSO, O
BENEFICIO PODERA SER ACRESCIDO DO VALOR DO SALDO PROJETADO NA CIB, CONFORME DISPOSTO NOS §3° E §4° DO
ARTIGO 32.

Beneficio: BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

PRAZO DE PAGAMENTO DOS BENEFICIOS: PRAZO INDETERMINADO E PRAZO CERTO. BENEFICIO CALCULADO NA FORMA DE
RENDA MENSAL, CONFORME OPCOES DO ART. 23, OBSERVADO O SALDO DA CONTA CIB E A OPCAO PELO SAQUE A VISTA
DISPOSTO NO ART. 25, APURADO EM QUANTITATIVO DE COTAS, E VALORIZADO EM MOEDA CORRENTE NACIONAL, PELO
\VALOR DA COTA VIGENTE NO MES, SENDO QUE AQUELE CUJA OPCAO FOR PELA RENDA POR PRAZO INDETERMINADO
PERMANECERA VALORIZADO EM MOEDA CORRENTE NACIONAL ATE O MES DE RECALCULO DOS BENEFICIOS E CUJA OPCAQ
TENHA RECAIDO POR UMA RENDA POR PRAZO CERTO SERA VALORIZADO EM MOEDA CORRENTE NACIONAL MENSALMENTE,
OBSERVADO O VALOR DA COTA DO MES DO PAGAMENTO DO BENEFICIO DISPOSTO NOS PARAGRAFOS DO ART. 40, A
EXISTENCIA DE SALDO NA CONTA CIB DISPOSTO NO PU DO ART. 39 E O VALOR MINIMO DO BENEFICIO NO PU DO ART. 22.
IAO BENEFICIO DE RISCO SERA ACRESCIDO DO VALOR DO SALDO PROJETADO NA CIB, CONFORME DISPOSTO NOS §§3° 4°
DO ART. 32. EM CASO DE APOSENTADO O 1° ANO E 100% DO BENEFICIO QUE VINHA PERCEBENDO.

Beneficio: BENEFICIO DECORRENTE DA OPCAO PELO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

O VALOR DO BENEFICIO SERA CONSTITUIDO NA FORMA DE RENDA MENSAL, CONFORME OPCOES OFERECIDAS NO ARTIGO
23, OBSERVADO O SALDO DA CONTA CIB E A OPCAO PELO SAQUE A VISTA DISPOSTO NO ARTIGO 25 DO REGULAMENTO,
IAPURADO EM QUANTITATIVO DE COTAS, NA DATA DO CALCULO, E VALORIZADO EM MOEDA CORRENTE NACIONAL, NESTA
MESMA DATA, PELO VALOR DA COTA VIGENTE NO MES, SENDO QUE AQUELE CUJA OPCAO FOR PELA RENDA POR PRAZO
INDETERMINADO PERMANECERAO VALORIZADOS EM MOEDA CORRENTE NACIONAL ATE O MES DE RECALCULO DOS
BENEFICIOS E AQUELE CUJA OPCAO TENHA RECAIDO POR UMA RENDA POR PRAZO CERTO SERA VALORIZADO EM MOEDA
CORRENTE NACIONAL MENSALMENTE, OBSERVADO O VALOR DA COTA DO MES DO PAGAMENTO DO BENEFICIO DISPOSTO
NOS PARAGRAFOS DO ARTIGO 40 DO REGULAMENTO, A EXISTENCIA DE SALDO NA CONTA CIB DISPOSTO NO PARAGRAFO
UNICO DO ARTIGO 39 E O VALOR MiNIMO DO BENEFICIO NO PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 22.
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNDACAO LIBERTAS
PLANO DE BENEFICIOS: [2010.0022-29] NOVO PLANO COPASA

PREVIDENCIA SOCIAL

ommemicasaonace. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2016

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: SIMPLIFICADA

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIO: 1 - GERAL

Patrocinadores e Instituidores

ICNPJ Razao Social

17.281.106/0001-03 ICOMPANHIA DE SANEAMENTO DE MINAS GERAIS-COPASA

Participantes Ativos: 9875 Tempo médio de contribuicdo (meses):

65

Folha de Saléario de Participacao: R$ 519.909.334,75 Tempo médio para aposentadoria (meses): 166

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipdtese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: COTAS DO PATRIMONIO

Hipdtese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 4,50

Hipo6tese: Téabua de Entrada em Invalidez

Valor: LIGHT FRACA

Hipotese: Tabua de Mortalidade de Invalidos

Valor: AT 49

Hipotese: Téabua de Mortalidade Geral

Valor: AT 2000

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRACAO
Fator de Determinacéo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Fator de Determinagdo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios
Fator de Determinacéo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade
Hipétese de Entrada em Aposentadoria

Hipétese sobre Composigdo de Familia de Pensionistas

Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Hipotese sobre Rotatividade (Percentual)

Projecéo de Crescimento Real de Salario

Projecdo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Tébua de Morbidez

Quantidade de beneficios concedidos: 1132 Valor médio do beneficio (R$):

2.475,82

Idade média dos assistidos: 62 Custo do Ano (R$):

74.451.016,74

Custo do Ano (%):

14,32

Provisdes Matematicas

R$ 1.020.236.996,11

Beneficios Concedidos

R$ 262.108.511,62

Contribuicéo Definida

R$ 262.108.511,62

Beneficio Definido

R$ 0,00

Beneficios a Conceder

R$ 758.128.484,49

Contribuicdo Definida

R$ 758.128.484,49

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNDACAO LIBERTAS
PLANO DE BENEFICIOS: [2010.0022-29] NOVO PLANO COPASA

PREVIDENCIA SOCIAL

s ueows 0.~ MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
PATRIMONIO DE COBERTURA
Patrimoénio de Cobertura: R$ 1.020.236.996,11 Insuficiéncia de cobertura: R$ 0,00
FUNDQOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS
Finalidade Fundo Prev. para Cobertura do Saldo Projetado

Saldo

R$ 28.859.975,89

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

‘Saldo ‘

R$ o,oq

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (%) Valor (%) Valor (%)
Contribuicbes 7,16 0,00 7,16
previdenciéarias
Normais 7,16 0,00 7,16
Extraordinérias 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2017

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Principais riscos atuariais:

necessario discorrer sobre este assunto.

Haja vista a modalidade em que se encontra estruturado o Plano, qual seja, de Contribuicdo Definida, o NOVO
PLANO COPASA nao apresenta riscos atuariais, sendo este item ndo aplicavel ao presente Plano, ndo sendo

Assinatura do Atuario: Moo ltgin . Ao
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNDACAO LIBERTAS
= PLANO DE BENEFICIOS: [2010.0022-29] NOVO PLANO COPASA
PREVIDENCIA SOCIAL - ~
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Cumpre relatar, apenas, que, dada a forma de cobertura dos beneficios de risco do Plano, qual seja, por meio
da determinagdo de um Saldo Projetado a ser alocado na Conta Individual de Beneficio na data de concesséo
destes, quando devido, cuja apuragéo se d4 em obediéncia as regras regulamentares, e a sua cobertura
oriunda de recursos existentes no Fundo Previdencial para Cobertura do Saldo Projetado, sendo seu custo e
custeio estruturado no regime e método de Reparticdo de Capitais de Cobertura, referido Fundo Previdencial, e
ndo o Plano, esta sujeito a volatilidades devido a inadequacao de hipoteses e premissas atuariais, que para o
NOVO PLANO COPASA, caracterizam-se, basicamente, como Biométricas e Econdmico-financeiras.

Salienta-se que as hip6teses atuariais utilizadas para fins de Avaliagdo Atuarial anual de 2016 do NOVO
PLANO COPASA, foram aprovadas pela Fundacgéo Libertas, sendo que a Fundacéo estava subsidiada pelos
testes de aderéncia das hipéteses e premissas atuariais executados por esta Consultoria, cujos resultados
foram formalizados a Fundagé&o por meio do Relatério GAMA 043 - RE 152/16, observando assim, os ditames
da Resolucdo MPS/CGPC n° 18/06 e suas alteraces posteriores.
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNDACAO LIBERTAS

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [2010.0022-29] NOVO PLANO COPASA

DATA DA AVALIACAO:

31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 9875

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 65

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 166

TOTAL DAS RESERVAS

Provisdes Matematicas

R$ 1.020.236.996,11

Beneficios Concedidos

R$ 262.108.511,62

Contribuicdo Definida

R$ 262.108.511,62

Beneficio Definido

R$ 0,00

Beneficios a Conceder

R$ 758.128.484,49

Contribuicéo Definida

R$ 758.128.484,49

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNDAGAO LIBERTAS

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [2010.0022-29] NOVO PLANO COPASA
DATA DA AVALIACAO:

TIPO: SIMPLIFICADA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00

Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO
Resultado do exercicio R$ 0,00
Déficit Técnico R$ 0,00
Superavit Técnico R$ 0,00

Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisdo de Plano R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNDACAO LIBERTAS
= PLANO DE BENEFICIOS: [2010.0022-29] NOVO PLANO COPASA
PREVIDENCIA SOCIAL - ~
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (%) Valor (%) Valor (%)
Contribuicdes 7,16 0,00 7,16
previdenciarias
Normais 7,16 0,00 7,16
Extraordinéarias 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00
Finalidades
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNDACAO LIBERTAS
= PLANO DE BENEFICIOS: [2010.0022-29] NOVO PLANO COPASA
PREVIDENCIA SOCIAL - ~
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pela Fundac¢do encontra-se posicionada em
31/10/2016, ja as informacdes financeiras para apuragdo dos resultados encontram-se na competéncia
31/12/2016, sendo que a base de dados foi submetida a testes de consisténcia e, apos ratificacdes/retificacdes

da Fundagdo, em relacéo as possiveis inconsisténcias verificadas, os dados foram considerados suficientes e
exatos para fins da Avaliacdo Atuarial, ndo sendo necessaria a elaboracéo de hipéteses para suprir deficiéncias da
base de dados para fins da Avaliagdo Atuarial anual.

Cumpre-nos esclarecer que a andlise efetuada pela Mercer GAMA na base cadastral utilizada para a Avaliagao
Atuarial objetiva, Unica e exclusivamente, a identificacéo e correcdo de eventuais distorcées na base de dados,
ndo se inferindo dessa analise a garantia de que todas as distor¢des foram detectadas e sanadas, permanecendo,
em qualquer hipétese, com a Entidade a responsabilidade plena por eventuais imprecisdes existentes na base
cadastral.

Regras de constituicdo e reversdo dos fundos previdenciais:

Na Avaliagdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2016, o Plano tem constituido o Fundo Previdencial para
Cobertura do Saldo Projetado.

O Fundo Previdencial para Cobertura do Saldo Projetado é constituido pelas Contribuicdes Normais vertidas pelos
Participantes e pela Patrocinadora, bem como pela reverséo dos valores ndo resgatados pelos Participantes da
Conta Identificada da Patrocinadora, a fim de prover cobertura ao Saldo Projetado. Em 31/12/20186, referido
Fundo montava R$28.859.975,90.

Variagdo do resultado:

Considerando a modalidade em que esta estruturado o Plano, qual seja, Contribuicdo Definida, este item nao se
aplica ao NOVO PLANO COPASA, nao sendo necessario discorrer sobre este assunto.

Natureza do resultado:

Em face da modalidade em que esta estruturado o Plano, qual seja, Contribuicdo Definida, este item néo se aplica
ao NOVO PLANO COPASA, ndo sendo necessario discorrer sobre este assunto.

Solugdes para equacionamento de déficit:

Tendo em vista a modalidade em que estéa estruturado o Plano, qual seja, Contribuicdo Definida, este item ndo se
aplica ao NOVO PLANO COPASA, nao sendo necessario discorrer sobre este assunto.

Adequacédo dos métodos de financiamento:

Adota-se, para o financiamento de todos os beneficios do Plano, o método de Capitalizacdo Financeira, haja vista
tratar-se de Plano em que todos os beneficios estdo estruturados na modalidade de Contribuicdo Definida. Dessa
forma, o referido método é adequado e deve continuar sendo adotado para o financiamento dos beneficios do
Plano, a luz da legislagcéo previdenciaria vigente. No que tange a forma de apuracéo do custo e custeio do Saldo
Projetado para a cobertura dos beneficios de riscos, estruturado no regime e método de Reparticdo de Capitais
de Cobertura, o qual entendemos ser aderente a legislacdo, a massa avaliada, bem como ao perfil do Plano, em
especial aos fins que se destina.

QOutros fatos relevantes:

1) Para fins da Avaliagcdo Atuarial posicionada em 31/12/2016, os valores utilizados de patriménio, ativos de
investimentos, fundos de investimento e administrativo, e exigiveis do Plano, foram os informados pela
Fundacéo, através do Balancete Contabil do referido més, sendo sua precificacéo de inteira e exclusiva
responsabilidade da Fundacéo, e considerados para fins da avaliagdo que tais valores refletem a realidade dos
fatos. A integralidade dos ativos de investimentos estava contabilizada a valor de mercado, conforme informado
pela Fundacéo;

2) Conforme observado no Balancete Contéabil de 31/12/2016, verifica-se que o montante de R$11.407.665,21
ndo se encontra integralizado no Plano, uma vez que existem recursos a receber, na mesma data, dentre os quais
destacam-se as contribuicdes do més, a qual monta em R$11.362.069,72;

3) No exercicio de 2016, os Fundos do NOVO PLANO COPASA montavam a quantia de R$37.921.435,02 sendo
R$7.749.178,66 referente ao Fundo Administrativo, R$28.859.975,90 referente ao Fundo Previdencial e
R$1.312.280,46 referente ao Fundo dos Investimentos, conforme valores registrados no Balancete Contabil de
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31/12/2016;

4) Salienta-se que as hip6teses séo aplicaveis ao Plano apenas para determinar o custo do Saldo Projetado para
0s Beneficios de Risco ou os Fatores Atuariais para fins de apuragao do valor da Renda por Prazo Indeterminado,
considerando o disposto na Nota Técnica Atuarial do Plano;

5) As hip6teses atuariais utilizadas para fins da Avaliacdo Atuarial anual de 2016 do NOVO PLANO COPASA foram
aprovadas pela Fundacao Libertas, sendo que a Fundagédo estava subsidiada pelos testes de aderéncia das
hip6teses e premissas atuariais executados pela Mercer GAMA, cujos resultados lhe foram formalizados por meio
do Relatorio GAMA 043 - RE 152/16, observando assim, os ditames da Resolugdo MPS/CGPC n° 18/06 e suas
alteracdes posteriores;

6) Dentre as hipdteses atuariais adotadas na Avaliacdo Atuarial deste exercicio de 2016, comparativamente as
adotadas para o exercicio de 2015, destaca-se a alteracao relativa a tdbua de entrada em invalidez Light Fraca
D60% em substituicdo a Light Média, sendo que as demais hipoteses permaneceram inalteradas;

7) A rentabilidade Patrimonial do NOVO PLANO COPASA foi calculada pela variagdo dos valores das cotas,
auferida no periodo de janeiro a dezembro de 2016, a qual resultou em um percentual positivo de 19,45%, sendo
seu efeito distribuido para o Plano, considerando que o compromisso atuarial do Plano é dado pelos Saldos das
Contas Individuais e Coletivas, e que ndo ha, para esta parcela, taxa de juros atuariais ou exigivel atuarial,
resultando em ganho atuarial ao Plano, considerando seus efeitos na valorizagdo da cota patrimonial;

8) Quanto as hipoteses adotadas no Plano, cumpre esclarecer que a Tabua de Entrada em Invalidez adotada é a
Light Fraca (Desagravada em 60%), a Tabua de Mortalidade de Invalidos utilizada é a AT-49 M (Agravada em
100%) e a Tabua de Mortalidade Geral adotada é a AT-2000 M&F (Suavizada em 10%).
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