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MENSAGEM AOS PARTICIPANTES E ASSISTIDOS
DEOP-MG

Belo Horizonte, 16 de abril de 2013.
Senhor participante ou assistido:

Em conformidade com a Resolugédo n° 23 do Conselho de Gestao da Previdéncia Complementar, de 6 de dezembro de
2006, alterada pela Resolugao CNPC n° 3, de 31 de margo de 2011, a Fundagao Libertas apresenta o Relatério Anual de
Informagdes 2012, que compreende:

B Balango Patrimonial Consolidado;

B Demonstracao da Mutagdo do Patriménio Social Consolidada;

B Demonstracao do Plano de Gestéo Administrativa Consolidada - DPGA;
B Demonstracao do Ativo Liquido por plano de beneficio;

B Demonstracao da Mutagdo do Ativo Liquido por plano de beneficio;

B Demonstracao das Obrigacdes Atuariais por plano de beneficio;

B Resumo do Desempenho dos Investimentos 2012, incluindo informagdes sobre Valores de Mercado; Composigao
dos Investimentos; Comparagao Res. 3792/CMN e Politica de Investimentos; e Rentabilidade;

B Relatério Resumo da Politica de Investimentos 2013;
B Parecer Atuarial (sintese) por plano de beneficio.

Esclarecemos que as informacoes relativas as alteracdes de Estatuto e Regulamentos que porventura ocorreram nos dltimos
12 meses referem-se, notadamente, a ajustes as novas normas da legislac@o, cuja divulgacao esté disponivel no enderego
www.fundacaolibertas.com.br (menu principal: Institucional/Estatuto; e Planos Previdenciais/Patrocinadora/Regulamento).

Ressaltamos ainda que é muito importante conhecer o Relatério de Gestdao 2012, que contém as principais iniciativas
empreendidas pela Fundacgao Libertas no exercicio passado, que também sera disponibilizado no site da fundag@o em maio.
Mais do que uma prestacao de contas, em uma linguagem simples e acessivel, 0 documento cumpre um papel preponde-
rante para a educacéao financeira e previdenciéria dos participantes e assistidos, pois busca disseminar a gestdo e o fun-
cionamento de uma entidade fechada de previdéncia complementar.

Por fim, de acordo com a legislagado, informamos que o inteiro teor das Demonstracdes Contabeis consolidadas e segre-
gadas por plano de beneficios relativas ao exercicio de 2012 estdo igualmente disponiveis eletronicamente no site da Fun-
dagdo Libertas (menu principal: Patrimonio e Financas), onde ainda poderao ser encontrados, na integra, todos os infor-

mativos supracitados.
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Atenciosamente,
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BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO Libérta
-

ATIVO R$ MIL PASSIVO R$ MIL B
2012 2011 2012 2011
DISPONIVEL 364 316 EXIGIVEL OPERACIONAL 21.356 18.344
Gestao Previdencial 17.829 15.231
Gestao Administrativa 3.357 2.647
REALIZAVEL 2.431.394 2.097.231 Investimentos 170 466
Gestdo Previdencial 182445 165.721 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 139.020 15.429
Gestao Administrativa 10.465 15.248 GestZo Previdencial 3501 2160
Investimentos 2.238.484 1.916.262 Gestio Administrativa 8.367 6.649
Titulos Pablicos 106.634 55.244 Investimentos 127.152 104.620
Créditos Privados e Depésitos 19.399 16.001 N
Acdes 130.418 118.764 PATRIMONIO SOCIAL 2.272.019 1.964.636
Fundos de Investimento 1.745.492  1.493.195 Patrimdnio de Cobertura do Plano 2.241.259 1.935.789
Investimentos Imobiliarios 141.230 137.769 Provisdes Matematicas 2.220.479 1.970.205
Empréstimos 44.514 44.497 Beneficios Concedidos 966.030 825.420
Depésitos Judiciais / Recursais 2.845 2.845 Beneficios a Conceder 1.414.639  1.218.063
Outros Realizaveis 47.952 47.952 (-) Provisdes Matematicas a Constituir (160.190) (73.278)
Equilibrio Técnico 20.780 (34.416)
Resultados Realizados 20.780 (34.416)
PERMANENTE 637 862 Superavit Técnico Acumulado 20.780 -
Imobilizado 587 788 (-) Déficit Técnico Acumulado - (34.416)
Intangivel 50 70 Fundos 30760  28.847
Diferido ’ 4 Fundos Previdenciais 20.504 15.721
Fundos Administrativos 8.360 11.347
. Fundos dos Investimentos 1.896 1.779
GESTAD ASSISTENCIAL 15.260 16.661 GESTAO ASSISTENCIAL 15.260 16.661
TOTAL DO ATIVO 2441.655  2.115.070 TOTAL DO PASSIVO 2.447.655  2.115.070
o /
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL CONSOLIDADA L|berta
- — ~
DESCRICAO 2012 2011 Variacao (%)
A) Patrimdnio Social - inicio do exercicio 1.963.432 1.781.773 10,20%
1. Adicdes 508.868 339.757 49,77%
(+) Contribuicdes Previdenciais 123.898 97.007 27,72%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 318.896 185.138 72,25%
(+) Receitas Administrativas 23.789 25.652 -7,26%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Administrativa 700 1.306 -46,40%
(+) Reversao de Contingéncias - Gestdao Administrativa 3.465 - 100,00%
(+) Constituicao de Fundos de Investimentos 117 - 100,00%
(+) Receitas Assistenciais 38.003 30.654 23,97%
2. Destinagdes (185.021) (158.098) 17,03%
(-) Beneficios (132.154) (94.038) 40,53%
(-) Constituicdo de Contingéncias - Gestdo Previdencial (386) (4.028) -90,42%
(-) Despesas Administrativas (27.476) (26.696) 2,92%
(-) Constituicao de Contingéncias - Gestdo Administrativa (2.880) (1.464) 96,72%
(-) Reversdo de Fundos de Investimentos - (14) -100,00%
(-) Despesas Assistenciais (22.125) (31.858) -30,55%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimdnio Social (1+2) 323.847 181.659 78,27%
(+/-) Provisdes Matematicas 250.274 233.921 6,99%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 55.196 (54.075) -202,07%
(+/-) Fundos Previdenciais 5.369 3.031 77,14%
(+/-) Fundos Administrativos (2.987) - 100,00%
(+/-) Fundos de Investimentos 117 (14) -935,71%
(+/-) Gestao Assistencial 15.878 (1.204) -1418,77%
4. Operacdes Transitdrias/Migragdes - - 0,00%
B) Patrimdnio Social - final do exercicio (A+3+4) 2.287.279 1.963.432 16,49%
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DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA CONSOLIDADA — DPGA L|be°f'ta

DE SEGURIDADE SOCIAL

DESCRIGAO 2012 2011 Variacao (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 11.347 12.548 -9,57%
1. Custeio da Gestao Administrativa 24.489 26.958 -9,16%
1.1. Receitas 24.489 26.958 -9,16%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 10.791 13.017 -17,10%
Custeio Administrativo dos Investimentos 5.786 7.944 -27,17%
Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos 402 - 100,00%
Receitas Diretas 35 56 -37,50%
Resultado Positivo dos Investimentos 700 1.306 -46,40%
Reembolso da Gestao Assistencial 6.655 4.229 57,37%
Qutras Receitas 120 406 -70,44%
2. Despesas Administrativas (27.476) (28.159) -2,43%
2.1. Administracao Previdencial (12.745) (17.842) -28,57%
Pessoal e encargos (6.054) (10.195) -40,62%
Treinamentos/congressos e seminarios (66) (64) 3,13%
Viagens e estadias (41) (55) -25,45%
Servigos de terceiros (2.432) (2.180) 11,56%
Despesas gerais (1.865) (3.200) -41,72%
Depreciagdes e amortizacdes (133) (390) -65,90%
Contingéncias (2.149) (1.464) 46,79%
Outras Despesas (5) (294) -98,30%
2.2. Administracao dos Investimentos (7.027) (6.088) 15,42%
Pessoal e encargos (4.181) (4.647) -10,03%
Treinamentos/congressos e seminarios (30) (65) -53,85%
Viagens e estadias (20) (27) -25,93%
Servigos de terceiros (662) (453) 46,14%
Despesas gerais (1.342) (435) 208,51%
Depreciagdes e amortizacoes (59) (6) 883,33%
Contingéncias (731) - 100,00%
Outras Despesas (2) (455) -99,56%
2.3. Administracao Assistencial (6.655) (4.229) 57,37%
2.4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios (1.049) - 100,00%
3. Resultado Negativo dos Investimentos - - 0,00%
4. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3) (2.987) (1.201) 148,71%
5. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (4) (2.987) (1.201) 148,71%
6.0peracdes Transitdrias/Migragcdes - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5+6) 8.360 11.347 -26,32%
\_ _/

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO PREVIDENCIAL ‘
DEOP-MG

g DESCRICAD 2012 2011 Variacao (%) h
1. Ativo - 437 -100,00%
Disponivel - 4 -100,00%
Recebivel - 19 -100,00%

Investimento - 414 -100,00%
Titulos Publicos - 181 -100,00%
Créditos Privados e Depésitos - 30 -100,00%
Acoes - 33 -100,00%
Fundos de Investimento - 132 -100,00%
Investimentos Imobiliarios - 38 -100,00%
2. Obrigagdes - 57 -100,00%
Operacional - 29 -100,00%
Contingencial - 28 -100,00%
3. Fundos nao Previdenciais - - 0,00%
4. Resultados a Realizar - - 0,00%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) - 380 -100,00%
Provisdes Matematicas - 380 -100,00%
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO PREVIDENCIAL D‘EOP_MG

4 . iaca h

DESCRICAO 2012 2011 Variacao (%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 380 402 -5,47%

1. Adigdes 52 38 36,84%

(+) Contribuicdes 4 2 100,00%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 48 36 33,33%
2. Destinagdes (432) (60) 620,00%
(-) Beneficios (432) (59) 632,20%
(-) Custeio Administrativo - (1) -100,00%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) (380) (22) 1627,27%
(+/-) Provistes Matematicas (380) 11 -3554,55%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio - (33) -100,00%

4. Operacdes Transitdrias/Migragdes - - 0,00%

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) - 380 -100,00%

o J
DEMDNSTRAQ[\O DAS OBRIGA(}ﬁES ATUARIAIS DO PLANO PREVIDENCIAL n‘:op-me
4 - iaca B
DESCRICAO 2012 2011 Variacao (%)
Patrimonio de Cobertura do Plano (1 + 2) 0 380 -100,00%
1. Provisdes Matematicas 0 380 -100,00%
1.1. Beneficios Concedidos 0 435 -100,00%
Beneficio Definido 0 435 -100,00%
1.3. (-) Provisdes matematicas a constituir - (55) -100,00%
(-) Déficit equacionado - (55) -100,00%
(-) Assistidos - (55) -100,00%
N\ J

VALORES DE MERCADO DOS INVESTIMENTOS - R$ (mil) ‘
DEOP-MG

Discriminacao dos Investimentos Dezembro 2012 % Aplicagao  Dezembro 2011 % Aplicacao Limite Res. 3792
Total de Ativos de Investimentos 0 0,00% 440 100,00% -
Renda Fixa 0 0,00% 342 77,82% 100%
Renda Variavel 0 0,00% 44 10,07% 70%
Investimentos Estruturados 0 0,00% 16 3,70% 20%
Iméveis 0 0,00% 37 8,41% 8%
Empréstimos/Financiamentos 0 0,00% - 0,00% 15%
Disponivel 0 0,00% - 0,00% -

= /
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Fabio Licio Rodrigues Avelar Edson José Vidigal Paolucci Maria Ester Veras Nascimento
Diretor-presidente Diretor Administrativo e Financeiro Diretora de Seguridade Socia
Geraldo de Assis Souza Jinior Darlan Ferraz
Gerente Estratégico Contabil e Tributério Contador
CRC/MG 069.483 CRC/MG 065.575

Av. Alvares Cabral, 200 — 8° andar
FUNDA;RO

b Centro — 30170-000 - Belo Horizonte/MG
www.fundacaolibertas.com.br
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Suplemento integrante do Relatério Anual de Informagdes da Fundacao Libertas - 2012

Parecer Atuarial do Plano do Departamento Estadual de Obras Publicas (DEOP) (ex-CODEURB) D‘EOP-MG

1 - CONSIDERAGOES INICIAIS

Atendendo as disposi¢des das Leis Complementares n°® 108 e n° 109, ambas de 29 de maio de 2001, e da Resolugao
MPS/CGPC n° 18, de 28 de marco de 2006, a GAMA Consultores Associados apresenta o Parecer Técnico-Atuarial do Plano
DEOP, administrado e executado pela FUNDAGCAO LIBERTAS DE SEGURIDADE SOCIAL, em face da ndo necessidade de exe-
cucgao de Avaliacao Atuarial anual do exercicio de 2012. O PLANO DEOP esté registrado na PREVIC sob o Cadastro Nacional de
Planos de Beneficios — CNPB n°1982.0024-92, nao tendo sofrido alteracdes regulamentares em 2012. Diante da inatividade
do DEOP/MG - Departamento Estadual de Obras Publicas, Patrocinadora do Plano DEOP, a Fundacéo Libertas promoveu a Reti-
rada de Patrocinio do referido Plano, em face da aprovacao do processo pela PREVIC conforme Oficio n® 603/CGTR/DITEC/PRE-
VIC, de 01/03/2012. Trata-se de um plano extinto e fechado para novas inscricdes, e em face a retirada de Patrocinio, o Plano
ndo possui nenhum Participante e Assistido vinculado, ndo havendo, portanto, processamento de Avaliacdo Atuarial anual em
2012, aguardando-se a baixa de seu CNPB apds a realizagdo dos procedimentos necessarios para tanto.
2 - OUTROS FATOS RELEVANTES

Diante da inatividade do DEOP/MG — Departamento Estadual de Obras Publicas, Patrocinadora do Plano DEOP, a Fundag&o
Libertas promoveu a Retirada de Patrocinio do referido Plano, em face da aprovacéo do processo pela PREVIC conforme Oficio
n° 603/CGTR/DITEC/PREVIC, de 01/03/2012. Trata-se de um plano extinto e fechado para novas inscricdes, e em face a retirada
de Patrocinio, o Plano ndo possui nenhum Participante e Assistido vinculado, ndo havendo, portanto, processamento de Avaliacéo
Atuarial anual em 2012, aguardando-se a baixa de seu CNPB apds a realizacdo dos procedimentos necesséarios para tanto.
3 - CONCLUSAO

Conclui-se, ante o exposto, que, em face da estratégia previdencial implantada no PLANO DEOP, consolidou-se a retirada de
patrocinio do Plano, inexistindo massa vinculada ao Plano, e assim n&o se faz necesséria a execugao de Avaliagao Atuarial anual
do exercicio de 2012.

Este é o Parecer.





