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DESCRIÇÃO
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endimentos das Aplicações

ecursos Líquidos

espesas com Administração

Formação (Utilização) de Valores em Litígio

Formação (Utilização) dos Compromissos com Participantes e Assistidos

Formação (Utilização) de Fundos para Riscos Futuros

perávit (Déficit) do Exercício

ATIVO PASSIVO

ATIVO

  DISPONÍVEL

  CONTAS A RECEBER

  APLICAÇÕES

    Renda Fixa

    Renda Variável

    Imóveis

    Empréstimos/Financiamentos

    Outras Aplicações

244.235.269,80

300.971,31

59.600.464,78

184.333.833,71

151.329.674,14

20.475.069,28

10.696.712,79

1.832.377,50

—

PASSIVO

  CONTAS A PAGAR

  VALORES EM LITÍGIO

  COMPROMISSOS COM PARTICIPANTES E ASSISTIDOS

  FUNDOS

  SUPERÁVIT (DÉFICIT) TÉCNICO ACUMULADO

DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADOS

PLANO PREVIDENCIAL

244.235.269,80

2.750.214,90

6.751.769,51

 200.743.290,00

3.232.715,81

30.757.279,58

EXERCÍCIO

2005

EXERCÍCIO

2004

EXERCÍCIO

2005

EXERCÍCIO

2004

Comentários sobre o Plano

237.046.253,57

577,52

2.823.049,45

25.415.291,58   

2.433.587,02

206.373.748,00

655.991,96

(6.768.690,84)

(22.586.324,35)

29.727.323,37

7.806.990,98

(917.103,78)

5.630.458,00

(409.666,36)

5.341.988,00

EXERCÍCIO

2005

EXERCÍCIO

2004

676.276,32

(4.362,88)

(20.680.756,60)

31.053.224,88

11.048.744,60

(734.240,92)

(1.534.843,00)

(464.349,88)

(8.310.947,92)

Dezembro 2005 e 2004

1 - Rentabilidade
A rentabilidade do Programa de Investimentos da PREVIMINAS, apurada através da taxa interna de 
retorno, foi de 19,79% ao ano em 2005 (17,73% ao ano, em 2004). Esse resultado superou em 74% a 
meta atuarial do exercício de 2005, que ficou em 11,35% ao ano (12,50% ao ano, em 2004).

2 - Custeio Administrativo
Em 2005, as despesas administrativas globais representaram 16,61% das receitas previdenciais 
totais. Em 2004, essa relação foi de 29,36%.
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237.046.253,57

1.064.548,51

59.397.275,93

176.584.429,13

141.213.497,09

18.806.934,83

13.330.799,30

 3.233.197,91

—



PARECER ATUARIAL

Consoante Demonstrativo dos Resultados da Avaliação de 2005, as 
Provisões Matemáticas do grupo amparado pelo plano em referência 
classificam-se:
     

Benefícios Concedidos: R$166.090.142,00
Benefícios a Conceder:    R$34.653.148,00
Total:                              R$200.743.290,00

Além das provisões, figuram como passivos em relação ao supradito grupo:

Fundo destinado à cobertura de Oscilação de Riscos: R$2.788.281,00
Outros Fundos:                                                                   R$444.434,81
Total:                                                                               R$3.232.715,81

O cadastro que serviu de base para o processamento da avaliação atuarial foi 
considerado satisfatório quanto à consistência dos dados. 

Não houve inovação metodológica na atual avaliação, cujas hipóteses se 
ajustaram aos resultados da observação, assim como ocorreu com as da 
avaliação precedente.

As obrigações supramencionadas estão cobertas pela parcela 
patrimonial atribuída às massas de participantes vinculadas à 
patrocinadora epigrafada –R$231.500.569,58–, configurando-se, 
portanto, o superávit técnico –R$30.757.279,58–, cerca de 13,29% do 
patrimônio líquido.

O superávit deverá ser mantido como Reserva de Contingência (Lei 
Complementar 109/2001, art. 20) no valor de R$30.757.279,58, para 
compensar desvios das hipóteses atuariais eventualmente 
desfavoráveis ao equilíbrio econômico-financeiro do plano.
 
Cumpre-nos ressaltar que as avaliações se utilizaram da Tábua AT-49 
para mortalidade de válidos, permitida pelo órgão público fiscalizador 
(SPC), mas sem lastro na observação, cujo estudo de aderência não 
foi possível concluir devido à falta de dados complementares para o 
procedimento, os quais estão sendo providenciados pela Entidade. 

Desse modo, para aprimoramento dessa premissa, estamos 
aguardando a remessa de um novo levantamento de dados no 
primeiro semestre deste ano.
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