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Um bilhdo de reais em investimen-
tos! Principal foco desta edicao do jor-
nal O Farol, o nimero que apresenta-
mos aos participantes e patrocinado-
ras revela, entre outros aspectos, o vi-
gor econdmico-financeiro da PREVIMI-
NAS, no ano em que a Entidade come-
mara seu 30° aniversario. Uma marca
historica, que ultrapassa a questdo
monetaria e se revela por meio da se-
guranga, protecdo e comprometimento
institucionais, entre outros significados,

E fruto da iniciativa de cada patro-
cinadora, que, ao oferecer um plano_
de beneficios previdenciais a seus em-
pregados, destaca-se em um mundo
corporativo muitas vezes desatento as
demandas sociais. Patrocinar planos
de previdéncia'éomplementar é elevar
acoes de responsabilidade social ao rol
de prioridades da empresa. E fomen-
tar a evolucédo das relagdes trabalhis-
tas, contribuindo para minorar as de-
sigualdades de renda. E promover qua-
lidade de vida. E respeitar e valorizar
0 ser humano.
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Um bilhao de reais em investimen-
tos & também resultado da perseveran-
¢a de cada um dos milhares de partici-
pantes, no sentido de que nac ha que
se falar em previdéncia sem a obser-
vancia irrestrita da variavel tempo. E
exigido, todos sabemos, acumular re-
cursos e multiplica-los durante deter-
minado prazo, visando a formacéo da
poupanca requerida —futuro que se
almeja. Em outras palavras, sob a
guarda técnica da Fundagao, ergue-se,
a cada contribuicao mensal e o respec-
tivo investimento, o beneficio a que tera
direito o participante.

Um bilhdo de reais em investimen-
tos € a certeza, por exemplo, de que a
aposentadoria que se aproxima torna-
se, a cada dia, mais segura, alicercada
no patriménio administrado pela Fun-
dacdo, cujos resultados vém superan-
do, sucessivamente, a meta atuarial
determinada pela legislacdo. Ou sgja,
ao atingir valores superiores ao retorno
mfnimo para seus investimentos, a En-
tidade assegura a seus participantes e

A cada conlribuicdo mensal e o respectivo investimenio, ergue-se o beneficio a
que terd diretto o participante.

grupos familiares o pagamento dos be-
neficios contratados, oferecendo-lhes
protecao e seguranga.

Esse resultado é ainda produto de
responsabilidade coletiva, que se reve-
la por meio do cumprimento das obri-
gacoes estatutarias e regulamentares
por parte do Conselho Deliberativo, Di-
retoria Executiva, Conselho Fiscal e
corpo de empregados. Surge, dessa in-
tegragao institucional, uma PREVIMI-
NAS mais forte e coesa, apta a respon-
der, com tempestividade, as necessida-
des de seus clientes.

Enfim, neste primeiro contato com
os participantes a frente da Diretoria
Executiva da PREVIMINAS, temos a
satisfacdo de divulgar tdo importante
conquista, que aumenta nossa respon-
sabilidade e, ao mesmo tempo, incita-
nos a alcancgar outras metas. Redobre-
mos, pois, Nossos esforcos para a con-
secucao de novos desafios.

Carlos Megale Filho
Diretor-Presidente

de patrimonio gerido.

Parabenizamos a Fundacdo Previminas
pela marca atingida de R$ 1 bilhao
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tins Caiafa, Nélio Raimundo dos Santos Matos
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Conselho Deliberativo - Presidente: Marcio Antd-
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Roberto José de Paiva.

Projeto Gréfico, Redagao e Diagramacdo
Assessoria de Comunicagao Institucional

Impressao: SEGRAC Editora e Gréfica
Tiragem: 28.500 exemplares

As matérias publicadas neste jornal sdo de carater
exclusivamente informativo, nao gerando nenhuma obri-
gagdo por parte da Entidade.

2]



L
A O Farol - agosto/2007

Administracao

Novos dirigentes da Fundacdo tomaram posse em marco

PREVIMINAS tem nova diretoria

Em margo passado, o Conselho De-
liberativo da PREVIMINAS deu posse
aos novos membros da Diretoria Exe-
cutiva da Fundagéo, que ficou assim
constituida:

m Carlos Megale Filho
Diretor-Presidente

= Maria do Carmo Porto Oliveira
Diretora de Seguridade Social

m Mauricio Azeredo Dias Costa
Diretor Administrativo e Financeiro

Advogado e funcionario de carreira
‘da Companhia de Saneamento de Mi-
nas Gerais - Copasa/MG, Carlos Mega-
le Filho assumiu a Presidéncia da PRE-
VIMINAS apos ter ocupado varios car-
gos da alta direcao naquela patrocina-
dora, inclusive a Vice-Presidéncia. Foi
também membro do Conselho Delibe-
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O Conselho Monetario Nacional
aprovou novo conjunto de normas para
regular as politicas de investimentos
das entidades fechadas de previdéncia
complementar, por meio da Resolugao
n°® 3456. Com as novas regras, 0s ges-
tores passam a ter flexibilizagéo, ou
seja, maior liberdade na busca de ren-
tabilidade nos investimentos.

Paula Ferraz

A Diretoria Executiva da PREVIMINAS, a paritir da esquerda: Mawncio Azeredo Dias Costa, direlor
Administrativo e Financeiro, Maria do Carmo Forto Oliveira, divetora de Seguridade Soctal, e Carlos

Megale Filho, diretor-presiderie.

rativo da Fundagao, de abril de 2005
a margo deste ano, em dois periodos,

pDara os
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Segundo Ricardo Pena, diretor de As-
suntos Econémicos da Secretaria de Pre-
vidéncia Complementar (SPC), era pre-
ciso atualizar essa regulamentagao, ten-
do em vista a realidade econémica do
momento. Em entrevista a revista Fun-
dos de Pensao, n® 329, de junho/07,
Ricardo Pena afirmou: “A nova regula-
mentagdo aprovada pelo CMN dever

quando éonheceu de perto o funciona-
mento da Entidade.

entos

funcionar como um teste para indicar a
maneira mais adequada de avancar no
futuro, mas vamos caminhando passo
a passo, com uma flexibilizagao equili-
brada. A intengéo é preparar os fundos
de pensdo para o novo cenario da eco-
nomia brasileira, com taxas de juros
mais baixas e maior complexidade nas
estratégias de investimentos.”

0 Banco Votorantim parabeniza a Fundacdo Previminas pela exceléncia na gestao

dos investimentos e seu crescimento ao longo dos tltimos anos
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Investimentos
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Total de recursos geridos pela Fundacgéo ultrapassa marca histérica.

PREVIMINAS supera R

No ano em gue comemora seu 30°
aniversario, a PREVIMINAS divulga a
seus participantes uma excelente noti-
cia: 0 alcance de R$ 1 bilhdo em inves-
timentos, que se dividem entre as car-
teiras de Renda Fixa, Renda Variavel,
Iméveis e Empréstimo a Participantes.
Um resultado importante para a Funda-
cao, que acumulou uma rentabilidade,
ate junho/07, de 56% acima da meta
atuarial —retorno mfnimo, exigido pela
legislacao, para os investimentos de uma
entidade fechada de previdéncia com-
plem'entar.

Esse resultado significa que a ges-
tao dos recursos da PREVIMINAS, de-
correntes das contribuicbes mensais dos
participantes e patrocinadoras, tem sido
eficiente, ao proporcionar segurancga a
todos que dependem da Entidade. As-
sim funciona, em linhas gerais, um pla-

no de previdéncia: a entrada ou acimu-
lo de recursos de um grupo de partici-
pantes, durante determinado tempo, que
serdo aplicados no mercado financeiro,
com o objetivo de garantir o recebimen-
to desses mesmos recursos em forma
de pagamento mensal de beneficios.
Cabe, entdo, aos gestores do plano a
administracao desse dinheiro, para as-
segurar que, hoje e no futuro, haveré
recursos suficientes para o cumprimen-
to das obrigagbes contidas no regula-
mento do plano.

A marca histérica de R$ 1 bilhdo em
investimentos foi superada pela PREVI-
MINAS no momento em que o Brasil
atravessa uma melhora expressiva nos
indicadores da economia, tornando uma
questdo de tempo a obtencao do téo
sonhado ‘grau de investimento’ (veja qua-
dro). Trata-se, na verdade, de um novo

Carteira Total de Investimentos: R$ 1.061.075 mil
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cendrio, com boas noticias para o mer-
cado, mas que produz impactos diretos
sobre os investimentos dos fundos de
pensao, principalmente pela queda acen-
tuada de juros reais. Com esse declinio,
as fundagoes tém tido maior dificuldade
para atingir, na aplicacao de recursos, a
sua meta atuarial —6% acima da infla-
¢ao, no caso da PREVIMINAS—, o que
exige maior eficiéncia dos gestores.

Essa perspectiva fez com que o
Conselho Monetéario Nacional, por
meio da Resolugédo n® 3456/2007, al-
terasse as regras dos investimentos
das entidades, dando-lhes maior liber-
dade de acdo. Os gestores tém, ago-
ra, a possibilidade de busecar alterna-
tivas que compensem a queda dos ju-
ros. Para qualquer entidade fechada
de previdéncia complementar, obriga-
da legalmente a atingir rentabilidade
minima, arriscar-se mais para obter
melhor retorno financeiro tornou-se
uma necessidade.

O participante e o futuro

E o que representa para os partici-
pantes e as patrocinadoras da PREVI-
MINAS a marca de R$ 1 bilhdo em re-
cursos geridos?

A certeza de que, em conformidade
com a Politica de Investimentos da Fun-
dacéo, preparada anualmente pela Di-
retoria Executiva e aprovada pelo Con-
selho Deliberativo, o patriménio aplica-
do pelos gestores é suficiente para o

A Mellon parabeniza a PREVIMINAS pela excelente conquista de 1 bilhdo de
reais em investimentos. Continuaremos trabalhando em parceria para

alcangarmos marcas ainda maiores, sempre transformando instrumentos de

mercado em bons investimentos.

@) Melion
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Carteira de Investimentos rende 56% a mais que meta atuarial da Fundacao.

bilhao em investimentos

pagamento dos beneficios previdenciais,
ja concedidos e a conceder.

Nesse trabalho, a Geréncia de In-
vestimentos da Fundacéo tem sob ané-
lise uma série de fatores, especialmen-
te os riscos envolvidos em cada opera-
¢ao. Por exemplo, ha riscos de merca-
do, crédito e liquidez, entre outros, que
sdo sistematicamente submetidos aos
mecanismos de controle adotados na
PREVIMINAS.

Exige-se, pois, seguranga, essencial
a confiabilidade do relacionamento en-
tre Entidade, participantes e patrocina-
doras. Para tanto, o ato de investir qual-
quer ativo na Fundagao esté atrelado a
um sistema informatizado, que subsi-
dia a identificacéo e a classificagdo dos
riscos envolvidos em cada aplicacéo,
permitindo a avaliacao dos respectivos
controles existentes. Se, por um lado, a
exposicao ao risco pode recompensar a
Fundagao com boa rentabilidade, do
outro extremo, é preciso muita seguran-
ca para determinar o limite a que sera
submetida a Entidade.

A marca de R$ 1 bilhdao em investi-
mentos, superando em 56% a meta
atuarial (em junho/07), comprova o
bom trabalho que vem sendo desenvol-
vido na Fundacéo, integralmente com-
prometida para com o cumprimento de
suas obrigacoes estatutarias. Rentabili-
dade e seguranca, em beneficio dos par-
ticipantes, das patrocinadoras e da pe-
renidade da PREVIMINAS.

Composigéo da Carteira de Investimentos
junho/2007
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O que é ‘grau de investimento’

E o reconhecimento de que o Brasil tem melhorado os fundamentos da
sua economia e que, para os investidores internacionais, o pais nao repre-
senta riscos significativos de ndo honrar o pagamento de seus titulos. Grau
de investimento é uma nota dada por agéncias internacionais de classifica-
cao de risco, dentre os vérios niveis possiveis de avaliagéo, e nada mais é
do que uma ferramenta para o investidor na hora de decidir sobre suas
aplicacdes. Em outras palavras, o pafs com grau de investimento apresen-
ta-se mais seguro, com maior capacidade para atrair capital estrangeiro.
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Agéncia Nacional de Saude Suplementar adota padrao TISS
ANS implanta guias padronizadas

Desde 1° de junho, as operadoras e
os prestadores de servicos médico-hos-
pitalares estao obrigados a utilizar os
mesmos impressos na operacionaliza-
¢ao de planos de salde.

Trata-se de um novo modelo para o
transito de dados entre os agentes en-
volvidos —operadoras, médicos, hos-
pitais, clinicas, laboratérios e os pro-
prios beneficiarios. Denominado TISS
- Troca de Informagdes em Sadde Su-
plementar, esse padrao foi definido pela

Agéncia Nacional de Satide Suplemen-
tar - ANS, por meio da Resolucdo
Normativa n® 114/2005. O objetivo da
ANS foi padronizar as guias que docu-
mentam os procedimentos assistenciais:
consulta, exame de diagnéstico, raio X,
cirurgia e internacgao, entre outros.

A implantagao do padrao TISS é obri-
gatoria e atinge todo o sistema de Sau-
de Suplementar, incluindo os beneficia-
rios, cujos dados deverao alimentar o
preenchimento das novas guias de pres-
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tacao de servicos assistenciais.

Portanto, ATENGAO beneficiarios de
planos assistenciais administrados pela
PREVIMINAS: solicite do médico o pre-
enchimento e assinatura das novas gui-
as do padrao TISS, conforme determi-
nado pela ANS,

Para obter detalhes sobre os novos
impressos TISS, acesse o site da PRE-
VIMINAS: www.previminas.com.br
(menu principal / produtos / planos as-
sistenciais / impressos TISS).

Definido pela ANS,
o padrdao 7188 tornou-se

obrigatorio em 1° de junho

A BNP Paribas Asset Management parabeniza a Previminas pela
marca de R$ 1 bilhdo de patriménio financeiro. Sentimo-nos honrados
em participar deste éxito através da nossa parceria de mais de cinco
anos e desejamos que estes recursos possam contribuir, no futuro, para
uma excelente qualidade de vida de todos os seus participantes.
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Wi\ [Vl 0l Participantes aprovam parceria entre PREVIMINAS e Banco Real

Pesquisa entre clientes aponta
satisfacao com Banco Real

Além de recursos importantes para
a capitalizacdo do Fundo Administrati-
vo da PREVIMINAS, a centralizagéo da
movimentacgdo bancaria da Fundagao
também trouxe vantagens expressivas
para os participantes assistidos, que pas-

saram a contar com um pacote exclusi-
vo de produtos e servigos bancérios.
Entre os aposentados e pensionis-
tas, o nivel de satisfagdo com a medi-
da indica o acerto desse projeto, que
culminou com o convénio celebrado, em

outubro de 2005, entre a PREVIMINAS
e o Banco Real, vencedor do processo
licitatério. Essa é a constatacao da pes-
quisa realizada pela instituicao banca-
ria, cujas conclusoes sao reproduzidas
pelo jornal O Farol.

Acreditando em relacionamern-
tos duradouros e transparenltes, o
Banco Real conguistou o resperio
e a confianca dos aposenlados e
pensionisias da Previminds. Em
wuma pesquisa realizada com 210
clientes, em novembro de 2006,
apos um ano de parceria enire d
Previminas e o Banco Real, vertfi-
Co-se que a maioria dos entrevis-
lados estd totalmente satisféita com
a instituicdo. Mais da melade
(54 9% ) considera que a parceria for
POsitiva e [Fouxe mais varniagens
que desvantagens —a praticidade
e o0 ganbho de tempo e o melhor con-
trole dos gastos foram os principais
beneficios apontados.

Uhna prova de 1nossa preoctpe-
cdo em oferecer o produto cerlo no
momento cerio € a avaliacdo dos
entrevistados —para 71% deles, o
Banco Real é uma jfonte confidvel

de crédito, e 65 % aftrmaram que os
produtos gferecidos sdo adequados ds
suds necessidades. Como nosso obje-
tHvo € construir uma relacdo de lon-
Lo prazo com 0S nossos clientes, a
maior parte deles considerou que o
Lerenie lem aulonomia e rapidez para
resolver seus problemas (66 %). Dis-
ponibilidade (65 %) e intimidade
(66 %) com os gerentes também Sdo
pornitos importantes ressallados pelos
aposentados e pensionisias. O restl-
lado é facil de deduzir: dois tercos dos
clientes se sentem especiais parda o
Barnco Real.

Ser o banco da sustentabilidade féz
com que os entrevistados afirmassem
qute consideram o Banco Real uma
instituicdo envolvida com projetos so-
clais e ambientais. F & essa consctén-
cia, aliada a parceria, que faz o cli-
enle se senliy especial, ler acesso aos
melhores proditos e ao melhor alern-

[financeira. Hoje, 69% dos clientes

dimento, que levou os clientes a irn-
vestir na continuidade desse relea-
cionamenlo e a indicar o Banco
Real como exemplo de instituicdo

afirmam que, com loda a ceriezd,
continuardo a ser clienles do Ban-
co Real, e 68% recomendariam o
barco para amigos.

Os resullados da pesquisa de-
MOTSIFANT GUE d Darceria IFouUxe
beneficios reais para os aposernida-
dos e pensionistas da Previmindgs.
Jer uma maioria de clientes toldal-
mente satisfelta, que avalia o Bar-
co Real com a nota mdaxima possi-
vel, € uma prova de gue, hda um
ano, miciamos um reldcionamern-
1o miuito proveiloso. Ganba o bari-
co, ganbam os clientes, e a socieda-
de sai ganbando como conseqiiérn-
cia] afirma Kileber Moreira, diretor
Fxecutivo do Banco Real.

Fonte: Banco Real

Ao cumprimentar a PREVIMINAS por ter superado a marca de R$ 1 bilhdo em investimentos,

o Banco Real, parceiro nesse resultado histérico, expressa seus votos de novas conquistas.
Parabéns, participantes e patrocinadoras.

Fazendo mais que o possivel

BANCO REAL

ABN AMRO
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-~ A servigo do participante

Ouwidor: agente de mudancas.

Na construcdo de uma socieda-
de mais justa e igualitdria, viven-
ciar direitos civis e politicos € uma
tarefa desgastante. Nesse contex-
io, a busca de uma solucdo-cida-
dd produz o que denominamos
cansaco reivindicatorio.

E tarefa do ouvidor reduzir a de-
sigualdade de condicoes nesse pro-
| cesso, alem de promover a crenca
no exercicio da cidadania.

Essa afirmativa, de Maria Inés Forna-
zaro, ouvidora do municipio de Sao
Paulo, reflete, de forma sucinta, o tra-
balho que deve ser desempenhado por
aqueles que assumem a misséo de fo-
mentar a pratica da cidadania, em to-
dos os niveis. Esse foi o foco do Se-
minario de Ouvidores de Sao Paulo,

realizado em marco na capital paulista,
com a presenca, entre outros, dos ouvi-
dores do Banco Ital, do Grupo Algar,
Caixa Economica Federal, Ouvidoria Ge-
ral da Unido e da propria PREVIMINAS.

Pioneira entre os fundos de pensao, a
Ouvidoria da PREVIMINAS atua como
porta-voz do participante, que pode se
valer de vérios canais de comunicagao
para esclarecer dlvidas ou enviar suges-
toes, criticas ou reclamacoes.

Ouvidora da PREVIMINAS
Maria Celeste Drumond
E-mail: ouvidoria@previminas.com.br
Telefone: (31) 2111-3683
Fax (geral): (31) 3273-3661
Contato pessoal: de 14h as 18h
Endereco: Av. Alvares Cabral, 200

sobreloja - Centro
30170-000 Belo Horizonte/MG

Recursos Humanos

Dando continuidade a capacitacao téc-
nica da PREVIMINAS e intercambio pro-
fissional com outras entidades, foram
realizados no primeiro semestre deste
ano, no auditorio da Fundagéo, alguns
eventos promovidos pela Associacao

Brasileira das Entidades Fechadas de

Previdéncia Complementar - Abrapp,

com destaque para:

m Encontro da Comissdo Técnica Na-
cional de Comunicacao e Fomento
da Abrapp

m Reunido Preparatéria para o 28°
Congresso Brasileiro dos Fundos de
Pensao

®m Apresentacdo do Leg Normas, siste-
ma informatizado de legislacao

Em junho, a PREVIMINAS ainda reali-
zou palestra sobre suas atividades, diri-
gida aos associados da Apés-Prodemge,
entidade que congrega os participantes
aposentados daquela patrocinadora.

Participante da Previminas:

receber o INSS fica

‘ainda melhor quando ele
chega bem acompanhado.

E muito facil
transferir o seu INSS
para o Banco Real.

e adicionais, por 1 ano.

E vocé, participante da Previminas, ainda recebe estes beneficios:
s [senc@o nas mensalidades para os cartoes de crédito Gold e International, titulares

» Condigoes especiais para crédito imobilidrio e reforma residencial.

Venha falar com um de nossos gerentes trazendo seu comprovante de recebimento do

INSS, faga sua opgfio por receber pelo Banco Real e ganhe um guarda-chuva exclusivo.

Fazendo mais que o possivel

BANCO REAL

ABN AMRO




