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EXTRATO DA ATA DA 785" REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA FUNDACAO LIBERTAS DE SEGURIDADE SOCIAL

ove dias do més de abril de dois mil e vinte e dois, as quatorze horas, por

%yoem Salles 2réncia, com uso da ferramenta Microsoft Teams, teve inicio a 785* reunido

oo a Diretoria Executiva da Fundagdo Libertas, sob a presidéncia do Diretor
Presidente, Lucas Ferraz NoObrega. Presentes, o Diretor de Investimentos e
Controladoria, Rodrigo Eustaquio Barbosa Barata, o Diretor de Seguridade Social,
Cesar Luiz Danieli, o Diretor Administrativo, José Maria dos Santos e a Gerente de
Compliance, Poliana Lemos da Silva. Verificado o quérum, o Presidente declarou
aberta a sessdo, passando ao Item 1) — Apresentacdo - Proposta de Revisao do
Estatuto Social — (Proposta de Pauta GEJUR N° 002, de 31 de janeiro de 2022) —
Area responsavel: Geréncia Juridica. Decisdo: Apds discussio, os diretores
entenderam que ndo havia tempo habil para percorrer todas as consideragdes
apresentadas pelo Diretor Administrativo e deliberaram, por unanimidade de votos,
encaminhar para o Conselho Deliberativo a minuta do quadro comparativo DE/PARA
elaborado pela consultoria especializada, bem como a minuta apresentada pelo Diretor

Administrativo, para avaliacdo e tratativas do Conselho Deliberativo. Item 2) —

Apresentacao - Relatorio emitido pelo Conselho Fiscal dos Condominios Fundacao
Libertas e Raja Center — (Proposta de Pauta GECOT N° 009, de 22 de marco de

2022) — Area responsavel: Geréncia de Contabilidade e Controladoria. A Diretoria
Executiva conheceu da apresentacdao. Item 3) — Apresentacdo e deliberacao —
Revisdao da Instrucao Normativa de pagamentos da Fundacao Libertas (Proposta
de pauta GECOT n. 10, de 22 de abril de 2022) — Area responsavel: Geréncia de
Contabilidade e Controladoria. Decisdao: A Diretoria Executiva conheceu da
apresentacdo e, apos discussdo, por unanimidade de votos, aprovou a minuta
apresentada pela Geréncia de Contabilidade e Controladoria, contemplando as sugestoes
dos diretores. Item 4) — Apresentacdo - Relatério Anual de Compliance (RAC) —
(Proposta de Pauta GCOMP N° 004, de 05 de abril de 2022) — Area responsavel:
Geréncia de Compliance. A Diretoria Executiva conheceu da apresentacao. Item 4)
— Apresentacao - Oficio Previc - Processo Sancionador — (Proposta de Pauta
GCOMP N° 005, de 05 de abril de 2022) — Area responsavel: Geréncia de
Compliance. A Diretoria Executiva conheceu da apresentacao. Nada mais havendo a
deliberar, o Presidente encerrou a reunido as dezesseis horas do dia dezenove de abril de
dois mil e vinte e dois. Eu, Ayesha Salles, secretariei a reuniao e lavrei a ata.
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