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MENSAGEM A0S PARTICIPANTES E ASSISTIDOS LiB"é‘Fta! B

DE SEGURIDADE SOCIAL

Belo Horizonte, 16 de abril de 2013.
Senhor participante ou assistido:

Em conformidade com a Resolugédo n° 23 do Conselho de Gestao da Previdéncia Complementar, de 6 de dezembro de
2006, alterada pela Resolugao CNPC n° 3, de 31 de marco de 2011, a Fundacéo Libertas apresenta o Relatério Anual de
Informagdes 2012, que compreende:

B Balanco Patrimonial Consolidado;

B Demonstragdo da Mutacdo do Patrimonio Social Consolidada;

B Demonstragao do Plano de Gestdo Administrativa Consolidada - DPGA;
B Demonstracao do Ativo Liquido por plano de beneficio;

B Demonstragao da Mutagdo do Ativo Liquido por plano de beneficio;

B Demonstragao das Obrigacdes Atuariais por plano de beneficio;

B Resumo do Desempenho dos Investimentos 2012, incluindo informagdes sobre Valores de Mercado; Composi¢ao
dos Investimentos; Comparagao Res. 3792/CMN e Politica de Investimentos; e Rentabilidade;

M Relatério Resumo da Politica de Investimentos 2013;
B Parecer Atuarial (sintese) por plano de beneficio.

Esclarecemos que as informacdes relativas as alteracoes de Estatuto e Regulamentos que porventura ocorreram nos Gltimos
12 meses referem-se, notadamente, a ajustes as novas normas da legislacdo, cuja divulgacao esta disponivel no endereco
www.fundacaolibertas.com.br (menu principal: Institucional/Estatuto; e Planos Previdenciais/Patrocinadora/Regulamento).

Ressaltamos ainda que é muito importante conhecer o Relatério de Gestao 2012, que contém as principais iniciativas
empreendidas pela Fundacao Libertas no exercicio passado, que também sera disponibilizado no site da fundagdo em maio.
Mais do que uma prestacéo de contas, em uma linguagem simples e acessivel, o documento cumpre um papel preponde-
rante para a educacao financeira e previdenciaria dos participantes e assistidos, pois busca disseminar a gestao e o fun-
cionamento de uma entidade fechada de previdéncia complementar.

Por fim, de acordo com a legislagdo, informamos que o inteiro teor das Demonstragdes Contabeis consolidadas e segre-
gadas por plano de beneficios relativas ao exercicio de 2012 estado igualmente disponiveis eletronicamente no site da Fun-
dacdo Libertas (menu principal: Patrimonio e Financas), onde ainda poderdo ser encontrados, na integra, todos os infor-

mativos supracitados.
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Atenciosamente,
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BALANGO PATRIMONIAL CONSOLIDADO Lb"

ATIVO R$ MIL PASSIVO R$ MIL
2012 2011 2012 2011
DISPONIVEL 364 316 EXIGIVEL OPERACIONAL 21.356 18.344
Gestao Previdencial 17.829 15.231
Gestao Administrativa 3.357 2.647
REALIZAVEL 2.431.394 2.097.231 Investimentos 170 466
Gestdo Previdencial 182445 165.721 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 139.020 15.429
Gestao Administrativa 10.465 15.248 GestZo Previdencial 3501 2160
Investimentos 2.238.484 1.916.262 Gestio Administrativa 8.367 6.649
Titulos Publicos 106.634 55.244 Investimentos 127.152 104.620
Créditos Privados e Depésitos 19.399 16.001 N
Acdes 130.418 118.764 PATRIMONIO SOCIAL 2.272.019 1.964.636
Fundos de Investimento 1.745.492 1.493.195 Patrimdnio de Cobertura do Plano 2.241.259 1.935.789
Investimentos Imobiliarios 141.230 137.769 Provisdes Matematicas 2.220.479 1.970.205
Empréstimos 44.514 44.497 Beneficios Concedidos 966.030 825.420
Depésitos Judiciais / Recursais 2.845 2.845 Beneficios a Conceder 1414639  1.218.063
Outros Realizaveis 47.952 47.952 (-) ProvisGes Matematicas a Constituir (160.190) (73.278)
Equilibrio Técnico 20.780 (34.416)
Resultados Realizados 20.780 (34.416)
PERMANENTE 637 862 Superavit Técnico Acumulado 20.780 -
Imobilizado 587 788 (-) Déficit Técnico Acumulado - (34.416)
Intangivel %0 70 Fundos 30760  28.847
Diferido ; 4 Fundos Previdenciais 20.504 15.721
Fundos Administrativos 8.360 11.347
. Fundos dos Investimentos 1.896 1.779
GESTAO ASSISTENCIAL 15.260 16.661 GESTAO ASSISTENCIAL 15.260 16.661
TOTAL DO ATIVO 2.447.655 2.115.070 TOTAL DO PASSIVO 2.447.655 2.115. 070
o
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL CONSOLIDADA Lb! b
DESCRICAO 2012 2011 Variacao (%)
A) Patrimdnio Social - inicio do exercicio 1.963.432 1.781.773 10,20%
1. Adicdes 508.868 339.757 49,77%
(+) Contribuicdes Previdenciais 123.898 97.007 27,72%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 318.896 185.138 72,25%
(+) Receitas Administrativas 23.789 25.652 -7,26%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Administrativa 700 1.306 -46,40%
(+) Reversao de Contingéncias - Gestdo Administrativa 3.465 - 100,00%
(+) Constituicao de Fundos de Investimentos 117 - 100,00%
(+) Receitas Assistenciais 38.003 30.654 23,97%
2. Destinagdes (185.021) (158.098) 17,03%
(-) Beneficios (132.154) (94.038) 40,53%
(-) Constitui¢do de Contingéncias - Gestao Previdencial (386) (4.028) -90,42%
(-) Despesas Administrativas (27.476) (26.696) 2,92%
(-) Constituicao de Contingéncias - Gestdo Administrativa (2.880) (1.464) 96,72%
(-) Reverséo de Fundos de Investimentos - (14) -100,00%
(-) Despesas Assistenciais (22.125) (31.858) -30,55%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimonio Social (1+2) 323.847 181.659 78,27%
(+/-) Provisdes Matematicas 250.274 233.921 6,99%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 55.196 (54.075) -202,07%
(+/-) Fundos Previdenciais 5.369 3.031 77,14%
(+/-) Fundos Administrativos (2.987) - 100,00%
(+/-) Fundos de Investimentos 117 (14) -935,71%
(+/-) Gestao Assistencial 15.878 (1.204) -1418,77%
4. Operacdes Transitdrias/Migragdes - - 0,00%
B) Patrimdnio Social - final do exercicio (A+3+4) 2.287.279 1.963.432 16,49%
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DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA CONSOLIDADA — DPGA Li e‘rta

E SEGURIDADE SOCIAL

DESCRIGAO 2012 2011 Variacao (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 11.347 12.548 -9,57%
1. Custeio da Gestao Administrativa 24.489 26.958 -9,16%
1.1. Receitas 24.489 26.958 -9,16%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 10.791 13.017 -17,10%
Custeio Administrativo dos Investimentos 5.786 7.944 -27,17%
Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos 402 - 100,00%
Receitas Diretas 35 56 -37,50%
Resultado Positivo dos Investimentos 700 1.306 -46,40%
Reembolso da Gestao Assistencial 6.655 4.229 57,37%
Outras Receitas 120 406 -70,44%
2. Despesas Administrativas (27.476) (28.159) -2,43%
2.1. Administracao Previdencial (12.745) (17.842) -28,57%
Pessoal e encargos (6.054) (10.195) -40,62%
Treinamentos/congressos e seminarios (66) (64) 3,13%
Viagens e estadias (41) (55) -25,45%
Servigos de terceiros (2.432) (2.180) 11,56%
Despesas gerais (1.865) (3.200) -41,72%
Depreciagdes e amortizagdes (133) (390) -65,90%
Contingéncias (2.149) (1.464) 46,79%
Outras Despesas (5) (294) -98,30%
2.2. Administragao dos Investimentos (7.027) (6.088) 15,42%
Pessoal e encargos (4.181) (4.647) -10,03%
Treinamentos/congressos e seminarios (30) (65) -53,85%
Viagens e estadias (20) (27) -25,93%
Servigos de terceiros (662) (453) 46,14%
Despesas gerais (1.342) (435) 208,51%
Depreciacdes e amortizacoes (59) (6) 883,33%
Contingéncias (731) - 100,00%
Outras Despesas (2) (455) -99,56%
2.3. Administracao Assistencial (6.655) (4.229) 57,37%
2.4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios (1.049) - 100,00%
3. Resultado Negativo dos Investimentos - - 0,00%
4, Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3) (2.987) (1.201) 148,71%
5. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (4) (2.987) (1.201) 148,71%
6.0peracdes Transitorias/Migracoes - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5+6) 8.360 11.347 -26,32%
- J
LiB"é‘ﬁas
e - L N
DESCRICAO 2012 2011 Variacéo (%)
1. Ativo 45.809 38.421 19,23%
Disponivel 51 1 5000,00%
Recebivel 1.816 2.021 -10,14%
Investimento 43.942 36.399 20,72%
Titulos Publicos - 16.949 -100,00%
Créditos Privados e Depdsitos - 5.064 -100,00%
Acbes 2.615 2.357 10,95%
Fundos de Investimento 36.784 7.731 375,80%
Investimentos Imobiliarios 2.846 2.748 3,57%
Empréstimos 1.662 1.550 7,23%
Depésitos Judiciais / Recursais 35 - 100,00%
2. Obrigacdes 2.738 598 357,86%
Operacional 259 598 -56,69%
Contingencial 2.479 - 100,00%
3. Fundos nao Previdenciais 30 167 -82,04%
Fundos Administrativos 3 139 -97,84%
Fundos dos Investimentos 27 28 -3,57%
4 Resultados a Realizar - - 0,00%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 43.041 37.656 14,30%
Provisdes Matematicas 43.041 37.656 14,30%

- /
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LiB"é‘F’té‘

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO PREVIDENCIAL

L

DESCRICAD 2012 2011 Variacao (%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 37.656 - 100,00%
1. Adigdes 9.433 5.864 60,86%
(+) Contribuigdes 3.925 2.353 66,81%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 5.508 3.511 56,88%
2. Destinagdes (4.048) (3.348) 20,91%
(-) Beneficios (3.860) (3.238) 19,21%
(-) Custeio Administrativo (188) (110) 70,91%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 5.385 2.516 114,03%
(+/-) Provisbes Matematicas 5.385 2.516 114,03%
4. Operacdes Transitdrias/Migragdes - 35.140 -100,00%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 43.041 37.656 14,30%
C) Fundos nao previdenciais 31 167 -81,44%
(+/-) Fundos Administrativos 3 139 -97,84%
(+/-) Fundos dos Investimentos 28 28 0,00%

~

J

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO PREVIDENCIAL Li erta! N

4 - iaca h
DESCRICAO 2012 2011 Variacao (%)
Patrimonio de Cobertura do Plano (1 + 2) 43.041 37.656 14,30%

1. Provisdes Matematicas 43.041 37.656 14,30%
1.1. Beneficios Concedidos 16.017 10.463 53,08%
Contribuicdo Definida 16.017 10.463 53,08%
1.2. Beneficio a Conceder 27.024 27.193 -0,62%
Contribuicao Definida 27.024 27.193 -0,62%
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 1.018 312 226,28%
Saldo de contas - parcela participantes 26.006 26.881 -3,26%

%

LiB"é‘t“"té\

VALORES DE MERCADO DOS INVESTIMENTOS - R$ (mil)
.

Discriminacao dos Investimentos Dezembro 2012 % Aplicagao  Dezembro 2011 % Aplicagao  Limite Res. R3792
Recursos Garantidores Das Reservas Técnicas 43.958 100,00% 36.399 100,00% -
Renda Fixa 33.545 76,31% 27.622 75,89% 100%
Renda Variavel 4.027 9,16% 3.420 9,40% 70%
Investimentos Estruturados 1.827 4,16% 1.059 2,91% 20%
Iméveis 2.846 6,47% 2.748 7,55% 8%
Empréstimos/Financiamentos 1.662 3,78% 1.550 4,26% 15%
Disponivel 51 0,12% 1 0,00% -
. %

~
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COMPOSIGAO DOS INVESTIMENTOS EM FUNDOS DE INVESTIMENTOS E EM RENDA VARIAVEL DEZ - 2012 EM R$ (mil)

LiB""e"F’té‘

DE SEGURIDADE SOCIAL

CARTEIRA TIPO EMISSOR/GESTOR VALOR %
INVESTIMENTOS TOTAIS 43.958 100,00%

SEGMENTO DE RENDA FIXA 33.545 76,31%

TiTULOS PUBLICOS 19.467 44,29%

SANTANDER FI RF FAROL Op. Compromissada (TITULOS PUBLICOS) 3.787 10,41%
TTITULOS PRIVADOS 14.078 32,03%

FI RF FAROL ALM 11 CDB SUBORDINADO Banco ltali 915 2,08%
FI RF FAROL ALM 11 CDB SUBORDINADO ABN Amro 702 1,60%
FI RF FAROL ALM 11 LF - LETRA FINANCEIRA B VOTORA 1.126 2,56%
FI RF FAROL ALM 11 LF - LETRA FINANCEIRA B.BRASIL 221 0,50%
FI RF FAROL ALM 11 LF - LETRA FINANCEIRA Banco Bradesco 705 1,60%
FI RF FAROL ALM 11 LF - LETRA FINANCEIRA HSBC 402 0,92%
FI RF FAROL ALM 11 LF - LETRA FINANCEIRA ITAU 987 2,24%
FI RF FAROL ALM 11 LF - LETRA FINANCEIRA SAFRA 223 0,51%
FI RF FAROL ALM 11 LF - LETRA FINANCEIRA SANTANDE 933 2,12%
FI RF FAROL ALM 11 DEBENTURES BNDESPAR 525 1,19%
FI RF FAROL ALM 11 DEBENTURES GRUPO 0l 872 1,98%
FI RF FAROL ALM 11 DEBENTURES CCR 272 0,62%
FI RF FAROL ALM 11 DEBENTURES CEMIG G 496 1,13%
FI RF FAROL ALM 11 DEBENTURES COELCE 936 2,13%
FI RF FAROL ALM 11 DEBENTURES DUKE GEP 264 0,60%
FI RF FAROL ALM 11 DEBENTURES COPASA 700 1,59%
FI RF FAROL ALM 11 DEBENTURES TRACTEBE 77 0,18%
FI RF FAROL ALM 11 DEBENTURES ECORODOVIAS 150 0,34%
FI RF FAROL ALM 11 RURAL SERIE 2 SENIOR Banco Rural 1 0,00%
FI RF FAROL ALM 11 CRI RIO BRAVO 221 0,50%
FI RF FAROL ALM II CRI BRC Securitizadora 245 0,56%
FI RF FAROL ALM 11 CAIXA Fundo 0 0,00%
FI RF FAROL ALM 11 CONTAS Pagar/Receber Fundo -2 -0,01%
FIDC FIDC BMG VIII SR 2SE BEM DTVM 552 1,26%
SANTANDER FI RF FAROL LF - LETRA FINANCEIRA Banco Santander 410 0,93%
SANTANDER FI RF FAROL LF - LETRA FINANCEIRA Itat-Unibanco 417 0,95%
SANTANDER FI RF FAROL LF - LETRA FINANCEIRA Bradesco 724 1,65%
SANTANDER FI RF FAROL DPGE Banco Mercantil do Brasil 184 0,42%
SANTANDER FI RF FAROL DPGE BIC Banco 183 0,42%
SANTANDER FI RF FAROL DEBENTURES BNDESPAR 20 0,05%
SANTANDER FI RF FAROL DEBENTURES CCR 11 0,02%
SANTANDER FI RF FAROL DEBENTURES CEMIG G 129 0,29%
SANTANDER FI RF FAROL DEBENTURES COELCE 46 0,10%
SANTANDER FI RF FAROL DEBENTURES COPASA 102 0,23%
SANTANDER FI RF FAROL DEBENTURES DUKE GEP 10 0,02%
SANTANDER FI RF FAROL DEBENTURES ECORODOVIAS 26 0,06%
SANTANDER FI RF FAROL DEBENTURES ELEKTRO 109 0,25%
SANTANDER FI RF FAROL DEBENTURES GRUPO OI 145 0,33%
SANTANDER FI RF FAROL DEBENTURES TRACTEBE 3 0,01%
SANTANDER FI RF FAROL DEBENTURES VALE 19 0,04%
SANTANDER FI RF FAROL RURAL SERIE 2 SENIOR Banco Rural 1 0,00%
SANTANDER FI RF FAROL CRI RIO BRAVO 8 0,02%
SANTANDER FI RF FAROL CRI BRC Securitizadora 6 0,01%
SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL 4,027 9,16%

FUNDOS EM RENDA VARIAVEL 1.412 3,21%

FUNDO DE AGOES FIA SULAMERICA EXPERTISE ATIVOS Sul América 633 1,44%
FUNDO DE ACOES ITAU RPI AGOES IBOVESPA FIA Itati Asset 779 1,77%
CARTEIRA PROPRIA DE RENDA VARIAVEL 2615 5,95%

CARTEIRA PROPRIA RV Acdes AMBEV PN 435 0,99%
CARTEIRA PROPRIA RV Acdes BRASIL ON NM 53 0,12%
CARTEIRA PROPRIA RV Acdes BRADESCO PN N1 220 0,50%
CARTEIRA PROPRIA RV Acdes CEMIG PN N1 93 0,21%
CARTEIRA PROPRIA RV Acdes COPASA ON NM 340 0,77%
CARTEIRA PROPRIA RV AcBes SID NACIONAL ON 29 0,06%
CARTEIRA PROPRIA RV Acdes GERDAU PN N1 74 0,17%
CARTEIRA PROPRIA RV AcBes ITAUSA PN N1 59 0,14%
CARTEIRA PROPRIA RV Acdes ITAU UNIBANCO PN N1 132 0,30%
CARTEIRA PROPRIA RV Acdes IOCHP-MAXIONON N1 0 0,00%
CARTEIRA PROPRIA RV Acdes OIBR - Ol ON 58 0,13%
CARTEIRA PROPRIA RV Acdes OIBR - Ol PN 11 0,03%
CARTEIRA PROPRIA RV Acdes PETROBRAS PN 443 1,01%
CARTEIRA PROPRIA RV Acdes TRACTEBEL ON NM 80 0,18%
CARTEIRA PROPRIA RV Acdes USIMINAS PNA N1 92 0,21%
CARTEIRA PROPRIA RV Acdes VALE R DOCE PNA N1 464 1,06%
CARTEIRA PROPRIA RV A Receber DIVIDENDOS/JCP 29 0,07%
SEGMENTO DE INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 1.827 4,16%

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS FIEE EMPREENDEDOR BRASIL BRZ Investimentos 60 0,14%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS FIP COLISEU Modal Adm. De Recursos 1.665 3,79%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS FIP LACAN FLORESTAL Lacan Investimentos 44 0,10%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS FIP KINEA I Kinea 53 0,12%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS FIP DLM BRASIL TI DLM Asset 6 0,01%
SEGMENTO DE IMOVEIS 2.846 6,47%

EMPRESTIMOS 1.662 3,78%

DISPONIBILIDADES 51 0,12%

* A entidade possui 01 terreno que foi recebido em dagao de pagamento pela patrocinadora Companhia de Distritos Industriais - CDI (atual Codemig), localizado
no Distrito Industrial Vale do Jatoba. Como a manutencéo desse terreno é proibida pela Resolugdo CMN 3.792/09, a FUNDAGAO LIBERTAS vem empreendendo
esforgos para vendé-lo. No entanto, trata-se de terreno industrial, cuja comercializagao torna-se morosa em virtude de sua natureza e peculiaridade.

o /
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COMPARAGAO RES.3792/CMN E POLITICA DE INVESTIMENTOS - 2012 Libérta

Segmentos Alocacao objetiva Limite Superior % invest. Atual
Renda Fixa 67,45% 100,00% 76,43%
Renda Variavel 16,93% 30,00% 9,16%
Investimentos Estruturados 3,21% 15,00% 4,16%
Investimentos no Exterior 0,00% 3,00% 0,00%
Carteira de Imdveis 7,63% 8,00% 6,47%
Empréstimos aos participantes 4,78% 15,00% 3,78%

/

Segmentos Benchmark % Plano/2012 A
Renda Fixa CDI 8,40% 17,39%
Renda Variavel IBOVESPA 7,39% 20,32%
Investimentos Estruturados INPC+5,75%aa 12,30% 73,61%
Carteira Imobiliaria INPC+5,75%aa 12,30% 8,94%
Empréstimos aos Participantes INPC+5,75%aa 12,30% 19,77%
g Carteira Total CDI 8,40% 22,12%

RELATORIO RESUMO DE POLITICA DE INVESTIMENTOS - 2013 LiB“é‘f-"ta! E

Entidade: 2231 - Plano de Beneficios: 2011001218 — Plano CDPREV

TAXA MiNIMA ATUARIAL / iNDICE DE REFERENCIA
Perido de referéncia: 01/2013 a 12/2013 — Indexador: CDI

DOCUMENTAGAO / RESPONSAVEIS:
N° da Ata de Aprovacao: 240 — Data de aprovacao pelo Conselho Deliberativo: 27/12/2012

ADMINISTRADOR ESTATUTARIO TECNICAMENTE QUALIFICADO
Nome: Edson José Vidigal Paolucci — CPF: 204.443.116-53 — Cargo: Diretor Administrativo e Financeiro
Controle de riscos: Risco de Mercado; Risco de Liquidez; Risco de Contraparte; Risco Legal; Risco Operacional; Outros.

Politica de Investimento - COMPARAGAO RES.3792/CMN E POLITICA DE INVESTIMENTOS

~
Segmentos Minimo Maximo Alvo
Renda Fixa 40,00% 100,00% 67,14%
Renda Variavel 0,00% 40,00% 16,48%
Investimentos Estruturados 0,00% 17,00% 4,65%
Investimentos no Exterior 0,00% 3,00% 0,00%
Carteira de Imdveis 0,00% 8,00% 7,57%
Empréstimos aos participantes 0,00% 15,00% 4,16%
\ J
Fabio Licio Rodrigues Avelar Edson José Vidigal Paolucci Maria Ester Veras Nascimento
Diretor-presidente Diretor Administrativo e Financeiro Diretora de Seguridade Social
Geraldo de Assis Souza Jinior Darlan Ferraz
Gerente Estratégico Contabil e Tributério Contador
CRC/MG 069.483 CRC/MG 065.575

Av. Alvares Cabral, 200 — 8° andar

[ ] FUNDACAO
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Suplemento integrante do Relatério Anual de Informacdes da Fundacao Libertas — 2012

Parecer Atuarial do Plano CDPREV da Fundacao Libertas de Seguridade Social

1 - CONSIDERAGOES INICIAIS

Atendendo as disposicdes da Lei Complemen-
tar n° 109, de 29 de maio de 2001, e da Reso-
lucdo MPS/CGPC n° 18, de 28 de margo de
2006, a GAMA Consultores Associados apresen-
ta o Parecer Técnico-Atuarial do Plano de Bene-
ficios CDPREV, administrado, executado e patro-
cinado pela FUNDAGAOQ LIBERTAS DE SEGURI-
DADE SOCIAL, em face da Avaliagdo Atuarial
anual do exercicio de 2012, a qual teve como
objetivo o dimensionamento das Provisdes Mate-
maticas e Fundos Previdenciais, bem como apu-
racao do custo dos beneficios assegurados pelo
Plano e, em decorréncia, a fixagcao do Plano de
Custeio com inicio de vigéncia prevista para mar-
co de 2013. O PLANO CDPREV esté registrado
na PREVIC sob o Cadastro Nacional de Planos de
Beneficios — CNPB n°2011.0012-18, encontra-
se em manutencdo normal, e possui todos os
seus beneficios estruturados na modalidade de
Contribuigdo Definida (CD), sendo que, conforme
Resolugdo MPS/CGPC n° 16, de 22 de novembro
de 2005, trata-se de plano de beneficios de
carater previdenciario na modalidade de Contri-
buicdo Definida (CD). Procedemos a Avaliagao
Atuarial anual do exercicio de 2012, posicionada
em 31/08/2012, conforme exposta no Relatério
GAMA 43 - RE 111/12, contemplando o Regu-
lamento e a Nota Técnica Atuarial do Plano,
além dos dados individualizados dos Participan-
tes e Assistidos e as informacdes contabeis e
patrimoniais do Plano, levantados e informados
pela Fundacao, posicionados na data base de
31/08/2012, considerando que as Provisdes
Matematicas, bem como os resultados constan-
tes deste Parecer, foram apurados para
31/12/2012, considerando também referidos
dados e informagdes, posicionados nessa data,
cujas contabilizagdes foram efetuadas pela Fun-
dagado, posicionadas na referida data. Todas as
informacdes relativas a Avaliacao Atuarial objeto
deste Parecer encontram-se no Relatério GAMA
43 -RE 111/12, o qual contempla os resultados
da Avaliagdo Atuarial do PLANO CDPREV posi-
cionada em 31/08/2012, sendo que nao houve
qualquer alteracao dos parametros e bases téc-
nicas entre as Avaliacdes Atuariais de
31/08/2012 e a nova apuragao dos resultados
para 31/12/2012. Ressalta-se que, para o PLA-
NO CDPREYV, observou-se a existéncia de um uni-
co Grupo de Custeio, sendo este denominado de
“Geral” exclusivamente para fins deste Parecer,
o0 qual contempla a totalidade dos Participantes
e Assistidos do Plano de Beneficios. Adicional-
mente, por se tratar de uma Avaliagdo Atuarial
anual, e em face da Fundagdo Libertas nao ter
informado nenhum fato relevante para este Pla-
no, em conformidade com a correspondéncia
GAMA 43 - CT 332/12 de solicitag@o de dados
e informacdes para a Avaliacao Atuarial anual do
exercicio de 2012 e a nova apuragao dos resul-
tados para 31/12/2012, consideramos no seu
processamento a inexisténcia de qualquer fato
que venha a comprometer a solvéncia e equili-
brio financeiro e atuarial do Plano, conforme
estabelece o artigo 80 do Decreto 4.942/03,
dada a responsabilidade técnico-atuarial da

GAMA, em relacao aos planos administrados pela
Fundacao.
2 - RESULTADOS ATUARIAIS

2.1 - Evolucao dos Custos

Pelo fato de ter todos os seus beneficios
estruturados na modalidade de Contribuigdo
Definida, o PLANO CDPREV nao possui custo
calculado atuarialmente. Conforme Relatério de
Avaliacao Atuarial GAMA 043 -RE 111/12, sen-
do o custo médio do Plano, na data da Avaliagado
Atuarial anual, 31/08/2012 mensurado na cor-
respondéncia de 15,812% da Folha de Saléarios
de Participagao, liquida de taxa de carregamento
administrativo, apurado de acordo com a contri-
buicdo média efetuada pelos Participantes, tam-
bém liquida de taxa de carregamento adminis-
trativo, equivalente a 7,906%, e de mesmo per-
centual pela Patrocinadora, observando a parida-
de contributiva existente entre estes. Compara-
tivamente ao exercicio anterior, houve uma redu-
¢éo do custo do Plano de 1,51 pontos percen-
tuais, o qual, em 2011, registrou a aliquota de
17,32%, conforme Relatério de Avaliagdo Atua-
rial GAMA 43 - RE 181/11, posicionado em
31/12/2011. Cabe salientar que, das contribui-
¢Oes realizadas pelos Participantes e pela Patro-
cinadora, parcela destas é destinada a cobertura
dos beneficios de risco por meio de Contribuicao
de Risco, de forma paritaria entre eles, sendo
que os recursos financeiros que serao destinados
a referida cobertura adicional, decorrente de
invalidez ou morte do Participante no PLANO
CDPREV, se dard por meio da contratacdo de
uma Seguradora, cujo contrato vigente foi firma-
do com a Seguradora Zurich Minas Brasil Segu-
ros S/A, conforme Apdlice N° 7.856, com vigén-
cia a partir de 01/08/2012, sendo assim, a
Seguradora contratada a responsavel atuarial-
mente pela Cobertura de Risco Adicional. De
acordo com referido contrato, a taxa média equi-
vale a 0,05805% sobre o Capital Segurado, ou
seja, da Cobertura de Risco Adicional.

2.2 - Variacao das Provisdes Matematicas

As Provisdes Matemaéticas de Beneficios Con-
cedidos - PMBC, fixadas com base nas informa-
¢Bes individuais dos Assistidos (Aposentados e
Pensionistas) do PLANO CDPREYV, existentes em
31/12/2012, e disponibilizadas pela Fundagédo
Libertas, foram determinadas com base no Sal-
do das Contas Individuais atreladas a estes, e
montam, em 31/12/2012, R$16.016.214,84.
J& as Provisdes Matemaéticas de Beneficios a
Conceder — PMBaC, fixadas com base nas infor-
macoes individuais dos Participantes do Plano
na data de 31/12/2012, e disponibilizadas pela
Fundacao Libertas, foram determinadas com
base no Saldo das Contas Individuais atreladas
a estes e montam R$27.023.848,94. 0 PLANO
CDPREV, nao possui Provisdes Matematicas a
Constituir. Desta forma, certificamos que os
valores acumulados das obrigacdes passivas da
Fundacao Libertas com o Plano, e deste para
com os respectivos Participantes e Assistidos,
através das Provisdes Matematicas, montam
R$43.040.063,78, em 31/12/2012. Compara-
tivamente a Avaliacdo Atuarial de encerramento
de exercicio de 2011, a variagdo nominal das

Libérta
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Provisdes Matematicas do PLANO CDPREYV foi
de 14,29%, tendo sido registrado o montante de
R$37.656.102,60 em 31/12/2011. O cresci-
mento deve-se, em especial, ao ingresso de con-
tribuicdes no Plano, que foi superior ao montan-
te pago em beneficios e em resgates/portabili-
dades e, acessoriamente, a rentabilidade liquida
auferida no exercicio a qual é incorporada inte-
gralmente aos valores das Provisdes Matemati-
cas por meio da valorizagdo da Cota Patrimonial
do Plano.

2.3 - Principais Riscos Atuariais

Haja vista a modalidade em que se encontra
estruturado o Plano, qual seja, de Contribuicado
Definida, o PLANO CDPREV n&o apresenta riscos
atuariais, sendo este item nao aplicavel ao pre-
sente Plano, ndo se mostrando necessario discor-
rer sobre este assunto.

2.4 - Qualidade da Base Cadastral

A base cadastral de Participantes e Assistidos
encaminhada pela Fundagdo, posicionada em
31/08/2012, assim como aquela pertinente a
31/12/2012, devido a nova apuracao dos resul-
tados para esta data, foram submetidas a testes
de consisténcia e, apds ratificacdes/retificagdes
da Fundagdo, em relagdo as possiveis inconsis-
téncias verificadas, os dados foram considerados
suficientes e exatos para fins da Avaliacao Atua-
rial e nova apuragdo dos resultados para
31/12/2012, nao sendo necesséria a elaboragdo
de hipdteses para suprir deficiéncias da base de
dados para fins desta Avaliagdo Atuarial anual.

2.5 - Adequacdes dos Métodos de Financia-
mento

Adota-se, para o financiamento de todos os
beneficios do Plano, o método de Capitalizagao
Financeira, haja vista tratar-se de Plano em que
todos os beneficios estao estruturados na moda-
lidade de Contribuicdo Definida. Trata-se, portan-
to, do Unico método de financiamento aplicavel
aos beneficios do Plano, de forma que o método
de Capitalizacdo Financeira é adequado e deve
continuar sendo adotado para o financiamento
dos beneficios do Plano, a luz da legislag@o pre-
videnciaria vigente.

2.6 - Outros Fatos Relevantes

1) Para fins da Avaliacdo Atuarial posicionada
em 31/08/2012, e a nova apuragdo dos resulta-
dos para 31/12/2012, os valores utilizados de
patrimonio, ativos de investimentos, fundos de
investimento e administrativo, e exigiveis do Pla-
no, foram os informados pela Fundacéo, através
do Balancete Contabil dos referidos meses, sen-
do sua precificagdo de inteira e exclusiva respon-
sabilidade da Fundacao, e considerados para fins
da avaliacao que tais valores refletem a realidade
dos fatos. A integralidade dos ativos de investi-
mentos estava contabilizada a valor de mercado,
conforme informado pela Fundacéo.

2) Conforme observado no Balancete Contabil
de 31/12/2012 verifica-se que o montante de
R$1.812.642,76 ndo se encontra integralizado
no Plano, uma vez que existem recursos a rece-
ber, e dentre os quais se destacam as Contribui-
cOes Extraordinarias Contratadas da Patrocina-
dora, de responsabilidade exclusiva da Patroci-
nadora, destinadas a cobrir compromissos com



geracdes de participantes existentes na data de
inicio do Plano RP8 - PREVIMINAS, cujo mon-
tante  equivale, em 31/12/2012, a
R$1.801.274,22, ou seja, 99,37% dos Recur-
sos a Receber, liquida de sobrecarga administra-
tiva, financiada inicialmente em 240 prestacdes
mensais. O tempo decorrido foi de 145 meses e,
portanto, restam 95 prestagbes, em
31/12/2012, para a cessagao desse compromis-
so com o PLANO CDPREV. Esclarecemos que
referido valor contratado, firmado inicialmente
com o Plano RP8 foi integralmente transferido
ao PLANO CDPREV.

3) No exercicio de 2012, ndo houve consti-
tuicao ou reversao de Fundos Previdenciais, sen-
do que o PLANO CDPREV ndo registra Fundo
Previdencial em seu Balancete, posicionado em
31/12/2012. Ja o Fundo de Investimentos, regis-
tra o montante de R$27.894,37, e o Fundo
Administrativo, o montante de R$13.229,52.

4) As hipéteses atuariais utilizadas para fins
de Avaliacao Atuarial anual de 2012 do PLANO
CDPREV foram aprovadas pela Fundacao Liber-
tas, tanto na qualidade de Fundagdo como de
Patrocinadora, nesta no que lhe é pertinente,
sendo que a Fundagdo estava subsidiada pelos
testes de aderéncia das hipéteses e premissas
atuariais executados por esta Consultoria, cujos
resultados foram formalizados a Fundacao por
meio do Relatério GAMA 43 - RE 083/12, obser-
vando assim, os ditames da Resolugcao
MPS/CGPC n° 18/06.

5) Salienta-se que as hipéteses sao aplicaveis
ao Plano apenas para determinar os Fatores
Atuariais para fins de apurag@o do valor da Ren-
da por Prazo Indeterminado, considerando o dis-
posto na Nota Técnica Atuarial do Plano.

6) Dentre as hipoteses atuariais adotadas na
Avaliag&o Atuarial deste exercicio de 2012, com-
parativamente as adotadas para o exercicio de
2011, destaca-se a alterac@o relativa a taxa de
juros de 4,57% a.a. em substituicao a taxa de
5,75%.

7) A rentabilidade Patrimonial do PLANO
CDPREV foi calculada pela variagao dos valores
das cotas, auferida no periodo de janeiro de
2012 a dezembro de 2012, a qual resulta no
percentual de 21,90%, sendo seu efeito distri-
buido para o Plano, considerando que o compro-
misso atuarial do Plano é dado pelos Saldos das
Contas Individuais e Coletivas, e que nédo ha,
para esta parcela, taxa de juros atuariais ou exi-
givel atuarial, resultando em ganho atuarial ao
Plano, considerando seus efeitos na valorizagao
da cota patrimonial.

3 - PLANO DE CUSTEIO

0 Plano de Custeio para o préximo exercicio,
com inicio de vigéncia em 01/03/2013, em con-
formidade com o documento especifico denomi-
nado de GAMA 43 — PC 002/13, devera ser apro-
vado pelo Conselho Deliberativo da Fundacao
Libertas e pela Patrocinadora antes de sua apli-
cacgdo, conforme normas vigentes, cabendo a
Fundacgdo Libertas zelar pela sua frui¢ao, obser-
vados os prazos e ditames regulamentares, o
qual fixa, em linhas gerais, 0 que se segue:

Participantes - CONTRIBUICAO NORMAL* -
A Contribuic@o Normal do Participante, de cara-
ter mensal e obrigatério, equivalera a um percen-
tual, a ser escolhido pelo Participante, entre 3%

(trés por cento) e 12% (doze por cento), variando
de 0,5% (cinco décimos por cento), incidente
sobre o Salario Efetivo, podendo o Participante
alterar o percentual escolhido uma vez por ano,
no més de agosto -De 3 % a 12%

Participantes Autopatrocinados - Idéntica a dos
Participantes, adicionada daquela em nome da
Patrocinadora

PARTICIPANTES REMIDOS 0,00%

*Da Contribuicdo Normal mensal sera desti-
nado, para a Cobertura de Risco Adicional, por
meio de Seguro, o montante correspondente a
Contribuicdo de Risco, esta determinada pela
Seguradora, assim como de Contribuicao de
Administragdo, correspondente a aplicagao de
um percentual do valor das contribuicoes verti-
das para o Plano.

Contribuicao Extraordinaria Voluntaria - De
carater e frequéncia facultativos, e de valor mini-
mo equivalente a uma URP, sem contrapartida
da Patrocinadora.

APORTE INICIAL - De carater facultativo e
periodicidade esporadica, sem contrapartida da
Patrocinadora, no prazo de 12 meses, contados
de sua adesdo ou inscri¢do no Plano.

Patrocinadoras - CONTRIBUICAO NORMAL -
Paritéria a Contribuicdo Normal do Participante.
Da Contribuicdo Normal mensal seréa destinado,
para a Cobertura de Risco Adicional, por meio
de Seguro, o montante correspondente a Contri-
buicao de Risco, esta determinada pela Segura-
dora, assim como de Contribuicdo de Adminis-
tracdo, correspondente a aplicacdo de um per-
centual do valor das suas contribuicdes vertidas
para o Plano.

Contribuig@o Extraordinaria - COBERTURA DE
VALORES CONTRATADOS (1)-

Divida Remanescente - R$1.801.274,22(2)

N° Parcelas restantes -95

Valor da parcela: R$27.914,25 (3)

(1) Valores contratados entre a Patrocinadora
e a Fundagdo, posicionados em 31/12/2012,
sendo este valor atualizado mensalmente confor-
me informacdes da Fundagao Libertas.

(2) Valor remanescente em 31/12/2012,
liquido de carregamento administrativo.

(3) Valor da parcela acrescido do carregamen-
to administrativo do més correspondente.

CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA VOLUN-
TARIA- De caréater e frequéncia facultativos, e de
valor minimo equivalente a uma URP, observados
os critérios definidos pela mesma, desde que
uniformes e nao discriminatérios, sem a contra-
partida do Participante.

Assistidos Contribuicao Normal - Nao séo pre-
vistas Contribui¢cdes Normais para os Assistidos
do Plano.

Custeio Administrativo*

Em conformidade com a defini¢cao do Conse-
Iho Deliberativo da Fundacao acerca dos Custos
e Custeio Administrativos dos Planos Previden-
ciais, aprovados conforme ATA n° 243, de
31/01/2013, e ATA n° 245, de 06/02/2013, o
custo intencionado para o PLANO CDPREV mon-
ta o valor de R$648.640,39, equivalente a
1,4355% dos Recursos Garantidores previstos
pela Fundacdo para o final do exercicio de
2013, estes no montante de
R$45.187.026,29, a vigorar para o Plano de
Custeio de 2013, a ser apurado a partir da Ava-

liagao Atuarial anual do exercicio de 2012, sen-
do este constante do documento especifico de
Plano de Custeio GAMA 43 — PC 002/13:

a) Sobrecarga Administrativa sobre as Contri-
buicdes Normais e Extraordinérias da Patrocina-
dora e Participantes- 9,00%

b) Sobrecarga Administrativa sobre Benefi-
cios dos Assistidos,observando-se a paridade da
Patrocinadora- 0,782%

c) Taxa de Carregamento aplicavel sobre
todas as Contribuigdes Extraordinérias da Patro-
cinadora, dos Participantes e dos Assistidos -
9,00%

d) Sobrecarga Administrativa sobre as Contri-
bui¢des Extraordinérias Contratadas pela Patro-
cinadora -15,00%

e) Taxa de Carregamento aplicavel sobre os
Aportes Iniciais dos Participantes-0,00%

f) Taxa de Carregamento, referente ao Parti-
cipante Remido, conforme definicdo da Funda-
¢do - 9,00%

g) Taxa de Administracao sobre Empréstimos,
conforme definicdo da Fundagao**- 3,00%

h) Taxa de Administragdo sobre os Recursos
Garantidores do Plano -0, 876%

* Se necessario, o Fundo Administrativo ser-
vira como fonte acesséria do custeio Administra-
tivo do Plano.

** Valor a ser aplicado sobre o montante de
empréstimo.

As Contribuicdes Normais e Extraordinarias
indicadas no Plano de Custeio j& se encontram
embutidas das respectivas Taxas de Carrega-
mento Administrativo acima indicadas. Para o
Participante Remido, o custeio das despesas
administrativas deverd ser deduzido da CIP e da
CPI na forma de parcela Unica, em montante
equivalente as Contribuicdes projetadas destina-
das ao custeio administrativo, ou seja, conside-
rando todas as contribuicdes que o Participante
Remido deveria realizar até cumprir a Elegibili-
dade ao Beneficio Decorrente da Opcéo ao
Beneficio Proporcional Diferido, considerando
aquelas de sua responsabilidade, com base no
numero de meses faltantes e o montante mensal
vertido por ele até entdo (deduzida da CIP), adi-
cionado do montante mensal que seria de res-
ponsabilidade da Patrocinadora, de forma pari-
taria (esta a ser deduzida da CPI), utilizando
para tanto, o valor da contribuicao realizada no
ltimo més com contribuigdo integral ao Plano,
antes da Data de Opgédo. O valor relativo ao cus-
teio das despesas administrativas deduzido nos
termos acima, correspondente ao periodo nao
decorrido entre a Data de Opg¢ao e a Data de Ini-
cio de Beneficio decorrente de opcéo pelo BPD,
em caso de Resgate ou Portabilidade, sera rein-
corporado a Conta CIP e Conta CPI, de forma
paritaria.

4 - CONCLUSAO

Conclui-se, ante o exposto, que a situacao
econdmico-atuarial do PLANO CDPREV, em
31/12/2012, encontra-se Equilibrada, como
observado através do confronto entre as obriga-
¢oes anteriormente expostas, e o Patriménio de
Cobertura do Plano, considerando o Patriménio
de Cobertura integralizado e a integralizar.

Este é o Parecer.





