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EXTRATO DA ATA DA 805° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA FUNDACAO LIBERTAS DE SEGURIDADE SOCIAL

Aos quinze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e dois, as quatorze horas, no
Edificio Sede da Fundacdo Libertas de Seguridade Social, localizado nesta Capital, na
Avenida Alvares Cabral, n® 200, 8° andar, teve inicio a 805° reunido ordinaria da Diretoria
Executiva da Fundagdo Libertas, sob a presidéncia do Diretor Presidente, Lucas Ferraz
Nobrega. Presentes, o Diretor de Investimentos e Controladoria, Rodrigo Eustaquio Barbosa
Barata, o Diretor de Seguridade Social, Cesar Luiz Danieli, o Diretor Administrativo, José
Maria dos Santos e o Gerente de Controles Internos e Riscos e Gerente de Compliance em
exercicio, Thales Magno Dala Vedova de Melo. Verificado o quérum, o Presidente declarou
aberta a sessdo, passando ao Item 1) — Apresentacdo - RET — (Proposta de Pauta

GEJUR N° 041, de 13 de dezembro de 2022) — Area responsavel: Geréncia Juridica. A

Diretoria Executiva conheceu da apresentacdo. Item 2) — Apresentacdo e Deliberacao -
Calendario de Reunides da DREX - 2023 — (Proposta de Pauta GEJUR N° 032, de 07

de novembro de 2022) — Area responsavel: Geréncia Juridica. Decisdo: Apods
discussdo, a Diretoria Executiva, por unanimidade de votos, aprovou o calendario
proposto. Item 3) — Apresentacdo e Deliberacao - Instrucao Normativa do Manual de
Atribuicdes — (Proposta de Pauta GERHA n° 054, de 13 de dezembro de 2022) — Area
responsavel: Geréncia de Recursos de Humanos e Administracdo. Decisdao: Apos
discussdo, a Diretoria Executiva, por unanimidade de votos, aprovou as alteracdes
propostas no manual de atribuicdes da Libertas, conforme apresentado pela Geréncia de
Recursos Humanos e Administracdo. Item 4) — Apresentacdo e Deliberacdo - Instrucao
Normativa de Recrutamento e Selecao — (Proposta de Pauta GERHA n° 055, de 14 de
dezembro de 2022) — Area responsavel: Geréncia de Recursos de Humanos e
Administracdo. Decisao: Apo6s discussdo, a Diretoria Executiva, por unanimidade de
votos, aprovou as alteracdes propostas na IN de Recrutamento e Selecdo, conforme
apresentado pela Geréncia de Recursos Humanos e Administracdo. Item 5) —

Apresentacdo e Deliberacdo - Contratacdo Sistema de BPMs — (Proposta de Pauta
GETEI n° 014, de 13 de dezembro de 2022) — Area responsavel: Geréncia de Tecnologia

da Informagao. Decisdo: Apos discussao, a Diretoria Executiva, por unanimidade de votos,
ndo aprovou a contratacao termos propostos com relacdo as clausulas relativas ao
percentual da multa e aos limites de eventual indenizacdo, e deliberou que a Geréncia de
Tecnologia da Informacdo retome as negociagdes com a empresa, visando buscar condi¢oes
satisfatorias para a Libertas e, caso as negociacdes nao sejam exitosas, que sejam
prospectados novos fornecedores. Item 6) — Apresentacdo e Deliberacdo - Instrucao
Normativa de Riscos de Investimentos — (Proposta de Pauta GECIR n° 014, de 06 de
dezembro de 2022 ) — Area responsavel: Geréncia de Controle Internos e Riscos.
Decisdo: A Diretoria Executiva conheceu da apresentacdo e, apos discussao: a) aprovou as
alteracoes propostas na Instrucao Normativa de Riscos de Investimentos apresentada pela
Geréncia de Controles Internos e Riscos e, b) determinou o encaminhamento do assunto
para ciéncia do Conselho Deliberativo. Item 7) — Apresentacdo - Posicionamento quanto

aos critérios de impacto e frequéncia aprovados pelo Administrador Responsavel pela
Gestao de Riscos — ARGR apés ultima revisao pela Consultoria— (Proposta de Pauta
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GECIR n° 016, de 06 de dezembro de 2022) — Area responsavel: Geréncia de Controle

Internos e Riscos. A Diretoria Executiva conheceu da apresentacdo. Extrapauta)
Deliberacao - Substituicao de Férias Diretor Presidente - Apos discussdo, a Diretoria
Executiva deliberou indicar o Diretor de Investimentos e Controladoria, Rodrigo
Eustaquio Barbosa Barata, para substituir o Diretor Presidente, Lucas Ferraz Nébrega,
durante o periodo de suas férias regulamentares, compreendidas entre os dias 02/01/2023
e 10/01/2023. Nada mais havendo a deliberar, o Presidente encerrou a reunido as dezoito
horas do dia quinze de dezembro de dois mil e vinte e dois. Eu, Ayesha Salles, secretariei a
reunido e lavrei a ata.
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