Libérta
EXTRATO DA ATA DA 758 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA FUNDACAO LIBERTAS DE SEGURIDADE SOCIAL

Aos quinze dias do més de junho de dois mil e vinte e um, as quatorze horas, por
videoconferéncia, com uso da ferramenta Microsoft Teams, teve inicio a 758* reunido
ordinaria da Diretoria Executiva da Fundagdo Libertas, sob a presidéncia do Diretor
Presidente, Lucas Ferraz Nobrega. Presentes o Diretor de Investimentos e Controladoria,
Rodrigo Eustaquio Barbosa Barata, o Diretor de Seguridade Social, Cesar Luiz Danieli, o
Diretor Administrativo, José Maria dos Santos ¢ a Gerente de Compliance, Poliana Lemos
da Silva. Verificado o quoérum, o Presidente declarou aberta a sessdo, passando ao Item 1 —
Apresentacio - Status Reporte Singia Previdéncia — (Proposta de Pauta GETEI N°
003, de 15 de junho de 2021) — Area responsavel: Geréncia de Tecnologia da Informacao.
A Diretoria Executiva conheceu da apresentacdo. _Item 2 — Apresentacio - Modelo de

Gestio de Projetos — (Proposta de Pauta GETEI n°® 004, de 15 de junho de 2021) —

Area responsavel: Geréncia de Tecnologia da Informagdo. A Diretoria Executiva conheceu

da apresentagdo e parabenizou a Geréncia de Tecnologia da Informacao pela realizacdo do
projeto. Item 3 — Apresentacio - Alteracio do indice INPC para IPCA nos
Regulamentos dos Planos BD/SD — (Proposta de Pauta GEPRE n° 026, de 11 de junho
de 2021) — Area responsavel: Geréncia Previdencial. Decisdo: Apos amplo debate, a
Diretoria Executiva tomou conhecimento e solicitou aguardar a autorizacao pela Previc das

estratégias em curso para retomada dos estudos. Item 4 — Apresentacdo - Contratacao
Auditoria Independente 2021/2022/2023 — (Proposta de Pauta GECOT n° 007, de 10 de
junho de 2021) — Area responsavel: Geréncia de Contabilidade e Controladoria. Deciséio:
Apos discussdo, a Diretoria Executiva, por unanimidade de votos, determinou o
encaminhamento das propostas recebidas para deliberacdo do Conselho Deliberativo. Item
5 — Apresentacdo e Deliberacdo - Talent Management Review — (Proposta Pauta
GERHA n° 018, de 15 de junho de 2021) — Area responsavel: Geréncia de Recursos
Humanos e Administragdao. Decisdo: Apds discussdo, a Diretoria Executiva, por

unanimidade de votos, aprovou a proposta apresentada pela Geréncia de Recursos Humanos
e Administra¢do. Nada mais havendo a deliberar, o Presidente encerrou a reunido as dezoito
horas e trinta minutos do dia quinze de junho de dois mil e vinte e um. Eu, Ayesha Salles,
secretariei a reunido e lavrei a ata.
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